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I. Identificacion del Proyecto.
; Nombre: Centro Comunitario multiuso Centralizado de Ia Asociacion de Productores
Agropecuarios ANAPA,
Departamento: Central
Distrito; Villa Elisa
Barrio: Villa Bonita
Entidad Ejecutante. Asociacién Nacional de Productores Agropecuarios-ANAPA(OLT)

» Direccion. Villa Elisa. Barrio Villa Bonita
e Teléfono: 0983-454870
* Responsables de la representacion legal. Luis Gilberto Ruiz y Maria Esther Leiva

N identificacion de la situacién-problema
2.1 Identificacion del problema
La realidad de los pequefios productores campesinos se desemvuelven en un marco de

limitaciones desde los problemas de la tierra como la produccién, ya que por un lado no se
cuenta con la cantidad suficiente demandada por e! sector y por otro, todavia sigue pendiente

. y postergado la "reforma agraria” para el desarrollo nacional son las cuestiones como la
matriz de 1a problematica campesina. Lievando a situaciones mas especificas de los Distritos
- involucrados, se puede destacar las siguientes problematicas comunes:

- Falta de tierra

- Proceso de regularizacién de los asentamientos constituidos por por ef INDERT
- Escasos apoyo a la produccidn familiar campesina

- Falta de infraestructura y equipamiento de servicios

- Poco acceso at agua potable,

- Ausencia de capacitacion y asistencia técnica para la produccion.

- Escasoc acceso a capacitacion para el mejoramiento de ia produccion

- Falta créditos

- Ausencia de mercado y rubro alternativos

- Inseguridad alimentaria y el peligro de perdida de la soberania sobre los alimentos
- Detrioro de los recurso naturales y productivos

- Poca diversificacién productiva y bajo rendimiento.

Los problemas de mas urgente solucién son los que atafien a la necesidad de generacion de
capacidades para acceder a mejores condiciones de mercado: como la ausencia de
asistencia técnica y capacitacion para la produccion, deterioro de l0s recursos productivos y
baja productividad y fundamentalmente la ausencia de mercado o falta de acceso a la
comercializacion de los productos de Iz finca.

. El problema que se pretende resolver en esta propuesta es ef deficiente servicio de
~ capacitacion al que acceden los asociados y asociadas de la organizacion.

Mejoramiento del espacio de

No se cuentan con capacitaciones amie
socializacion de saberes y

para mejorar la productividad de

las fincas. compartires.
v
3 ] * | Centro comunitario multiuso para
Gestion productiva promover asociatividad de los
agropecuaria mejorada desde asociados.
las capacidades. v
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Grafico de la situacién actual y el problema y la situacién esperada.
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2.2 Linea de base

Realidad de la produccién a nivel nacional.
Con el gran auge del AGRONEGOCIO a escala nacional, el 86% de los cultivos dominado

por el complejo soja (soja, trigo, maiz, canoia,

girasol, etc). De todos los usos productivos a

nivel nacional la ganaderfa ocupa el 57%. A continuacion e cuadro panoramico:

"Categorias . | Cantidad

Agricultura familiar 264.822 91% 1.960.112

Grandes y medianos | 24.844 9% 30.566.963
289.666 100% 32.527.075

Fuente: censo agropecuaric 2008.

TAMANO. = ™ ..+
"EXPLOTACION- -

HASTA 5HAS

DE 5 A 10 HAS

DE 10 A 20HAS

DE 20 A 50HAS

MAS DE S50HAS 8%

Fuente: censo agropecuario 2008,

Elaboracion del cuadro de linea de base

Emigracién interna y extéfhé

80 mil campesinos expuléado del campo cada afo.

Falta de tierra.

300mil campesino sin tierra.

Proceso de minifundizacion.

51% de preductores tienen menos de Shas.

Asentamiento constituido en los
ultimos 15 afios en situacidon
precaria y de extrema pobreza

Ei 90% no estan regularizadas en el INDERT, 48% de
pobres se concentra en el sector rural y en los
asentamientos precarios.

Escaso apoyo a la produccion
familiar campesina.

No existen técnicos permanentes en la mayoria de las
comunidades,

Limitado acceso a capacitacion
para el mejoramiento de la
produccion

No existen técnicos permanentes en la mayoria de las
comunidades.

Inseguridad alimentaria y el
peligro de pérdida de la
soberania sobre los alimentos

Dependencia alimentaria, en cantidad insuficiente y de
mala calidad.

Falta créditos

No puede realizar inversiones de envergadura.

Deterioro de los recursos

naturales y productivos

Disminuye la productividad total

Falta de infraestructura y
equipamiento de servicios.

Sin posibilidades de realizar el mejoramiento de la
produccién  agropecuaria, como el acceso a
comercializacién conjunta, etc.
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2.3

Poblacién Objetivo del Proyecto

Los bepeﬁciarios directos seran 160 personas, mujeres y varones socias y socios. Como
bgneﬁcna_rios indirectos se encuentran alrededor de 5.000 socios Y socias de la ANAPA a
nivel nacional disemigado en ocho departamentos cuales son San Pedro, Caazap4, itapua,
Alto Parand, Guaira, Neembucu, Caaguazy y Canindeyl.

La iniciativa surgio por el planteamiento de los socios y socias de la Asociacion Nacional de
Productores Agropecuarios brazo productive de I3 Organizacion de Lucha por las Tiesrras
OLT reunido en plenaria, otorga al Comité Ejecutivo Nacional la facultad de presentar la
propuesta a ia Secretaria de Accion Social mediante el programa PROPAIS.

Principales actividades de Ia organizacién.

v

24
241

Estructura causal asociada al problema:

Produccion autoconsumo para garantizar la seguridad alimentaria: Los socios y
socias de la ANAPA se autoabastece con la produccién de granos para todo el afo
(maiz chipa, maiz locro, maiz tupi, poroto, mandicca, batata, poroto manteca, habilla,
arveja y otros), cada familia garantiza estos productos para todo el afio y plantan
entre agosto a noviembre,

Produccion de hortalizas para comercializar en las ferias: Para Ja comercializacion de
los productos se lleva semanalmente en iz feria central de Abasto.en ese aspecto se
producen rubros por estacion, generalmente los verdeos como: cebollitas, orégano,
perejil, apio, chaucha, ajo, cebolla rabanito, remeolacha, arveja, lechuga, espinaca,
repollo, zapallitos, zanahoria y otros se produce en inviemo y en verano como:
tomate, locote, repolio, sandia, zapallo hibrido, zapalio comin, berenjena y otros,
perc cabe destacar que estamos avanzando para producir en todas las estaciones,
el 30% de los socios esta avanzando en este sentido.

Produccion de Granos, yerba mate, mandioca para miniindustria aceitera, almidén y
yerba.

Trabajo por zonal que estamos implementando ahora en produccion de:

» Piscicultura: en el departamento de Caazapa en distrito de Tavai.

s Avicultura: 10 Comité de productores

¢ Apicultura: en [tapua, Caazapa y San Pedro.

« Distribucién de agua superficial en las fincas para la produccion a través de
ruedas hidraulicas: este se esta implementando en zonal 4, zonal 1 y zonal
2,

« Programa educativo a través de Radio Comunitaria en los Distritos de Taval
y Capiibary. '

+ Produccién agroecologica en Capiibary, Alto Vera, Tavai, Juty, Curuguaty.

« Proyectos tambo con mujeres de fos distritos de Tavai y Juty.

Anatisis causal
Dimension Explicativa

EFECTOS

saberesy. .

‘Mejoramiento del espacio de socializacior
comparlires. -~ I




CAUSAS

. Gestién productiva agfoﬁg:‘ uari
capacidades. .~ .-

Grafico: El 4rbol de problema.

$in fuente.de generacién de
“ingresos

Vulnerabilidad;femigraciéhiy

*“Sin ingresos economi
exclusion o RO '

- Familias- con deréchos’
“villncrados.

Inexistencia de condiciones: -
para-arraige

A continuacion se grafica los medios de Solucion Posible:

iy XohaloR=Ruk=R's




EnI el_écaso del arbol de problema anterior se transforma en el siguiente arbol de
soluciodn:

Jnclusion social y arraigo - .

Acceso-a derecho bésico-de las

familias e

‘Mejora dé las condiciones para -
-¢lamaigo

2.4.2 Dimensién Descriptiva

A partir de los problemas identificados, como la baja posibilidades de insercion mercado y la
comercializacion asociado a la consecuente escasa oportunidad para acceder a los ingresos,
la carencia de infraestructuras bdsicas a nivel comunitario; en un marco de derechos
vulnerados y agravado con la migracion interna y externa se detecta las siguientes
condiciones en las comunidades:
- Se dispone de tierra para implementar la produccidn diversificada a nivel de las
familias y de manera asociativas.
- La distribucién de usos de recursos naturales no afectara los remanentes de
bosques considerados recursos estratégicos por la comunidad.
- La disponibilidad de mercado potencia a nivel local y regional hacia los productos
organicos.
- La posibilidad de desarrollo las compras padblicas con los organismos
descentralizados y con el estado.
- La organizacitn esta en condiciones de cumplir con las norma de calidad y volumen
exigido a partir de una planificacion previa,
- Se podra contar con ingresos permanentes a lo largo del afio y la posibilidad de
generar impacto a partir de la misma.

'@
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- A partir del impacto positivo de |
directos, se espera que las de
proceso.

a imprel_n_e nta_cién del proyecto con los beneficiarios
mas familias miembro de Ia comunidad se sumen al

El cambio en la situacién permitira el mejoramiento de la alimentacién.

2.5 Andlisis de oferta y demanda (incluye proyeccién a 5 aios)

251 Proyeccion de Demanda

Proyeccion de la Poblacién beneficiaria socios y socias de la ANAPA,

Grupo etareo Pobiacion actual ‘Tasa anual de ‘Proyeccion a 5 afios
crecimiento . o
0-6 1.3%
6- 15 1.3%
[ 16-29 1.3%
30-59 1.3%
60 a mas 1.3%
TOTAL 25,000 1.3% 27.0123

Fuente: el indice de crecimiento utilizado es el promedio a nivel nacional del afio 2010.

I, Descripcion del Proyecto

3.1 ) Objetivos de impacto y producto
El objetivo principal de proyecto consiste en:

Mejrar la capacidad de gestién asociativa de los asociados, mediante el funcionamiento de

un centro comunitario.

Los productos esperados son:

A} Centro comunitario multiuso equipado
B) Mujeres y hombres capacitados en temas de gestion productiva agropecuaria,

administrativa y comercializacion.

3.2 Indicadores y medios de verificacion:

Indicadores de objetivos’ E

[Fuente de verific:

50% de las familias capacitadas, mejoran sus
condiciones de vida.

R'ééi'stro' de personas capécitadas, 'fotos.
programa de capacitacion.

Indicadores de producto

“Fuente de vericacion

local comunitario funcionando.

Fotos,‘ contrato de empresas constructora,

informe de avances, informe narrativo y
financiero final y observacion directa.

Al finalizar el proyecto,80 % de los
participantes con manejo de los temas de
gestién productiva agropecuaria, administrativa
y comercializacién.

Planilla de asistencia, registro de fotos,

informes de avances
Informe narrativo y financiero final.

3.3 Metas

Centro comunitario muitiuso construido

Grupo de mujeres

y hombres con capacidad de reproducir conomientos en los asentamientos.
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3.4 Supuestos

Autoridades e instituciones acomparian y mantienen apoyo al proyecto.

Involucramiento activo de la comunidad en el proceso.

Involucramiento activo de los participantes de la capacitacién.

3.5 La Matriz de Planificacién o Légica de Proyecto

OBJETIVO GENERAL: Contribuir al fortalecimiento de Ia capacidad productiva de las
familias socios y socias de la ANAPA.

'FUENTES DE

OBJETIVOS DE " METAS | INDICADORES | | ES DE SUPUESTOS -
IMPACTO ' ... ] VERIFICAGION | - "
Mejorar Ia 160 socios/as de | 60% de los Registro de Autoridades e
capacidad de_ _ la ANAPA participantes personas mstutucu%nes
gestion asociativa : ; | capacitadas, fotos, acompafian y
. capacitados en capacitados a roarama de mantiensn
de los asociados. temas como finalizar el programa |
acopio, proyecto. capacitacion. afos(eoct a
comercializacion proyecto.
y mercadeo;
gestion
administrativa y
productiva, | _
OBJETIVOS DE METAS - | INDICADORES, | “SUPUESTOS
PRODUCTO : O o ,t \
il Qen'tro 1 Centro 1 local . empresas Lr:z\;i(ﬂgcragn;en 0Ia
(rfrn:innslwtaagouipado comynitario com_unrtar:jo constructora, informe | comunidad en el
u ? multiusg funcionando. de avances, informe | proceso.
construido narrativo y financiero
final y observacion
directa.
A ; Planilla de Inv_olucramiento
rres Y| W anAeacon | proyecio % de | assienci, _registro | acivo e los
k rme
Ic::;r;\crlf:dos en capacidad de los participantes :(:Jrc:(tzoess, inio la capacitacion.
temas de gestion reproducir con manejo de Informe narrativo y
productiva conomientos en los tgmas de ] financiero final.
agropecuaria, los gestion proquctlva
administrativa y asentamientos. agropecuaria,

comercializacion.

administrativa y

comerclalizacién.
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3.6 Cronograma de Actividades y Productos

3.6.1  Actividades.

F- OP1

vii.

viii,

Planificacién operativa de obras
Licitacién y contratacion
Inicio de ejecucion de ias obras

Conformacion de equipo de apoyo y mano de obra de

aporte local

Adquisiciones de materiales la infraestructura

Adquisicién para el equipamiento
Inauguracion de la obra
Elaboracién de un informe final

-

- OP2

Definicion del calendario de capacitacion

Elaboracién de los programas de capacitacion
Contratacion de profesionales capacitadores

Realizacién de las capacitaciones.
Evaluacion de las capacitaciones.
Elaboracién de un informe final

3.6.2 Carta Gantt

CARTA GANTT SIMPLE

OP1. Centro comunitario multiuso equipado 11 2| 3] 4 5

RESPONSABLES

1.1 Planificacion operativa de obras

ANAPA

1.2 Licitacion y contratacién

ANAPA

1.3 Inicio de ejecucion de las cbras

ANAPA, Constructora

obra de aporte local

1.4 Conformacitn de equipo de apoyo y mano de

ANAPA

1.5 Adquisiciones de materiales la infraestructura

ANAPA, Constructora

1.6 Adquisicién para el equipamiento

ANAPA

1.7 Inauguracion de la obra

ANAPA

1.8 Elabgoracidon de un informe final

ANAPA

comercializacion,

OP2. Mujeres y hombres capacitados en tema_ls de
gestién productiva agropecuaria, administrativa y

2.1 Definicién del calendario de capacitacion

ANAPA

2.2 Elaboracién de los programas de capacitacion

ANAPA

2.3 Contratacion de profesionales capacitadores

ANAPA

2.4 Realizacion de las capacitaciones

ANAPA

2.5 Evaluacion de las capacitaciones

ANAPA

2.6 Elaboracion de un informe fina

L ANAPA
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Las capacitaciones se realizardn a nivel de base en los departamentos de San Pedro
Caaguazt, Alto Parana, itapua, Ne'embuct, Caazapa, Guaird y Canindeyu y a nivel nacionai
en Villa Elisa. Se trataran sobre temas como la produccién de autoconsumo, las técnicas de
diversificacion productiva, gestion en comercializacion y administrativa para la produccién de

renta, eqtre ofros. Le metodologia serd de cursos expositivas, trabajos grupales y
construccién de propuestas colectivas.

Detalle presupuestario de capacitacién

ITENS _ .:" :

Ocho Talleres

Movilidad pef,g‘olnflg 2.600.000| 20.800.000
Aimentacién pzrﬁol]i‘: 3.200.000| 25.600.000
m:;irt',il‘f: copias 8|  300.000] 2.400.000
';aocr:]lﬁtr:ggrses 8 700,000  5.600.000
Total 54.400.000

37 Estabilidad de la Solucion Propuesta
La viabilidad y estabilidad de la solucién propuesta viene dada por las condiciones descrita a
continuacion:
Institucional: el proyecto se implementara para dar funcionamiento a las infraestructura con
que cuenta la comunidad, ademas las capacidades técnica y de gestién ya instalada via el
Centro comunitario de la ANAPA, que posibilita la2 autogestién y sostenibilidad.
Por ofro lado, se incorpora capacitaciones técnica requerida por la propia organizacion con el
concurso de especialistas en ios temas referidos de instituciones pablicas y privadas. Todos
estos cuentan con aval de los lideres comunitarios.
Participacién: para la viabilidad econdémica esta previsto la participaciéon y aporte directo de
los beneficiario de |la comunidad mediante de:
- El pago de cuota de los socios de la ANAPA.
- Aporte de los grupos de feriantes que participan en el mercado de abasto y feria
hortigranjeras.
- Actividades comunitarias de recaudacion extraordinaria.
- Monitoreo y control mediante de asambleas previstos en los estatutos sociales y la
estructura organizativa.

V. Infraestructura y Equipamiento.

[RUBRO | CANTIDAD JuNiDAD ]
LIMPIEZA Y REPLANTEO 160 m2
ESTRUCTURA DE H° A° (pifares 20x30) 25 ml
CIMENTACION (zapata de hormigén ciclépeo) 24 m3
NIVELACION, RELLENO Y COMPACTACION 57 m2
MAMP. C.15 (ladrilio hueco visto una cara) 300 m2
TECHO DE CHAPA zinc 160 m2
CONTRAPISO 160 m2
REVOQUE (a una capa interior) 300 m2
PISO (Baldosa, zocalo) 160 m
ABERTURAS 85 m



- PUERTAS ( 3,50x3,00) T UN
VENTANA BALANCIN (1,50X1,20; 0,60X0,40;

2.00x0.40 4 UN
- INSTALACION ELECTRICA 1 GL
ARTEFACTOS ELECTRICOS 1 GL
INSTALACION SANITARIA 1 GL
ARTEFACTOS SANITARIOS 1 GL
REVOQUE DE MOCHETAS (vigas y pitares) 154 m!
PINTURA interior 200 m2
-ABERTURAS METALICAS 21,6 m2
EXTRACTOR EOLICO 2 UN
Pozo ciego 1 gl
Azulejos 15 x 15 4 m2
Cierre perimetral 120 mi
Canaletas y bajada de agua 80 ml
V. Marco Institucional
5.1 Caracterizacion de la Entidad Ejecutante.
La institucion proponente de este proyecto es la Asociacion Nacional de Productores
. Agropecuarios (ANAPA)

— Perfil de la Asociacion Nacional de Productores Agricolas (ANAPA)

ANAPA es una organizacion campesina de caracter gremial, cuyo inicio se remonta al
afio 2000, siendo las primeras actividades, la articulacién y coordinacién para la creacién de
comités de bases y asociaciones. Posteriormente, ANAPA ha ido consolidandose como
organizacion, para luego, obtener la constitucion oficial el 03 de setiembre del afio 2009. Los
Estatutos Sociales estan registrados en Asuncion, con Registro N° 09 de Contratos, Civiles,
Comerciales y Maritimos por la Escribana PUblica Blanca Maria Gonzalez Ramos. Segun dicho
Estatuto, ANAPA es una Asociacién con capacidad restringida, sin fines de lucro que aglutina a
productores campesinos, nucleados en comités y asociaciones de productores de caracter
nacional, gremial y clasista. Es una asociacién auténoma, pluralista, independiente de cualquier
adscripcion politica y o religiosa, democratica patridtica y popular y solidaria con los derechos
de los pueblos indigenas.

Tiene como principal objetivo promover la reforma agraria integral y en ella desarrollar la
agricultura familiar campesina, como fundamento de fransformacion y desarrollo nacional.

Los objetivos especificos de la ANAPA son:

. > Buscar el mejoramiento de las condiciones de vida de los productores sean varones
y mujeres, respetando los recursos naturales, planificando la produccién
~— diversificada de alimentos sanos y abundantes.

> Promover la industrializacion en manos de los productores, la articulacion del
mercado local, nacional e internacicnal para el sector menos protegido.

¥ Procurar la solidaridad y la unidad en la diversidad entre las organizgciones de
productores campesinos, ya sean en comités, asociaciones © coopera@was. como
alternativa para elevar al ser humano en su calidad de vida y de conciencia.

» Promover la agricultura familiar campesina e impulsar las relaciones ecpnémlcgs de
igualdad y justicia social, la defensa de la tierra, la soberania alimentaria, la

produccion agricola sostenible y equitativa, basada en los pequefios y medianos
productores que respeten el medio ambiente y el ecosistema.

3 Impulsar la formacion integral de los productores.

Jige.
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ANAPA trabaja en ocho departamentos del pais, que son: San Pedro, Caaguazu,
Caazapa, Guaira, Canindeyu, Neembucu, Itapia y Alto Parana, con un total de 15.000
asociados y asociadas.

Dentro del contexto viene desarrollando algunos proyectos junto a instituciones
cooperantes basado en la propuesta de produccion ecolégica, armonizando la agricultura y el
trabajo humano con la naturaleza. Entre ellos se puede mencionar como experiencias en
ejecucidn de proyectos, con el Ceniro de Servicios y Estudios Rurales
CSER/OBSERVATORIO AECID realizado en el afio 2009 en el departamento de Caazapa,
Distrito de Tavai, con las mismas instituciones en el distrito de Capiibary afio 2009 a 2011 y con
la institucién Manos Unidas de Espafia a través de CSER (Centro de Srvicios y Estudios
Rurales) en el distrito de Tavai, Caazapa ejecutando desde el afio 2010 a 2011. Con el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia a través de PRONAF, en el afio 2010, se presentaron
alrededor de 20 proyectos de comités de mujeres de varios departamentos del pais y que se
encuentran proceso de evaluacidn y desembolso de los recursos previstos en dichos
proyectos.

ANAFA tiene previsto la formutacion y ejecucidn de diferentes proyectos productivos en las
comunidades donde estan asentados los socios y sccias y que responde a las necesidades de
mejorar y aumentar fa produccién, la recuperacion de rubros alternativos como hortalizas,
yerba mate, cultivos forestales y frutales, destinados a la seguridad alimentaria y generacién
de ingresos.
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vl. Financiamiento del Proyecto:
Presupuesto detallado de gastos
PRECIO
ltens RUBRO CANTIDAD UNIDAD {UNIT, SUBTOTAL
Infraestructura:

construccion de  LIMPIEZA Y REPLANTEO 160 m2 7.770 - 1.243.200
10mx16m ESTRUCTURA DE H® A° (pilares 20x30) 25 ml 2.100.000 5.250.060
CIMENTACION (zapata de hormigon cicldépeo) 24 m3 315.000 7.560.000
NIVELACION, RELLENO Y COMPACTACION 57 m2 126.000  7.182.000
MAMP. 015 (Iadrlllo hueco visto una Cara) 300 m2 48000 14.400.000
TECHO DE CHAPA zinc 160 m2 50.000  8.000.000
CONTRAPISO 160 m2 31.500 5.040.000
REVOQUE (a una capa interior) 300 m2 20.000  6.000.000
PISO (Baldosa, zocalo) 160 m 60.000 9.600.000
ABERTURAS 85 m 630.000 5.355.000
PUERTAS ( 3,50x3,00) 1 UN 3.272.900 3.272.900
VENTANA BALANCIN (1,50X1,20; 0,60X0,40; 2.00x0.40 4 UN 600.000  2.400.000
INSTALACION ELECTRICA 1 GL 6.250.000  6.250.000
ARTEFACTOS ELECTRICOS 1 GL 1.250.000  1.250.000
INSTALACION SANITARIA 1 GL 2.875.000 2.875.000
ARTEFACTOS SANITARIOS T GL 700.000 700.000
REVOQUE DE MOCHETAS (vigas y pilares) 154 mi 22.500 3.455.000
PINTURA interior 200 m2 13.000  2.600.000
-ABERTURAS METALICAS 21,6 m2 23.750 513.000
EXTRACTOR EOLICO 2 UN 625.000  1.250.000
Pozo ciego 1 gl 2.000.000 2.000.000
Azulejos 15 x 15 4 m2 50.000 200.000
Cierre perimetral 120 mi 60.900 7.308.000
Canaletas y bajada de agua 90 ml! 55.000 _ 4.950.000
Subtotal 108.664.100
Capacitadon Movilidad 160 personas 130.000 20800000

15
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Alimentacidn 160 personas 8 dias 20.000 25600000

Materiales 8 300.060 2400000

Honorario profesional 8 700.000 5600000

Subtotal 54.400.000
Gastos Honorario contadora ! 5 meses 1.658.000 8290000
Administrativo  Honorario Administracién 1 5 meses 1.300.000 6500000
Mohiliario 2.323.350

Subtotal 17.113.350
Total General 180.177.450
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- Vil Modelo de Gestion
7.1 Organizacion general del proyecto

Direccién y Coordinacién: Florenciafiez 999 ¢ Pasillo, Barrio Villa Bonita, Ciudad Villa Elisa. La
coordinacion de la ejecucion del Proyecto estara a cargo del Equipo Técnivo de la ANAPA bajo las
responsabilidades de Lidia Ruiz Cuevas y Ciaudia Cardozo, con la vigilancia del Comité Ejecutivo Nacional.

Toma de decisiones
En la toma de deciones sobre las cuestiones esenciales en las estructuras organizativa como el Congreso
Nacional, Direccion Nacional, Comité Ejecutivo Nacional, Coordinacién Departamental y Distrital.
El comité ejecutivo nacional a su vez cuenta con cinco secretarias como son:
- Secretaria General
- De documentaciones y actas
- De educacion
- Planificacion Productiva
~  Comercializacién.

Estructura funcional: Asociacidén Nacional de Porductores Agropecuarios ANAPA.

* DIRECCIONNACIONAL:

COORDINAGION

. COORDINACION
~ DISTRITAL -

7.2 Participacion de la comunidad en la gestion del proyecto

N . instan
s prevé su participacion medlantg las ins
'ffl'lscig?l:f dep la Asociacién que es la Endtidad Ejecutora del proyecto.

o : . p
democracia participativa y con expeclencia en el funcionamiento del tipo
anteriores ejecutado por la nucleacion.

MES.

i i la estructura
1 respondiente como descnbe_en ‘
e del broy Eso significa mediante una amplia
de gestién en el marco de proyectos
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Agropecuarios (ANAPA)

Proyecto: Centro Comunitario Multiuso de la Asociacion Nacional de Productores

Items

o

] Unidad de

—medigs

Cimtidait ,Precio unitrario[ Total aporte SAS I

Tuts!

INVERSION MISIONAL

Conlrapartida

Total Convenio

laversitn social

1.Capital

Linfraestructurs

I
ILIMPIEZA ¥ REPLANTEQ

m2
160 7779 1.243.200 1 243.200
ESTRUCTURA DE H® A° {pilares 20x30) 20 23 '
| e - 3 2. 100.000 5,250,000] 5.250.000
|CIMENTACION (zapata de hormigon ciclépeo) m
f 24 315.000 7.560.000 7,560,000
L | NIVELACION, RELLEND Y COMPACTACION S
! . m2
| 57, 126.000 7.182.000 7.182.000
IMAMP. Q.15 (ladritlo hueco visto una cara) 520 m2
J{ 300 48.000 14.400.000, 14.400.000
TECHO DE CHAPA zinc 520 |,
r m2 160 50.000 8.000.000 8.000.000
CONTRAPISQ 20 -
| Im. 160 31,500 5.040.900 5.040.000,
REVOQUE (a una capa interi 520
[ { pa or) m2 300 20.000! 6.000.000 6.000.000
ip B 510
{PISO {Baldosa, zocalo) m 160 60.000 9,600 000 9.600.000
520
lABERTURAS m 8,5 630.000 5.155.000 5.355 000
| 520
=PUERTAS { 3.50x3,00) LN | 3.272.900 1.272.900 3.272.9G0
[
! 9
‘}VENTANA BALANCIN (1,50X1.20; 0,60X0.40; 2.00x0.40 20 UN q 600.000 2.400.000 2,400,004
[INSTALACION ELECTRICA (trifasico, extendilo de cable, mano <20
}rde obre. eic.) ) GL ! 2.009.000 2.000.000 2.000.000
jARTEFACTOS ELECTRICOS (focos, Hlaves, tomas corrientes, eic) 520 GL i 1.244.000 1.244.000 1.244.000
|
{INSTALACION SANITARIA (caern, desaue ) S0 oL 2 1.000.000 2.000.000 2.000.000
. . 5
!ARTEFA(‘TOS SANITARIOS (duchas, inodoro, pilets} Sl [0 2 1.024.500 2049000 2.049.000
:
{REVOQUE DE MOCHETAS (vigas y pitares) 320 |y i54 22.500 3.465.000 3.465.000
5
JPINTURAimerinr 0 m2 200 13.000] 2.600.000 2.600.000
: <
ABERTURAS METALICAS {6 nberturas) 120 n2 6,5 630.000 4,095,000 4.095.000
520
Pozo ciego ul | 2.000.000 2.000.000 2.000.000
510 0
IAzl.llejl:ls 15x 15 m2 3 50,000 400.000 400.000
| 520 7.308.000
|Cierre perimetral ml 120 £0.900 1.308.000
. 520 o 4 950000
Canaletns y bajada de 2gud '"' $5.000 P 445000() T T —
B : < ’ 107.414.190 12.000.0001 -119,414:100
12.000.000, 12.000,000'
{ deobra - s -
Contmprrida fochl o7 man9 3¢, - ganeoo) - 71250000
ADQUISICION ¥ MAQ. EQUIPOS HERRAM. EN GRAL 530 2 625.000 1.250.000 . 1.25C.000
i T ' | 108:66400] 5 . . 120,664.100
P OTAL INFRABSTRUCTURA MAS KQUIPAM. - : . 108:664,
108.664,100 12.000.000 120.664.100
TOTAL INVERSION FISICA
11 FORTALECIMIENTO
CAPACITACIONES
2.1, Capacitacién en modelos produccitn agricoln
Capacitacion en Concepte de agricultura y camerciglizacion 145 Hs eitcdras 20 35.000 700,600 700,000
- ] 100.000 700.000
Capacitacion em agricultura convencignal 145 Hs citedras 20 35000 10.00
+ 1.050.000
- ] L 145 Hs eftedras 30 35.000 1.050.000
Agricultura alternativa organica
70 105,000 2.450.000 2.450.000
SURTOTAL

2.1, Capatitaci&n en pricticas productivas diversificadas




Capacitacidn en produccidn de ime 145
Hs cilcdras 30 315.000 1.050,000 1.050.000,
Capacilacion prodiiccion de animales menores 145
Hs cilodras 10 15.000 1.050.000 1.050.000"
A 140
Coordinacién de proyecto Mes 5 1.500.000 71.500.000 7.500.000
Capacitacion produccion horticola 145 .
Hs ciledras 30 35.000 1.050.000 1.050 000/
ASISTENCIA TECNICA 10.650.000
10,650,000)
C ibl
ombustible 360 150 120000 18.600.000 18000 000
Alimentacion 280 150 personas 8 diag 18.000 21.600.000 8.000.000 29.600.000
Productos de papel, carién ¢ impresion 330 8 cursos 300.000 2.400.000 2.400.000
OTROS GASTOS DE CAPACITACION 42.000.000 £.000.000 50.008,000
TOTAL DE CAPACITACION §5.100.000
20000000 . | 20,000,000
TOTAL FORTALECEMIENTO COMUNITARIO E INSTITUCIHONAL 55.160.000 55.100.000
3. GASTOS ADMINISTRATIVOS
3.1 Personal Contratado 14,000,000
Honorarios de Contador/ administrador 140 Mes 4 1.875.000 7.500.000 7.500.006
Asistente de Ad 140 Mes 4 1.825.000 6.500.000 6.500.000,
3.2 Otros Gastos Administratives 2.413.350 14000000
Producios de papel, caridn e impresidn; 330 1.413.350 1.413.350 1.413.3%0
Combustible 360 500.000 S50.000 500.000
Servicios Basicos 210 500.000 500.000 500.000
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 16.413.350 2,413 350
.000. 200,177,450
TOTAL APORTE SAS en Gs. 18(.177.450 20.000.000 0,
| N Y .664.100 0%
Infraestructura mgas Equipamiento 60% 108.664
L. i T o 5.100.000 %
Fortalecimiento Comunitario e Institucional 3% 3 2
. . 9% 16.413.350 ha]
Gastos Administrativos % >
i . 100% 180.177 450 100%
Inversion por familia G.

Inversion por familia $

JEgL

Responsable Covrd

Responsable Tesorero
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Proyecto: Centro Comunitario Multiuso de la Asociacion Nacional de |

Productores Agropecuarios (ANAPA)} EXP. 4846 ﬂ
|
[ I—
| CUADRO DE COSTOS Y FINANCIAMIENTO
"
Aporte '

Componentes )
i PROPAIS I Aporte local  {Tatal
1. inversiones de Capital
L1_1 Infraestructura ) 107.414.100 12.000.000 119.414.100 !
| 1.2 Equipamient
; 1.2 Equipamiento 1.250,000 1.250.000
ITOTAL RUBRO 1 108.664.100 120.664.100
i2. Fortalecimiento (nstitucional F _
[2.2 Asistencia Técnica (honorarigs del coordinader) | 7.500.000 7.500.000
;2.3 bsistencia Técnica : 5.600.000 5.600.000
|2.4 Otros gastos de Capacitacion 42,000,000 2,000.000 50.000.000
/TORAL RUBRO 2 55.100.000 8.000.000 63.100.000

Gastos Administrativos 16.413.350 ] 16.413.350

MONTO DEL FINANCIAMIENTD Gs 180.177.450 20.000.600 200.177.450 |
IMONTO DEL FINANCIAMIENTO US$
[ —
[iINFRAESTRUCTURA MAS EQUIPAMIENTO 0% 108.664.100 80%
{FORTALECMIENTO INSTITUCIONAL 3% 55.100.000 3%
[GASTOE OPERATVCS 9% 16,413 350 9%
ITOTAL INVERSION 100% 180.177.450 1oc%i
{Contrapartida 20.600.000 i

1
" L)
' - Al s F
_,_-r—l—‘y‘{—f;f:fzm e, _7_;‘“)
o~ vtaria Esther Leiva ~Luis Ruiz

Responsable Coordinacitn

Obi: & <) ’?Vézu\?tﬁe.b ok spedack

Respansabie Tesorero

o tec o ¥ e b

Ol Cogpero- oohiittsdie. O3 loe (12

NA &\KDJ
EXCATH



Proyecto: Centro Comunitario Multiuso de la Asociacion Nacional de Productores
Agropecuarios (ANAPA)

Hems I oG [ nidad e o
- aedida Cantiiad | Precio unitrario l Tolal aporie S8 !

INVERSION MISIONAIL

1 Tatal ¢ onvenin

[T

-

s ersian sacial I _l
LCapid
—
L Infracstivetura
' Unidad de - Precio .
L1 CENTRO CONMUNI 06 N Cahlida g 4 j
MUNITARIO medida ®|  Unitario .| APore SAS | Contrapartida
FOHILAA Y REPLANTEL sao
m i 17 1243 2 TR
ESTRUCTERA DV A (pslares 204 1) S0
polare i ml 28 20 &80 K] < 00 gt
CIVENTACTON dzapata de bormizon cichope 20
B ¢ hormigon viclopeo) ml 24 IS 00 7 S0 Nty T S iy
NIVETACTON, RELLENO N COMPAC TACION 520
ACTACI nr 57 176 7187 i s
MIAMP 00 yladulla luces viste ung car s
I e vIste et e m2 30H), BERTITY L-L ot afsy IFRI T
TECTRO DU CHAR A e 50
“ne L w? 16t 0 T G ORI Xt i
CONTRAPIND an ” )
3 m2 160 31 AN 8 40ttt & 10
RUN (N 103 Capy ey or 520
A} AU 1w capa ey m2 300 2edm0 [ L PRIV LSRG
PESCY 1 Rarfige s - 0
(i oo L 164 ) 4 A TRRE 4 6 feify
R AN w20
AHERT Ra8 [ 8.5 w30 M) § 338 Ay < 538
L N Rl
PUITREAS 330 S N ) 325 3 272 Gy VIR ke
VENTANA SALANCINGG) 20N 2 . - s R
NIANABALANCIN U] 0N 2o 000N, Tkt de UN 4 [ 2 A0 2t
INNTALACHEON T ECTRIC L inifysive, extendido de cable mane o
bl e Ian .
de ol e Gl 1 2000 4K} 2O i) 2800 (1
WRIEEACTON FLECTRICOS Glcon, lases. omin cortientes. eyl 0 A, ! | wad 000 TR L ogd e
) E . . 20
INSTALACTON SANITART L reaiena desague 3 ! Gl 2 [RTEIRTTS 00N QUL Doy g
. e . . Al .
SRELEACTON SANETARIUS teuchzs, modore, piketa) - Gl o 1 032 SN} 2o iy L
RN OQOUE D SIOCHETAS tisas v pikanes) i 154 37800 3 d6n 1 Tgnse
i A:“ i 2 RG]
PINTER Vi ml 200 IRRTTG] X e oun Sty
. o 510 x < W PR UL
ABLRTLRAS METALICAN (6 aberfuras) m2 [ (30K AR WY E i
Fuss e givres R 1 =~ 000 3000 R = ot g
. N [ .. M)
Asalygos 15418 20 o ] S0 D00 Jity 10y M)
Cweriy ;‘.“iiu]ctl‘fu mi 120 [SIRV T} 730K oon HE R
et v sasdn die s =20 il G A5 00N 4 QR HE) ERUREET
T I 414,100 12.000.000 119.4E4.100
TOTAL INFRAESTRUCTURA 107414.0
T2 1000 12000
Confrapariva focas en mane de obra
I 1.250.000 1.250.000
1.2 EQUIPAMIENTO
AUQUISICON ¥ MAQ LIOIPOS HERRAM LN GRAL 530 B (76 KK § 284 MG | 350 dint
TRUCT ) 108564, 500 120,664:100)
TOTAL INFRAESTRUCTURA MAS ECHHPAM.
108.664. 100 £ 2000000 (MU R
FOFAL INVERSION FISICA
1L FORTALECIIEENED
]‘—( APACIFACIONES
2.1 {Capaciiacién en wadelns produscidn agricola
v
. TR s
Coapaenavior e Concepta e agricudiun v comercializacion s e citudeas 20 35 000 T enn ¥
. Mo
A ¥ P I '
acion e agrivaliues camencional 143 11 ciediam 0 38000 ¢ J
NIRRT
i [ER Hs citedras 3 35 G b (st
weultera chernatin g areana - "“[J
Eill 105000 P CURT 2,458,
SURTOTAL
[‘ 2. Capacitaciin en practicas produactivas dwersificadas




N [( ERIEGT e P diccion de geteconsuange 14
Ly f Fis catenlras i S5 i | ST S i
[N B TR I animales menones B
—_ Hs catedi as k1) RENT T (RN EIEE T
- i . N [B]
=€ aerdizicion de vrosegia Aoy 5 1 st o 7 &3 1Hny S i
H
[T ENE
s vaedris i 3000 i S0 T
N ] [IIX R GH G
i ANINTENCTL T ONTO LGS0, 000
|
|L‘" BRI inn 130 IR 1K 000 Sty I8 retizavr)
/ Ao TR [ 500 persenriny 8 digs 18 2} i o N St ey
!
Lo TSN NP ST S uhpreron Ex{H % curses 300 i el L] R
i
ITROS GASTON DE CAPACTEACION 42 MR 8,000,910 S0,
FOTAL DE CAFACITACTON 5100000
FOTAL CONTRAPARTIDA . IR I 20 00000
ll_(‘l MOFORTALFONHENTO COMEUNITARIO E INSTITUCIONAL E2. 100600 LR R
j
SOLASTOS ADMEINENTRATIVON
A4 Fersonal Contramdo L4081, 000
Honararios de Contidor sk Sl HET Mes 4 1.875.000 T RO Oy Ay
Aistente de Adwisiracion [EL] Mes 4 *625.000 1 SR LAY B S
3.2 (leas Gastor Admististeatives 2.413.35 1 4. HBOL EHHE
Vroatcton g pupel CCilon ¢ iy osion 0 1 413 3<n L 413 350 1413550
i 3ol KER) SEdniip Supti b
new i gt DU R SUMN O At
TOTAL GANFOS ADMINISTRATIVOS 16.413.350 2.413.3%0
TOEAL APORE XAS en (s, 180177450 21,000, (HH 0077450
T
s fraestraciura owns yguingmicnio 6% 108664, 101 e
. . <z i 1w
Loriadoemieato Comunitoro @ Instituciona] 1% 35106 Do s
PR ;
Liaslon Adm msiativos s Y% 16,113 330 Rl
Hversan ser Benlip 4 100% 180,177 430 [

Cmversn per i $

; 4.
LIS
Fharia Esther Leiva ~
Responsable Coordinacion




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

