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Memoria descriptiva del PIDS
Antecedentes de la comunidad
Nombre de la Comunidad

La Comunidad sujeto de la presente propuesta, denominada PIDS -
PRESERVACICN DEL MEDIC AMBIENTE, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
CAPACITACION TECNICA EN GRAL. RESQUIN; es el Distrito de Gral. Francisco
Isidoro Resquin. Su focalizacion responde a lo previsto en el Punto 5. Listado de los
Distritos Seleccionados para la implementacién de los PIDS y que lo ubica en el
lugar 36, con 15.5 puntos en el promedio de IPG Distrital.

Esta iniciativa sera Ejecutada por la “Coordinadora de Madres de la Colonia
Naranjito (CMN), reconocida segin inscripcion en el Registro de personas Juridicas
v Asociaciones bajo el N° 377, Folio 4708 Serie “C”, ubicada en el mencionado
Distrito. La misma

Surge como mandato de una coordinacion de 4 (cuatro) Organizaciones que radican
y operan en varias comunidades del Distrito y que se citan en el siguiente orden:

¢+ Coordinadora de Madres de la Colonia Naranjito CMN, ubicada en la
Colonia Naranjito. La misma cuenta con 117 asociadas madres y jefas de
familia, que se organizan en 7 comités de varias comunidades de la
Colonia.

¢ “Agociaciéon de Productores Agropecuarios y Forestal El Progreso de
San Vicente” APAFEP. Cuenta con 120 asociados, productores
organizados en 10 comités

e “Junta de Saneamiento Ambiental Estrellita”, de la Colonia Estrellita
cuenta con 145 usuarios

s Asociacién Campesina “Tekojoja”, que cuenta con 40 miembros.

En un contexto general se cuenta con un universo de miembros de las familias a
las que representan los socios directos, de aproximadamente unas 2.115 personas




Localizacién Geografica

DepartamentoSan Pedro: es un departamento de la Republica del Paraguay. Su
capital es la ciudad de San Pedro del Ycuamandyju. Es el departamento mas
extenso de la Region Oriental, con un éarea de 20.002 km? y ocupa gran parte del
norte y oeste de la region. La poblacion estimada segin la DGEEC para el 2009 es
de poco méas de 350 mil habitantes.
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Educacién

El niimero de alumnos matriculados en primaria en el 2002 representa mas de
cuatro veces el alcanzado en 1962, sin embargo, €l aumento notable se observa en
la cantidad de matriculados en el nivel secundario, que de poco mas de 400 en el
afio 1962 alcanzan casi 30.000 en el 2002. Tanto el numero de locales de los
niveles primario y secundario como el total de cargos docentes en primaria han
aumentado sucesivamente a través de las décadas. El total de alfabetos, que sodlo
en los ultimos diez afios ha aumentado en mas de 35.000 personas, absorbe
actualmente a mas del 90% de la poblacién mayor a 14 aflos. Poco mas del 35% de
las personas de 7 afios y mas de edad asiste actualmente a algin centro de
educacion formal. En el departamento de San Pedro existen 527 establecimientos
de educacion inicial, 907 de educacién escolar basica y 150 de educacion media.

Economia

La principal actividad es la ganaderia, con una moderada explotacion de rubros
agricolas y casi ninguna actividad industrial.

Los principales productos de la zona son algoddn, soja, cafia de azlicar, tabaco,
girasol, maiz, poroto, banana, trigo, marihuana, mandioca, naranjas, pomelo y
pifia. También cuenta con cultivos de sorgo, mandarina, ajo, habilla, ajo, arvejas y
papas.




Es considerado el primer productor de tabaco del pais, de naranja agria y pomelo y
€l segundo de producciéon de naranja dulce.

San Pedro es el segundo departamento en importancia en ganado vacuno y el
pri'mero en cuanto a la produccién de pavos, el segundo en cuanto a gansos vy
guineas.

Las industrias que se asientan en la zona son desmotadoras de algodén, molinos
yerbateros y destiladoras de petit grain. En menor cantidad hay aserraderos e
industrias de alimentos, asi como procesadoras de aceite de coco y almidén, y sus
subproductos; asi como fabricas de carbon vegetal.

Los aserraderos tienen un importante volumen de produccién de maderas de
distintos tipos.
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Salud

Existen mas de 100 centros de atencién primaria de salud a los que los pobladores
de San Pedro pueden recurrir, cantidad que representa ocho veces la del afio 1962,
siendo hoy la mayor a nivel nacional. Luego de que en el pericdo 1962-1982 haya
disminuido el niimero de camas disponiblespor cada 10.000 habitantes, a partir del
anc 1982 este promedio ha ido en progresivo aumento.

“Esperanza de vida al nacer, en afios

1990/19922 | 2000/2001° | 2010*
Total 50,43 52,94 59,78
Hombres | 41,66 49,60 56,30
Mujeres | 54,71 59,62 62,87




¢) Descripci6én de la comunidad
Localidad

General Isidoro Resquin
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Superficie: 1044 Km2
Afio de Fundacién: 1981
Densidad: 57,48 Hab. /Km2




El Distrito General Isidoro Resquin, esti situado en el Departamento de San
Pedro, (Paraguay) fue fundado en el ario 1981.

Su Poblacién se dedica a la agricultura mayoritariamente, que se comercializa en la
capital del departamento, San Pedro del Ycuamandyju. Esta separado del
Canindeyu, por el rio Jejui Guaz.

Hidrografia

Aparte del rio Paraguay los principales rios del departamento son afluentes del
mismo:

e Aguara Guazi

e Jejui Guazu .

Cuenta ademas con los arroyos Tajhekil , v el arroyo Cartei Cué que son afluentes
del rio Aguara Guaza. El distrito cuenta con los siguientes puertos: Puerto San
Vicente y el Puerto San José ambos sobre el rio Jejui Guaza.

Clima

Es hiimedo y lluvioso, la humedad relativa es del 70 al 80%. La temperatura media
es de 23°C, la maxima en verano (enero) es de 35°C y la minima de 10°C,

Vias de Comunicacion

Se accede a este distrito por la Ruta 3 General Elizardo Aquino.Sus caminos
internos carecen totalmente de todo tipo de pavimentacion.

Este distrito cuenta con servicios de transporte publico, servicios interdistritales y
servicios periddicos hasta Asuncion, Ciudad del Este, Pedro Juan Caballero,
Argentina, Brasil y Chile.

En materia de comunicaciéon telefonica, la mayor parte posee servicios de
telediscados y en la actualidad con sistemas satelitales, sumados a los servicios de
telefonia celular que cubren gran parte de su territorio,

Geografia

Limita al Norte con el Distrito de Santa Rosa del Aguaray, se encuentra secparado
del mismo por el rio Aguaray Guazu.

Al Sur se encuentran los distritos de: Guayaibi y Choré; de ambos distritos los
separa el rio Jejui Guazi.

Al Oeste se encuentra el distrito de Lima (San Pedro).

Al Este se encuentra el XIV Departamento Canindeyd y el XIII Departamento de

Amambay.
Comunidades Indigenas

Dentro de las comunidades indigenas que existen en el distrito podemos citar las
siguientes:
e Santa Carolina (Yvy Ju).
Ka’a Poty - San Vicente.
Naranjito - San Vicente.
Tahekyi - San Luis.
Yvoty Hu.




Idioma

Prcdo;nina el idioma guarani, el cual es hablado por el 80% de los habitantes
aproximadamente, y el espafiol-guarani (yopara) hablado por el 20% de la poblacién
restante.

Demografia y actividad econémica

El Distrito de General Resquin, cuenta con una poblacién total de 22.350
habitantes, en la zona urbana la cantidad es de 1.936 habitantes, ¥ en la zona
rural es de 24.543 habitantes.Su poblacién rural es del 91,33 % de la poblacion
total.El total de hogares en el distrito asciende a la cantidad de 4.046, de los cuales
corresponde a hogares en la zona urbana la cantidad de 407, y en la zona rural la
cantidad de 3.639 hogares, lo que representa que el 89,94% de los hogares se
encuentran asentados en la zona rural.

En cuanto a los principales indicadores socio-demograficos, del distrito de General
Resquin, se cuenta con los siguientes datos:

¢ Poblacién menor a 15 afios 48,2%.
Promedio de hijos por mujer 3,6 hijos.
Analfabetos 9,4%.,
Ocupados por sector primario el 77,7%.
Ocupados por sector secundario el 5,4%..
Ocupados en el sector terciario €l 16,6%.
Ocupados en labores agropecuarios el 76,8%,
Viviendas con electricidad el 75,1%.
Viviendas con agua corriente el 55,3%.

Economia

Su suelo es apto para la agricultura, asi también para la ganaderia. La ciudad es
un importante centro de actividad ganadera que incluye la produccién de vacuno,
equino, ovino y porcino.En agricultura, en el distrito, existen cultivos de yerba
mate, algodon, tabaco, cana de azlicar, mandioca, sésamo, cedron Paraguay, soja,
papa, alfalfa, citricos, mani, naranjas (agria y dulce}, girasol.

Pese a ser un departamento rico en produccién agricola y sobre todo ganadera, el
rasgo dominante del mismo es la marcada carencia en cuanto a obras de
infraestructura y desarrollo humano,

Gran parte de la poblacion del distrito, es decir el 69,4% es pobre y aunque el resto
de la poblacion no sea considerada pobre, las carencias son muy marcadas; el
ingreso promedio mensual por familia corresponde a la suma de tan solo 409.151
guaranies , lo que representa por persona un ingreso promedio mensual de
guaranies 78.764.La poblacién del Distrito de General Isidoro Resquin, también se
dedica a la pesca comercial de rio.

Organizacién social

En el distrito coexisten organizaciones diversas que interactilan entre si
proyectando acciones o actividades en la busqueda de soluciones a los problemas
emergentes y estructurales que dificultan el desarrollo de la comunidad. De entre
ellas se destacan las del sector de productores, vincutladas al acceso a la tierra, que




en la actua}idad lideran los procesos en los asentamientos vinculados al INDERT,
sectores religiosos, Asociaciones de Cooperacion Escolar, entre otros.

Las comunidades seleccionadas para el presente PIDS son:
Colonia Naranjito

En esta localidad funcionan varias organizaciones, la mayoria vinculadas a la
produccion, la lucha por la tierra, la preservacién del medio ambiente, ¥ la lucha
contra el avance de la produccion de soja transgénica, entre otros. De entre ellas se
destacan: APADEN (Asociacion de Productores Agropecuarios de Naranjito),
ASEFAN, Coordinadora de Madres de Naranjito, que aglutina a ocho comités en
diferentes compariia.Las mismas desarrollan actividades vinculadas a la
comunidad y generalmente coordinan sus acciones entre si y con las autoridades
locales y departamentales. En la Colonia funciona una radio Comunitaria
denominada Radio Naranjito, la cual es utilizada como instrumento de
comunicacion y participacion comunitaria,

Colonia San José del Norte

Esta Colonia es conocida como Kamba Rembe, denominacién asumida por los
primeros pobladores. La misma data del afio 1990 como resultado de largas luchas
en pos de la tierra propia, la mayoria de los ocupantes son originarios de varios
lugares de entre los que se mencionan; Departamento de Paraguari, San Pedro,
Cordillera, entre otros.Estan organizados en varios comités de entre los que se
destacan: Asociacién Campesina TEKOJOJA, Comité de mujeres TEKOPORA, y
otros de pequeiio porte vinculados al sector productivo y la proliferacién de la soja
transgénica, entre otros. La comunidad desarrolla actividades en coordinacidn con
los diferentes niveles de Gobierno.

Colonia San Vicente

Esta comunidadconstituye una de las mayores considerando su densidad
poblacional, la misma se encuentra a unos 55 kilémetros del casco urbano de la
Ciudad de Gral. Resquin. Las organizaciones existentes desarrollan actividades
vinculadas a la produccién, la ganaderia en pequefia escala, entre otros.Se
mencionan las siguientes: Asociacién La Carreta, APAFEP (Asociacion de
productores Agropecuarios y Forestal), entre otros

Colonia Estrellita

En esta comunidad las organizaciones existentes son las mismas de las
organizaciones anteriores y operan de la misma forma y con los mismos cbjetivos.
Esta comunidad se encuentra instalada en un asentamiento del INDERT.




Identificacién de problemas y diagnéstico de situacién
Identificacién de la problematica de la comunidad

Contexto general del distrito:

Una de las principales caracteristicas del Distrito de Gral. Resquin, constituye el
hecho de que la mayor parte de la poblacién fue producto de una colonizacién
espontanea sin mucha planificacién, y sin acompafamiento del Estado, en lo
relacionade a la tenencia de la tierra, provision de los servicios basicos,
infraestructura vial, educacion, y otros.

El acompanamiento de las instituciones vinculadas a la produccién y
comercializacién es también muy deficiente. El 100% de los accesos a las
comunidades y los caminos vecinales no cuentan con ningn tipo de pavimento, lo
que las vuele intransitables en tiempos de lluvia. Las mismas condiciones por la
falta de mantenimiento, genera un sobre costo para el pequefio productor lo que lo
ubica en situacién de desventaja, quitandole competitividad.Los productos que son
explotados son el sésamo, el tabaco y la mandioca, para la renta y para
autoconsumo la mandioca, €l maiz, poroto y mani.

La falta de infraestructura y de docentes capacitados genera un alto nivel de
analfabetismo, que es claramente diferente a las otras comunidades del
departamento.Esta situacién se agrava por el aislamiento que sufren. Las
condiciones de pobreza presionan a los productores hacia la practica de actividades
ilicitas, como la produccién de marihuana, como alternativa de sustento familiar.

El distrito se instaurd en el afio 1981, y desde entonces, la comunidad casi fue
abandonada a su suerte, generando una poblacién semi marginalizada, sumida en
la pobreza y en muchos casos en la extrema pobreza. Esta situacién, sumada a
otras, genera una profunda posicion de aislamiento social, econdémico y cultural.
La mirada puesta hacia esta comunidad, eminentemente rural, por la actual
administracién de Estado, es un signoe muy alentador para las mas de 24.000
personas que la habitan sufridamente, pero con voluntad de desarrollo y
prosperidad.

El 48.2 % de ia poblacién de Resquin es menor a los 15 afios, siendo este segmento
{alrededor de 10.000) el mas vulnerable, atendiendo la poca oportunidad que el
distrito puede ofrecer a la nueva generacion y, ademas, la constante presion de los
proyectos empresariales (agronegocios: soja, ganaderia) que generan
sistematicamente la descampesinizacion o expulsion del campo, en especial de los
jévenes rurales. Por lo tanto, la ejecucion del PIDS en el distrito es mas que
oportuna, al efecto de mitigar o desalentar la forzosa migracioén juvenil, claro esté,
con la apertura de un proceso de incidencia pablica para la sostenibilidad de esta
cobertura que se inicia, sumada a otras de mayor envergadura posible y sostenida
con los organismos oficiales y entidades privadas.

La produccién agricola mayormente explotada por las familias campesinas
involucradas en este proyecto con la SAS son el sésamo, el tabaco y la mandioca,
para la renta; y para autoconsumo: la mandioca, el maiz, poroto, mani, entre
otros. En este tema, se choca con la dificil situacion de abandono por la falta de
programas de apoyo a las familias campesinas del lugar, sea en materia técnica y
tecnoldgica, financiera, de infraestructura vial, de capacitacién y acompafiamiento,
de promocién, de mercado, de proteccion ante la contaminacion empresarial y de




proceso para ¢l desarrollo humano, Como agravante, el alto nivel de analfabetismo
y de formacion técnica laboral conspira contra la posibilidad de prosperidad de las
familias, lo cual debe ser atendida de manera urgente y sostenidamente.

De hecho, a pesar de las grandes dificultades, limitaciones y precariedades, los
habitantes de las 4 colonias (asentamientos) seleccionadas para la ejecucion del
PIDS cuentan con la maxima voluntad y predisposicion de propiciar su propio
desarrollo y prosperidad, razon suficiente que garantiza el éxito de los programas
de apoyo que se plantea al distrito.

1) Identificacién de la problematica de la comunidad

a) Al efecto de la identificacion, reflexidn colectiva y bliisqueda de alternativas de
soluciones de la diversa problematica que afecta a las colonias {Naranjito, San
Jose del Norte, San Vicente y Estrellita) seleccionadas para los Planes Integrales
de Desarrollos Sociales (PIDS) del Distrito de General Resquin, se han realizé
una serie de encuentros de actualizacién, adecuacidn y profundizacion del
Diagnéstico Distrital en las colonias mencionadas, entre los principales actores
sociales claves (lideres comunitarios, dirigentes/as sociales, mujeres lideresas
representantes de las organizaciones, jovenes, productores/as asociadas,
dirigentes campesinos/as) y la poblacion en general involucrada. La técnica
metodologica implementada fueron talleres participativos con metodologia de
Educacién Popular, de manera a facilitar el proceso reflexivo de la poblacion
meta sobre su realidad y la generacidn de propuestas de alternativas que surjan
precisamente de los mismos futuros beneficiarios/as de los PIDS, para mejorar
su realidad concreta.

Durante los encuentros comunitarios en cada colonia en particular y a nivel
distrital, respectivamente, las reflexiones y propuestas giraron en torno a las
siguientes preguntas orientadoras: a) gcudles son los problemas més acuciantes
de la comunidad actualmente?; b} gcuiles de estos problemas debieran ser
atendidos con prioridad? Fruto de estas reflexiones se han detectado los
siguientes aspectos/problemas a ser abordados principalmente y con prioridad:

Seguridad alimentaria

Agua, medioambiente y salud

Generacién ingreso

Organizacion sociocomunitaria

Migracion juvenil

Educacién técnica: para la produccién/comercializacién y preservacion del
ambiente

s Infraestructura socioproductiva comunitaria




Estos aspectos/problemas fueron condensados en ejes tematicos para su mejor

abordaje y consisten en:

Problema

Aspectos que incluyen

¢+ Problema sociceconémico y
técnico-educativo

Seguridad alimentaria

Generacion Ingreso

Migracion juvenil

Educacién técnica para la produccién/comercializacion y
preservacion del ambiente

Infraestructura comunitaria

Agua, medioambiente y satud

¢ Problema sociorganizativo

Organizacién sociocomunitaria
Infraestructura comunitaria

. Problema socioambiental

Agua, mediocambiente y salud

Seguridad alimentaria

Educacion técnica para la produccién/comercializacion y
preservacion del ambiente

La siguniente matriz revela los factores que contribuyen a profundizar los
principales problemas en concreto:;

e

Problema socloeconémico y
téenico-educativo

rubros de renta

Dificultad para el traslado de productos comercializables por
precariedad de los caminos

La produccién sojera y ganadera por parte de empresarios
agreden los cursos de agua y ambiente con agrotdxicos gue
perjudican la salud de las personas y la produccién
econémica de los colonos campesinos

Limitada capacidad técnica para la produccion y la
comercializacién

Baja aptitud técnica laboral

Bajo ingreso familiar (en promedio llega tan solo a GS.
400.000 mensual)

Migracion sistematica de jovenes (mujeres y varones) en
busca de trabajo en otros lugares dentro o fuera del pais,
afectando la fuerza de trabajo familiar

Débil presencia del Estado en el Distrito

Escaza oportunidad laboral en las colonias

Limitada capacidad para la puccwn ¥ comercializacién de |

Problema sociorganizativo

Las organizaciones tienen muchas limitaciones para
responder a las demandas comunitarias

Escaza incidencia publica de las organizaciones

Limitada capacidad gerencial de la dirigencia e
involucramiento comunitario

Bajo conocimiente de los derechos y obligaciones de las
personas ante las Instituciones del Estado

Problema socioambiental

Deforestacion en la zona

Degradacién del suelo para la produccién

Agrotoxicos utilizados por empresarios agreden el ambiente,
los cursos de agua y las personas




La matriz siguiente amplié la profundizacién de los problemas priorizados
determinando sus causas y efectos:

- Baja produccién y productividad Problema - Pob?gz econdmica v social
para la renta por falta de apoyo socloecondmico y | -  Baja autoestima por futuro incierto
técnico, educativo y financiero téenico-educativo - Migracién juvenil (mujeres y

- Deficiente infraestructura vial varones)
para trasladar los productos de - Precaria cobertura de salud,
renta para su comercializacién saneamiento, agua potable,

- Baja cobertura de agua segura educacion, viviendas y habitat,

- Aun baja presencia del Estado tecnologia, recreacion, etc.
con programad de desarrollo y de - Ociosidad por mano de obra
promocién social desocupada

- Baja formaciéon técnica laboral - Alimentacion inadecuada
para el empleo y la produccién de - Peligro constante y sistematice de
gran parte de la poblacion desarraigo

-  Exodo de mano de obra joven - Insepuridad
debido a falta de oportunidades - Imposibilidad de acceder a
en la zona programas de capacitaciéon técnica

- Migracion de familias a €n terrenc para mejorar sus
consecuencia de presiones condiciones socioeconémicas
recibidas por parte de
empresarios ganaderos y sojeros

- Darios ocasionados a la
produccion campesina por
agrotéxicos utilizados por
empresarios de la zona

- Limitada formacién técnica de la | Problema - Limitada gestién e incidencia ante
dirigencia soclorganizativo instituciones y organismos piblicos

- Baja cobertura del Estado para la y privados
formacion de lideres/zas y - Baja participacion popular para la
dirigencias y la promocién del resolucion de la problemaitica
desarrolio humano de las comunitaria
comunidades - Conflictos sociales

-  Baja incidencia en autogestion

- Utilizacién de agrotoxicos por Problema - Deterioro de la salud de Ilos
empresarios sojeros y ganaderos, | soeicambiental pobladores campesinos
que afectan las familias - Las familias campesinas
campesinas empobrecidas de la zona dafian su

- Deforestacién sistematica para salud y agreden su pequeria
instalacién de cultivos y pasturas produccién de sustento y renta por
ganaderas empresariales culpa de los agrotoxicos .

- Degradacion del suelo para implementados por ertpresarios
produccién de autoconsumo y sojeros‘y ganaderos en forma
pequefia renta de familias indiscriminadas y
campesinas empobrecidas - Baja productividad por degradacion

- Contaminacién de los cursos de del suele y por cambio del ciclo de
agua lluvias en la zona debido a la

deforestacion




En el siguiente esquema las comunidades formularon las alternativas de
soluciones a la problematica identificada en los tres aspectos:

‘Problemas priorizados

Problema socloecondémico:;

Seguridad alimentaria: capacitacién en piscicultura, cria de
cerdos y otro ganado menor, fortalecimiento de la agricultura
familiar y comunitaria campesina para el sustento
{autoconsumo), recuperacion de suelo y granjas comunitarias,
incidencia ante los organismos del Estado para sustentar la
seguridad alimentaria en la poblacién beneficiaria
Generacién Ingreso: capacitacién en piscicultura, cria de
cerdos, chiperia asociativa, cria de aves, agricultura familiar
para la renta, técnicas de mercadeo y comercializacién, vivero
forestal, reforestacion, produccion y comercializacion
colectiva.

Migracién juvenil: fomento del autoempleo, capacitacién e
iniciativas productivas asociativas para estimular la
promecién e invelucramiento juvenil en su propio desarrello y
evitar la migracién.

Educacién técnlea: capacitacion para la produccion,
mercadeo, comercializaciéon y preservacion del ambiente
Agua, medicambiente y salud: ampliacién de suministro y
manejo sustentable del agua a las familias en las colonias,
educacion ambiental, creacién de vivero forestal educativo y
de renta (arboles nativos, frutales, ornamentales, etc),
recuperacién de suelo

Infraestructura socioproductiva comunitaria: Estanque
demostrativo para piscicultura, ampliacién y optimizacién del
sistema de distribucién de agua segura, instalacion de
infraestructura para pozo de abastecimiento de agua, cercado
e infraestructura para viveros y otras iniciativas productivas
con enfoque comunitario

Problema sociorganizative

Capacitacion y formacién en gerencia organizativa con
metodologia de Educacién Popular, fortalecimiento
comunitario, promocién del sector juvenil y de las mujeres
para el protagonismo real en el desarrollo comunitario,
promocién de liderazgos y la participacién comunitaria para la
toma de decisiones colectivas y la autogestion solidaria,
autogestién para la incidencia en Instituciones Publicas para
la mitigacién y/o solucién de la problematica enunciada.
Capacitar y formar a la poblacién para la mejor comprensién
de sus derechos y obligaciones ciudadanas

Impulsar la puesta en marcha de cobertura Estatal para el
desarrollo comunitario y la promocién social sostenible

Problema socioambiental

Involucrar y comprometer a los organismos del Estado para el
control y sancion a los agrescres del ambiente, especiaimente
con agrotoxicos utilizados por los empresarios sojeros y
ganaderos

Reforestacién y recuperacion de suelos de la agricultura
familiar campesina de la zona

Capacitacién y formacién de referentes comunitarios claves
para la promocién del cuidado del ambiente en las
comunidades involucradas

Instalacién de vivero — escuela que servird para la promocién
del medic saludable y concienciaciéon comunitaria en la
defensa del ambiente




Con los miembros comunitarios, incluyendo los actores claves, se han determinado
los problemas mas apremiantes y las propuestas de soluciones de cada una de las
4 colonias o asentamientos seleccionados para la ejecucion del PIDS, detectandose
la situacién la insuficiente generacion de ingresos por falta de apoyo técnico para la
produccion, la precariedad de los caminos para acceder a los mercados de ventas
de los rubros de renta producidos, el aislamiento geografico, el casi descuido
institucional al distrito, la escases de fuentes laborales en la zona, la migracion de
fuerza de trabajo fuera del distrito (juvenil por sobre todo), la agresién del
medioambiente con agrotoxicos y la deforestacion por parte de los empresarios de
agronegocios, ocasionando en varias ocasiones la expulsién forzosa de las familias
campesinas del lugar, entre otros, son los factores decisivos de la extrema pobreza
¥ exclusién a la que estan sometidos los compatriotas del distrito Gral. Resquin.
Ante esta situacion, se plantea el desafio de revertir y mejorar sustancialmente la
calidad de vida de la poblacién y de las mismas comunidades beneficiarias del
Proyecto PIDS, impulsada por la SAS, con apoyo del BID.

Situacién de los setrvicios
* Agua

La provision de agua potable constituye uno de los problemasacuciantes en las
comunidades seleccionadas, considerando que en las mismas se cuenta con una
cobertura de entre 70 y 80% de la poblacién.No hay control de calidad, y la
provisidn, que se hace a través de las juntas de saneamiento, tiene serios
problemas de sostenibilidad. Los costos del serviciovarian entre 10.000 y 20.000
Gs. mensuales, dependiendo de la actividad de los usuarios. Muchas de las
comunidades necesitan ampliar sus redes de distribucién para cubrir la demanda
de la totalidad de los pobladores.

* Saneamiento:

El sistema de saneamiento es casi similar al resto del distrito; una gran parte de la
poblacion utiliza letrinas y en las zonas urbanas el bafio moderno. Los desechos
son depositados en pozos.

+ Educacién:

El nivel de instruccién de la mayoria de la poblacion ocupada, (méas de dos tercios),
es muy bajo, inferior a los seis primeros afios de instruccion basica. 'La poblacién
trabajadora carece de un nivel razonable de calificacién, lo que conspira contra los
eventuales planes de desarrollo en la zona.El analfabetismo afecta espemalmentfe_a
las mujeres. Las parcialidades indigenas también tienen acceso a la educacion
primaria, aungue con poca matriculacion. En la zona poseen escuelas menonitas,
jesuitas y dominicas.

En el nivel terciario se cuenta con una escuela especializada, la “Escuela Agricola
San Vicente” y a partir del afio 1995 se instala en la Colonia San José del Norte con
Apoyo de la Fundacién Fe y Alegria La Escuela Agricola Ca_imbaRer.nbe, creada por
la comunidad con el apoyo de la Organizacion Fe y Alegria, que imparte el BTA,
cuenta con 145 alumnos, de los cuales 10 son internados.

En este componente se puede mencionar que las cuatro comunidades cuentan con
escuelas instaladas en el nivel de la EEB y la Educaciéon Media.
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No todas cuentan con bafios, aun se utilizan las letrinas sanitarias,
e Salud:

En salud seposee con una infraestructura minima en las tres zonas de intervencién
del proyecto, cuentan con enfermeras y en forma esporadica con profesionales
médicos. La falta de medicamentos sigue siendo la constante. En caso de
afecciones crénicas o de mayor gravedad los enfermosson trasladados hasta la
Ciudad de Santani o la Capital por la complejidad y/o falta de estructura en los
alrededores de Gral. Resquin.

SERVICIOS DE SALUD DIRECCION/REFERENCIAHS. DE ATENCION TELEFONOS

P.S. ESTRELLITA

Al cosiado del Colegio Nacional de Estrellita 07:00 a 15:00 hs 0981-938490
U.S.F. NARANJITO

Al costado de la Comisaria de Naranjito 07:00 a 15:00 hs 0982-955101
P.S.SAN JOSE DEL NORTE

Avda. Toro Pira 1 07:00 a 13:00 hs 0983-209911

No se cuenta con servicio odontolégico especializado, tampoco traumatologia, al
igual que los instrumentos apropiados para un diagnostico especializado. En el
caso de la provision de medicamentos solo se cuenta con insumos bésicos. En la
regiéon se manifiestan casos de tuberculosis que merecen una atencion especifica y
especializada.En el sector de la nifiez se manifiestan casos de desnutricion y
afecciones respiratorias segiin la época. Entre las mujeres embarazadas predomina
aun el uso tradicional de las parteras empiricas.

Situacién ambiental

Se destacan altos niveles de deforestacion, causados por el avance de los cultivos
mecanizados y extensivos para la produccion de soja, principalmente impulsada
por las empresas extranjeras que afectan el medio ambiente y en contrapartida no
se desarrollan acciones de mitigacién, prevencion y reforestacion. Los causes
hidricos son afectados en forma directa y esto se proyecta a las comunidades
aledanas, con los efectos que ello conlleva.

Poblacién Objetivo del Plan

Como en €l parrafo anterior se ha identificado a las comisiones que seran
beneficiadas por el proyecto, solo resta mencionar que las caracteristicas de los
beneficiarios corresponden a los indicadores que los ubican entre los sectores mas
vulnerables de la comunidad.




Marco Légico del Plan

Mejorar los medios de

IS ingresos Encuesta de base y La situacion econdmica
subsistencia de 422 familiares en un 40% en evaiuacion ¥ climdtica son
familias ¥ acceso a términoes reaies favorables
servicios de basicos Existen politicas de

or medio de mercado favorables

i

Aumento del 15% de la

Capacitar a los Encuesta y El crédito, los

pequetos agricultores | intensidad de la produccion | seguimiento de los mercados y la

en el desarrollo de miembros de log infraestructura estan

habitidades diversas Aumento del 10% de la comités de disponibles

para que superficie dedicada a agricultores Los profesionales

intensifiquen v cultivos beneficiarios v sus asignados al proyecto

diversifiguen la familias estan motivados

produccién de Las condiciones

cultivos cemerciales ¥ | Acceso a agua potable de hidrologicas son

de autoconsumao, calidad favorables para ia
captacion de acuiferos

Acceso a agua potable profundos.

en comunidades

aisladas

Capacitar sobre Adquirir conocimientos y Encuesta de Los actores locales y

recuperacion de capacidades en la cria de seguimiente de las Comisiones fraternas

suelos, otras animales menores familias destinatarias | colaboran de un modo

actividades del provecto efectivo

relacionadas al 10% de la poblacién Las actividades del

mejoramiento de la heneficiaria incorpora en su proyecto cuentan con el

calidad de vida de las | dieta y lo asume como apoyo de determinadas

familias en extrema rubro alternativo ia entidades oficiales

pobreza con enfoque piscicultura

de preservacién del

medio armbiente Incerporar la reforestacion

como actividad comunitaria

Capacitacion en Adopcion de nuevas Registros de Los desembolsos se
Seguridad practicas agricotas por participacion en los retrasan por parte de la
Alimentaria y parte de 300 productores talleres de entidad financiante.
Generacion de capacitacion técnica
INgresos Adopcion de nuevos ribros Los grupos de apoyo no
para la seguridad Registros de la funcionan
alimentaria {pescado, entre | encuesta de base y
otros, seguimiento Los beneficiarios no
participan de
Participacion de 30 comités | Seguimiento de la las capacitaciones
de productores y madres de | SAS
familia [os grupos de
agricultores
destinatarios no
Instalacion de un vivero pueden administrar las
forestal para reforestacion inversiones conjuntas
Desarrollo comunitario e | Fortalecimienio de {a Documentaciones y Convenios de
Infraestructura capacidad de gestion y gestiones concretadas | cooperacidn con sectores
comunitaria y servicios organizacidn de las vinculados n concretados
sociales comisiones Planillas de usuarios
aumentada Sisterna no es
Sisterna de agua potable administrado en forma
mejorado y en perfecto apropiada por la Junta de

funcionamiento saneamiento




Con‘ la intervencion del proyecto se pretende igualmente abordar accicnes
tendientes a mejorar las condiciones y oportunidades vinculadas a la;

e Identificar y potenciar el rol de los actores comunitarios
¢ Debate y construccion sobre nociones de participacion protagonica

» Construccién de articulaciones efectivas e incluyentes a nivel intersectorial
comunitario

Supervision del Plan

Se contara con un técnico que se encargara de realizar in situ la
supervision técnica, organizativa, fisica y administrativa del plan. Este sera
nombrado y contratado a tiempo completo por el proyecto y pertenecera al
equipo técnico de la EE.

Se presentaran informes mensuales de seguimiento de los trabajos y
actividades, con sus respectivos medios de verificacion e informes
mensuales de medio término, también con sus respectivos medios de
comprobacion. Al final del proyecto se haran las evaluaciones pertinentes
con la coparticipacién de todos los actores. Para los seguimientos y las
evaluaciones el proyecto tendra su propio formato de informe de
actividades, informes contables - administrativos, actividad que recibira el
apoyo de un /a contador /a. Los informes técnicos y econémicos seguiran el
formato establecido por PROPAIS II que incluye evaluaciones, fisica,
econémica y de impacto.

Organizacion para la ejecucion

El proceso de organizacion para la ejecucion del proyecto estara sustentado
en la conformacion de una coordinacion entre las organizaciones que
componen el grupo de beneficiarios, los mismos han acordado
responsabilizar la ejecucion del Plan a la “Coordinadora de Madres de
Naranjito” quien tendra a su cargo la responsabilidad legal y financiera
para el desarrollo de las actividades previstas conforme los resultados y
acuerdos desarrollados en las reuniones respectivas, acta de por medio.

Pero se prevé para la ejecucion del proyecto la conformaciéon de una
Comision de Coordinacion integrado por representantes de las
organizaciones beneficiarias, Técnicos Contratados por el proyecto, con las
que se conformara un equipo de trabajo y se hara la planificacién previa de
actividades, se estableceran las condiciones de participacién, acceso a los
recursos, articulacién con otras instancias, ademas de un seguimiento
periodico a los resultados y actividades del proyecto.

Este proyecto tiene como eje transversal implicar directa e indirectamente a
las socias y socios de las Comisiones y a toda su familia, fortaleciendo asi el
trabajo organizativo, las mismas llevaran adelante los cuatro proyectos




comunitarios y tendran una interrelacion directa entre ellas, en la Comisién
de Coordinacién que se conformara para el efecto.

Mediante los estatutos, el funcionamiento y operacién se establece
estructuras de trabajo conjunto, que permita la maxima participacién de los
beneficiarios y beneficiarias en la ejecucion del PIDS.

Sera obligatoria la presencia de los socios y socias en las capacitaciones,
igualmente se insistird en la participacién de toda la familia, en especial de
las mujeres y jovenes

Se espera que una vez concluida la ayuda se mantenga los procesos
iniciados, en especial por parte de los beneficiarios, buscando el arraigo de
los mismos en sus tierras.

PROPAIS 11
SAS Especialista
Area
l Administrativa
Entidad Especialista
Ejecutora |« Area
Organizacional

Especialista
Area
Ambiental.

' ' ‘ .

Comité Comité Comité Comité
Proyecto 1 Proyecto 2 Proyecto 2 Proyecto 3

La Coordinadora conformada por varias representantes de las
organizaciones para la ejecucion del PIDS contard con un equipo Técnico
conformado por un Coordinador Técnico General que hara el papel de
vinculo con la Comision de Coordinacién y se encargara de coordinar,
planificar y ejecutar el PIDS, y los cuatro proyectos comunitarios. El mismo
hara un acompafiamiento y seguimiento constante a las actividades
conjuntamente con los representantes de la coordinadora.

b
A g ©
VB gos0r®




Ademas un plantel de técnicos para cada Proyecto Comunitaric que
realizaran las capacitaciones sobre fortalecimiento organizativo,
seguimientos y acompafiamientos dentro de los programas a ser llevados
adelante por el proyecto, ademas de asistencia técnica directa en finca,
apoyando, monitoreando y asesorando los trabajos realizados, ademas

Un Contador / Administirador; se encargara de llevar adelante la
administracion y contabilidad de PIDS, y tendra un administrador para
cada uno de los proyectos, que presentaran los informes administrativos y
las rendiciones de cuentas ante las instituciones correspondientes




Sostenibilidad del Proyecto, Estabilidad de la solucién propuesta
(sostenibilidad del proyecto una vez terminada el aporte financiero)

En el contexto del desarrollo de varias comunidades del distrito de Gral.
Resquin y considerando que la misma aglutina a sectores que se ubican en
la franja de pobreza y pobreza extrema, surge la necesidad de potenciar la
organtzacion como la herramienta mas valida para mejorar la calidad de
vida de las familias,

La Coordinadora de Madres de la Colonia Naranjito se constituye en una
organizacién surgida de la unién de varias comisiones de base al igual que
otras del distrito de Gral. Resquin. En tal sentido cabe destacar que las
organizaciones componentes cuentan con experiencia y formacion recibida
mediante el trabajo coordinado con instituciones de nivel local sean estas
de caracter privado como ptiblico. Se han desarrollado trabajos con el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia a través de sus oficinas regionales de
la Direccién de Extension Agraria DEAG, el Programa PARAGUAY RURAL,
entre otros. Este proceso ha permitido acceder a beneficios, oportunidades y
apoyos en formato de proyectos o acciones puntuales en la busqueda de
una mejor calidad de vida de su poblacion.

En lo relacionado a dichas acciones es importante destacar alianzas
estratégicas consolidadas en instituciones tales como la municipalidad de
Gral. Resquin, la Gobernacién de San Pedro, Indert, Itaipa binacional,
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, entre otros. Si bien dichos
beneficios se encuentran en proceso de formalizacion ya se han recibido
apoyos como para que de esta forma se permita fortalecer las capacidades
para la mejoria en los ingresos de las familias.

Con relacién a los trabajos con el Ministerio de Agricultura y Ganaderia se
destaca la articulacién con el Programa Paraguay Rural con el cual se han
podido concretar acciones relacionadas a asistencia técnica, provision de
semillas, entre otras relacionadas a la produccion agricola.

En conclusion, estos elementos evidencian una cierta capacidad de gestién
para el acceso a la solucién de los problemas de la comunidad, al igual que
las posibilidades de sostenibilidad de la presente iniciativa planteada en el
marco del PROPAIS II, estas relacionadas a los procesos de acceso al
autoconsumo, el desarrollo de capacidades para desarrollar actividades de
renta familiar y la capacidad organizativa y de gestion para el
mantenimiento del sistema de agua potable, al igual que el uso responsable
y oportuno de los espacios comunitarios a ser construidos. Principalmente
orientados a los sectores mas vulnerables de nuestra comunidad, los

jovenes, los nifios y los ancianos.




Gerenciamiento del Plan

El plan propuesto pretende beneficiar a cuatro comunidades del distrito de
Gral. Resquin tales como; Colonia Naranjito, Colonia San Vicente, Colonia
San José del Norte y la Colonia Estrellita. En tal sentido en cada una de las
comunidades se cuenta con una organizacién que aglutina a los
beneficiarios, estos a su vez han instalado una coordinaciéon operativa que
ha transferido la responsabilidad de la ejecucién del proyecto en calidad de
Unidad Ejecutora a la Coordinadora de Madres de la Colonia Naranjito.

Para la ejecucion del Plan se prevé la contrataciéon de un gerente con
experiencia en este tipo de proyectos, que a su vez asesorara y gerenciar la
contratacion de los profesionales para los trabajos de construccién,
capacitacion y gestion operativa del mismo.

Designacion del responsable técnico del Plan

Como parte del cumplimiento de las exigencias del Programa PROPAIS II la
Coordinadora de madres de la Colonia Naranjito ha designado al Lic.
Ramon Ramirez Barboza como responsable Técnico del Proyecto
“PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE, CAPACITACION TECNICA EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN GRAL. RESQUIN",




Proyectos que componen el PIDS

Proyecto 1 Capacitacién en Piscicultura para la seguridad alimentaria y el
desarrollo rural

El proyecto consiste en la instalacién de una unidad demostrativa de produccitn y
manejo de peces destinado a la capacitacién tedrico practica en seguridad
alimentaria y para la renta en pequefia escala. Los componentes son
infraestructura, sistema de provision de agua, capacitacién técnica y
fortalecimiento comunitario

Proyecto 2 Mejoramiento del sistema de agua potable

Junta de Saneamiento de la comunidad de Estrellita. El proyecto mejorara el
sistema de provisidn de agua potable de 90 a 145 familias; la instalacién de un
resecrvorio, y la colocacién de una motobomba. Igualmente se prevé actividades de
capacitacion en las areas de educacién ambiental y fortalecimiento organizacional y
comunitario.

Proyecto 3 Capacitacion tedrica prictica en seguridad alimentaria y
mejoramiento de la capacidad de generacién de ingresos con enfoque
asociativo.

Coordinadora de Madres de la Colonia Naranjito CMN. El proyecto capacitara a 117
jefas de familia organizadas en comités, para el fortalecimiento de su capacidad de
generacion de ingresos y seguridad alimentaria, sus componentes son;

A) Capacitacion en Cria de cerdo B) Capacitacion en Chiperia asociativa D)
Capacitacion en Piscicultura, E) Instalacion de hornos domiciliarios. Igualmente se
los capacitara en los procesos técnicos de produccién, fortalecimiento
organizacional e instalacion de infraestructura comunitaria para la elaboracién de y
aprendizaje en la produccién de productos diversos tales como Chiperia, entre otros
que servira también para realizar actividades comunitarias de los miembros de los
comités beneficiarios y sus familias.

Proyecto 4 Vivero “Forestal y apoyo para la recuperacion de suelo para la
seguridad Alimentaria”

El proyecto consiste en la instalacién de un vivero de especies nativas, forestales y
posteriormente frutales con la intension de que la misma se constituya en centro de
formacion y distribucién de plantines para la reforestacion, considerando la
necesidad de reforestar la zona. Los componentes son Cercado perimetral de una
propiedad de 530x50 mts, Construccién del vivero, provision de agua para riego,
compra de insumos para recuperacién de suelo de parcelas demostrativas.
Asistencia técnica y fortalecimiento organizacional.

Financiamiento y ejecucion del plan
Presupuesto y financiamiento del plan

VER ANEXO




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23

