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1. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PIDS
1.1 ANTECEDENTES DE LA COMUNIDAD

1.1.1 Identificacion de la comunidad

El Plan Integral de Desarrollo Social - PIDS afectara el Distrito de
Carayaé, Departamento de Caaguazid, especificamente a las Comunidades Maria
Auxiliadora, Cristo Rey, Primavera — Nicolas Bo, asi también el Barrio San Miguel y
San Pedro, - las dos ultimas localidades se encuentran en la comunidad de Cleto
Romero-, asi también Carayadé propiamente dicho, a unas 1110 familias
aproximadamente.

La entidad ejecutora sera el CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y
MEDIO AMBIENTE - CENDER, RUC: 80022298-9, sito en Dr. Zacarias Arza
Nro. 1885 ¢/ Taruma, eléfono 021553085, responsable es el Ing. Agr. Alfredo
Subeldia (C.I.N° 607.626).

Las Organizaciones comunitarias beneficiarias por proyectos comunitarios
dentro del marco del PIDS son el Consejo de Salud Local del distrito de Carayad,
que involucra a los referentes de instituciones con ¢l objetivo de mejorar el servicio
de atencion a la salud de los pobladores de todo el distrito, las comisiones Pro Agua
de Maria Auxiliadora conformada por 40 familias, comision Pro Agua de Cristo Rey
con 60 familias, Comision Pro Agua de la Compafiia Primavera con 50 familias, Pro
Agua B° San Miguel de Cleto Romero con 50 familias , asi también la Comisién Pro
Agua de San Pedro - 60 familias..

1.1.2 Localizacion geografica

El distrito de Carayaé se encuentra localizado en el quinto departamento del
pais, Caaguazi, a 160 km. de la capital del pais Asuncién, y a 30 km. de la capital
departamental Coronel Oviedo. Fundada en el afio 1770 por el Gobernador Carlos
Morphi, cuenta con una superficie de 920,5 km?* y poblacién de 13.234 habitantes
segun el Censo de Poblacién y Viviendas del 2002,

Al Norte limita con los distritos de Simén Bolivar y Cecilio Béez, el Arroyo Hondo
sirve de demarcacidn con estos municipios, el Arroyo Tobatiry al sur del distrito
sirve de limite con los municipios de La Pastora, Coronel Oviedo, R.I. 3 Corrales y
Caaguazi. Al Este limita con el distrito de San Joaquin y al Oeste con Juan de Mena
distrito del Departamento de Cordillera. ’

>
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1.1.3 Descripcion de la comunidad

En el quinto departamento del pais Caaguazil se encuentra localizado el
distrito de Carayaé, a 30 km. de la capital departamental Coronel Oviedo y a 160
km. de la capital del pais Asuncion. La ciudad fue fundada por el Gobernador
Carlos Morphi en 1770. En diciembre del afio 1903 se crea por decreto presidencial
la Junta Econémico Administrativa de Caraya0, esta junta era la encargada de velar
por los intereses comunales de los mismos. El primer Intendente Municipal surgio en
las primeras elecciones municipales del 26 de mayo de 1991, siendo electo por la
mayoria ciudadana el Lic. Virginio Alvarenga Romero, el actual intendente es el Sr.
Celso Gustavo Villar Céceres, la Junta Municipal es presidida por la Sra. Elcie
Rolon de Smith.

El municipio se encuentra dividido en 20 compaifiias 0 comunidades (Cleto
Romero, Peguajho, Campo Redondo, Tiquino, Isla Guazi, Cerro Saigo, Santa
Catalina, Parana Cue, Virgen de Fatima, Arroyo Guazd, Atroyo Hondo, Comisaria
Cue, Para’i, Paraguazy, Cristo Rey, Calle 24000, Calle 12000, Cerro Cora — Maria
Auxiliadora, Tte. Morales, Asentamiento 3 de Mayo), ¥ el casco urbano en seis
barrios; que son, Las Mercedes, San Juan, San Francisco, San Melchor, San Gaspar
y el Barrio Industrial.

Con relacién a la hidrologia del distrito el trazado se desplaza en una zona con
influencia de los esteros del Tobatiry, Arroyo Hondo y afluentes de los Rios Yhaguy
y Manduvira.

La estructura vial estd compuesta por el empalme asfaltado que conecta con
la ruta 3 Gral. Elizardo Aquino, empedrado que conecia el empalme con la
comunidad Sta. Catalina, caminos rurales son de tierra y enripiado.

La flora esta zona corresponden originalmente a praderas altas, caracterizado
por la presencia de gramineas o pastos o hierbas graminoides, con elementos
herbaceos, arbustivos, arboreos de pequefio porie distribuidos en forma dispersa. Las
especies mas comunes son el aguara ruguai (Andropogon bicornis), el kapi'iti
(Axonopus suffultus), varias especies de asteraceas, leguminosas, etc., también se
pueden observar bajas y pequefios remanentes boscosos correspondientes a bosques
higréfilos.

Ademis esta constituida por especies hidrofilas, es decir que pueden tolerar
suelos anegados a saturados de agua. Entre ellas se pueden clasificar comunidades de
plantas acudticas, que pueden estar sumergidas, ser emergentes o flotantes de lagunas
o enraizar en cursos de agua; comunidades de plantas embalsado; comunidades de
plantas palustres, enire las que se encuentran los totorales, pajones y pirizales.
Eventualmente, en zonas cercanas a cursos de agua surgen bosques bajos hidréfilos,
compuestos de arboles de pequeiio porte, con especies como burro ka'a, fiuati pyta,

ias especies de laureles de los géneros Ocotea'y Nectandra, ybyrapyta, inga (Inga
angre de drago (Croton urucurana), eic.
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iLa fauna se encuentra muv presionada por ios cambios de uso dei sugio. sin
embareo se puede encontrar fauna asociada a ias siguientes comunidades naturaies.
in ia zona dei bosaue: Dideiphvs aibiventris (comadreia). Dasvpus novemcincius
Ciatu nul. fuphracius sexcimius (iatu noin. Cerdocvon thous (Aeuara’il. Eira
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Crotonianea ani (AN, Colantes campestre {Yncku fu.
Phiiodrvas pataeoniensis (Mol hovv), Bothrops sp (arard), Ameiba ameiba (e
asaie). Astianar  sn (Bikv).  Hyphessobrveon  sp.  Moenkhousia  sp. Hopilas

malgharicus {iarc vin

cama ser ing FRiancias Nicoias 130, 1.8 Kosnaiba, San Andrés: v ingares como in
Cantera. el Cerro T'evi Pirl v ia Laguna Vera. enire otras. 1.4 suneriicie de 1a nerra
uriiizads para agricuitdra camnesing /% de inga ia superficie dei disiritn en

SLHTTO 5L I snneriieie de Herms dedinads g asrienitnrs emnresariai 8s de A% de
oA i smariicie

i.a canacidad de use del suein dei distrito seonn ia clasinesacion esiandar
inlernaciomai va de 1 a K. el sueio Doo 1 es el meior suelo v el de ¥ es el oue nresena
snvoTes GRECIiBERIES Datd SU UsO. B el disinlo de Carava, Se nTesenian sueios de

cinse 3. 4. 3 vV 7. 1LOS sueing ciage 3 v o4 Son Ierrenos aptos nara ciitivos con
iimiaciones severas: 3 b 8 v 3 31 sneios amios para aerictiiitura con iimitaciones de
eragion v nrobiemas de fertiidad anarenie. i .08 SUESIoR Ge Giase 4 m an v 4 Si. con
HImHACIinnes (e erosion, nroigndaiag voieriidad, o8 de ciase 3 Wi, neobiemas de
drendie de avua. anios nara eanadena. Nueios de ciase 7 anfos nara eanaderia o
foresracion: 7 Sr. neing con nrablemas de rocosidad v osueins 7 Wi, nresenian
RrONIeIMAL de INNNAAacinnAs.

CAn reiacion a ins servicins nabiiens. el /% de iog habnitantag dei digiritn
CHETHH SO SETVICID (I8 BNeruia SieCiTicd Con 18nGoN Nesanios v 8n K1 Mavoria o 9
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ACACION Mmedica donde niads 18ner 4CCeso 4 W08 108 ServVICion — O Almenos Servicio
COT SGHINDE DANICOS. V CORSHIGTIOS tna Brinden comodidas 21 eniBmo - niaesis one
Al Centen de Salnd 1 neal enin atiends fagag ifves ha 98 FIeRTAR fan camfieing de
IADOTAIOTIOS, CCORTATIAg €16, Nar I ane ing habuianies deben Irasiadarse o (nei.
viedio (30 kmt oen ia mavoria de ios casos. iJenido s a8 condiciones (e
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favorables para la inmunizacion de la voblacion. los adolescentes no reciben
informaciones de salud sexual v reproductiva a parte de las impartidas en los salones
de clase. esto trae como consecuencia embarazos Drecoces. La atencién a adultos
mavorcs ¢s nuia. Adcmas ia noblacion sc cncucntra con grandcs indices dc

nrobiemas de salud huc eat. aue trata de paliarse con cervicios de odontoiogia — con

SOUINOS r_sre::.;irins — dng veoes NOr semang en el cenro de saiud ncai,

En ef area de educacign on ¢l disirio s reaisitan 43 esctl

de ensefianza del nivel medio, o nivei de eseolaridad sc ini
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personas.
Comunidad de Crisin Kev. se haiia asentada a

. hfmn dal Dgrritn, entrandn en el Urnice Samia Catahing




. Comunidad Primavera — zona Nicolas Bo, se halla instalada a 25 Km. noreste
del casco urbano del Distrito. Se llega al mismo tomando el cruce Santa Catalina, y
caminag a la actancia Nienldc Rn. Serdn heneficiadac nnac S0 familiac. Totaiivandn en

promedio 250 personas.

s 5° San Miguei de Cleio Romero, se halla instaiada ¢n o casco urbano de ia
comunidad de Cicio Romero. disianic a 23 km de Caravad, se ilega a la misma

ir. Bias Garav. scran

~ - . . — —

LY
5 famiiias ias benciiciadas. on promedio 2530 personas.
s San Pedro de Cicio Romaro, a 34 dci casco urbano de Caravao v a i1 km dcei

casco urbano de Cleto Romero. Seran bheneficiadas 60 familias. totalizando en
promedio 3U0 famiiias.

Caravao propiamente dicho, aue comprende ei casco urbano del DJistrito v se halla
ascntada ci iocai dei Centro de Saiud de este Distrito. Beneficiara a ios pobiadores
de ias 27 comunidades con aue cuenta. se estima en promedio 800 iamilias por mes.
Totai benchiciadas 1064
promcdio.

famiiias cn nromedio. totalizando 5300 personas cn

i.i.4 Demografia v actividad economica

Seeun ¢t Censo de Pobiacion v Viviendas 2002. ci distrito cuenta con 13.234
habitanies. 6.949 (32,32% corresponde al sexo mascuiino v 6.283 (47.4%%) al sexo
femenino. L.a densidad nebiacional es de i4.4 hab/km2: ia 1asa do crecimicnto
anuai de 0.3% v ei promedio de personas nor familia es de 3.2, iL.a nobiacion ¢s
mavoriiariamente rurai con 84.6%. mieniras guc ¢l 15.4% reside en ta Zona urpana.
iLa DODIacion segun Srune elares s comn sigue: 3863 (44,3701 hahitanies

eorregnnnde ai orunn aue comnrende de O a2 14 aios. 6.637 (30.37%1 de 13 a 64 anos

2 4%:) nerennas cuenta con A3 v mas afing de eaad.
Fi1 93.9% de ia nobiacion cuenta con nacimiento remisirado. mieniras ane ei
39 7% accede a la cednta da identidad

i.a nobiacion aifanheia de 15 afios v mas de edad con el secundo o0 mas erados
anronado es del 89.4%. el i %% de foda ia nobiacion de 6 a 14 anos asisie a ia
educacion escoiar hasica. el nromedio de afins de estudio es de 3.6. .a iasa de
anaifabetismn es dei X X%

(Con rclacion a ias necesidades basicas insatisfechas (NBD. ¢i 69.8% de ia

nohiacion nresenta con al menas nna NRJ.

i 71.7% de ins viviendas accede al servicin de enerpia eléctrica. el 77.3%
cucnta con asna nofable. el 16.3% nosee teicfonn movit 1a eaberiira en enanin a
rejefnma fiia v recnlocminn de ragidnng ee haia (11 X341 v nn ee reciciraran viviensiac
conerining a deeaniia pinaral

Farm ia seonnidad e la noblacian en el diciritn 22 ancnentra aseniads ia

1 - M o9 Y - M - 3 o - - =
Comgaria N 3 Caravad, v con vns suh cnmigaria en Ins gsionienles camiminadec:
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Los datos de migracién revelan gue existe un gran movimiento tanto interno
como al extranjero (emigracion al exterior 2%). esto se da en busca de meiores
oportunidades laborares para mejorar la calidad de vida. Cabe mencionar que los
movmncntos intcrnos ( Emlﬁracmn interna 9 8% 6“} sc dan también en busca dc mciorcs

STre wiraseed pdev espdiisiceie i3 o33
a csie mivel de educucion deben rasiadarse por 1o goncral hasia in
- H 21
a8 ] B

AT ]
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. iy i
ST o DS Hs Owas.

VAT ctividaiies econdmicas del disinto, este, cuenta con

aproximadamaentc 79.1 i has de exniotaciones agricolas, a3 cusics cucnian con un

caracterizadag  bagicamenic por una  producclon

agmpecuaria de antoconsnmo v en pequenas cantidades a ia produccion de renta de

A
=
=y
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n
:"J
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ia. comercializadas on forias on ia Cindad de Coronei Owviedo n otra sifin
dc. mt_-.rcaduu como ¢i Mercado Central de Abasto de Asuncion. Los rubros gue se
comerciaiizan son: Tabaco, s¢samo. algodon. cafia de azdear, maiz, porolo. tarago.

horlaiizas, tomate. mimicnio, banand.
Ar--'mmmi crie ¢l 2% so dedican a la agroindusing on Deducita o8Caia. con
oroduceion de mufi L'ii_-‘. Cafia, duice.

Ln cuanto a 105 eSEbiCcCimicnios comerciaics exlas §¢ conceniran O 10 g 8on

- o i -
fas desnensas v Ccarmicerias. 5S¢ cucnld GUGMAS CON LS PONRIONSS, CONULINRGS,

wcHHecs. actpio de producios agr

0 niantas nalivad en una

dimension de 7 has. Fjecutado por ia Municinalidad de Caravao 1a Ong. Reifopar v

con donacion ia Embaiada de Libano. es Ia Gnica experiencia rcgistrada en cuanio a

ia actividades en nos de Ia conservacion del iedin Ambiente,
1 i 8 dirpanizacion gocial

n ci distniin intervienen  variag r\rnpnl'lar-lr\nne rn

[ 5

privadae v en lac
comuniebides di senardo sioares e inlioenoia aue e correenonds, Tn el dres de 1a
Saiud dei Mimisterio de Salud Pubiica v Bienestar Social - M3PB3S. se tienen ios
miesios de saiud. ademas de ias TIST. 1as mismas tienen una interrelacidn direcia con
ins ﬁﬂh!ﬂﬂﬁl"ﬁﬂ a TI‘HVBS (‘iﬂl per.:nna] ﬂ(j‘. hIHﬂ(‘.ﬂ.

i Miinisterio de Agricuttura v Ganaderia — MAG, a través de su agencia local
de la Direccion de Extension Agraria — DEAG reaiiza ia asistencia técnica a ios
nrodictores/as dei disiriio. su cobertura a nivel disiritai ilega un 60%.

v {ndmra - ?vw,a .. og in que marea mavor nresengis
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Ademas de las mencionadas instituciones. el Instituto de Desarrollo Rural y de
la Tierra — INDERT, apoya para la legalizacién de la tierra, principalmente en los
agentamientns rurales.

Asi también la Sceretaria dc Accidn Social - SAS a través de sus programas.
TckoPora vy anteriormente ¢l Fondo de Inversion Social — FIS. La primera cs la gque
mas ha llegado a las comunidades, a través de las Trunsferencias Monctarias
Condicionadas -TMC v el FIS con provectos comunitarios en dos comunidades
beneficiadas. co-ciceutado por ¢l Comité de lglesias para Avudas de Emergencla —
CIPAE. Actualmente ¢} CIPAE se encuentra desarrollando un Proyecto “Fomento
del arraivo de las familias campesinas mediante un desarrollo socio-ceconémice local
purticipativo en comunidades vulnerables de los Departamenios de Cauguani.

g"'l.-___..-:.n -
OThr S v Fring

P P T L i ot e] ol T Neodeid s
i CONCUITEN £ € LARunds.

e ..-.—‘ J'. '-_aL\ B l! L”]L' flti
THATTIO distrito dc

Azucar) nara

e oo
NN LIVEIRS T N

A nivel comunitario cn ¢l distrito se encucntran onerando actualmente 144
organizaciones. calasiradas, ei 70% de ias mismas son Comilés de productores, 20%

ERLES COMISIoNes vecinaies, de apovo a imsGIuciones cducat Vas, (;Iimes, G lgleSIaS G
caniiias v 1% dc Comisiones Pro Agua.

.os comilds de Productores tienen en promedin 4 anos de creacion, el principal
ohictivo ¢s de mciorar la calidad dc vida de 10s s0ci0s. 10S 10gros mas significativos
se reducen en el meioramiento de ia produccion v la comercializacion conjunta de los
producios. Las comisiones por su parte persiguen obietivos esoecificos para cada
afio. por io genceral s¢ disuciven una vez licgado ai obictivo.

Todas ias organizacioncs calastradas desarroiian mccanismos democraiicos en
ei funciopamiento intcrno, nrincipaimente en 1a eicccion de sus autoridadces.

Entre fas caracteristicas resaitantes ademas s¢ pueden mencionar que el 13% d

08 comités de Df(]UULl()!‘C\ cuentan con ia nCl"-OI"ICI'Id !uruuu.d vel KUG.
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1.2 Identificacién de problemas y diagnostico situacional

1.2.1 Identificacién del problema

La identificacion, el analisis y la priorizacion de los problemas identificados en
el Diagnostico Distrital 2009 que fue la base del Plan de Desarrollo Distrital - PDD
2010 - 2014. Segun registros los mismos se han realizado de forma participativa,
utilizando herramientas tedricas - practicas y aplicando metodologia participativa que
propiciaron la intervencion amplia de todos los actores de la sociedad que compone
el distrito, direccionando y motivando la intervencion de aquellas poblaciones mas
vulnerables que son los/as nifios/as, mujeres, jovenes y adultos mayores.

Esto ha permitido identificar y analizar las variables referentes a la matriz
social de riesgo: alimentacion y nutricion, salud, educacién, economia y produccion,
habitabilidad ¢ identificacion, ademas de considcrar arcas como la participacion y
organizacion, medio ambiente. El analisis permite potenciar - fortalecer los factores
positivos y elaborar propuestas --alternativas factibles de soluciones antc las
dificultades detectadas, insisticndo cn quc para lograr la transformacion dc esta
rcalidad depende det desco, la participacion, y la accidn conereta de los pobladores.

Los datos presentados a continuacidn fueron cotcjados con lo propuesio cn el
Diagnostico Distrital dc Carayad y el Plan de Desarrollo Distrial de Carayad; se
visualiza coincidencia en lo expucsto cn los documenios y la realidad. en especial lo

FLLIRIS

o al areree dee aona notahle v enlid]l Ademde cale dectaras e UFae mimias
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Para cste Plan Inicgral de Dosarvollo Social — PIDS s¢ han cotejads,
actualizado los datos con reforentes comunitarios v se priorizan los principales
problemas que se desea abordar, identificando sus causas v efectos en la comunidad,
cabe mencionar quc todos los problomas cstar interrelacionados, lo q conlleva a una
reaccion en cadena, puesto que en ¢l caso de dar respuestas al problema del agua
potable sc dardn soluciones a la salud (reduccion de parasitosis), scguridad
alimentaria, produccion de huertas. reduccion de una NBI.

A continuacion se exponen los principales problemas priorizados, las causas y
Consecucncias que acarrean.

36-37 vy 3R daf Diagnostico Distrital v paginas 20- 21 v 22 dal Plan de Desarralie Dictrital da Carayad,
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E‘-’ G Prmc(lip:tll? t:g;:l:lcfas * . 7Causas’y co;gsecuencfas -
7T Limitada capacidad de la | - Escasa preparacion de los actores sociales y de la politica
| cobertura sanitaria (municipio y organizaciones) Insuficiente organizacion civil
distrital para auto gestionar una mejor cobertura.
- Bajo acompaflamiento institucional del MSPyBS
. - Burocracias institucionates.
- Alta tasa de derivacién de pacientes a centros asistenciales d
- mayor envergadura.
: % - Desempeiio del trabajo del personal de blanco en condiciones
. infrahumanas.

- Servicio de atenci6n a los pacientes de casos leves.

- Carencia de servicios con equipamientos adecuados acordes a
las necesidades.

- Alta tasa de pobladores con carencia de atencién bucodental
lo que incide en su estado animico y sentimiento de
discriminacién.

Infraestruchura saniraria - Recursos econdmicos bajos de la poblacién para la
precaria, en especial el autogestion de los servicios.
. acceso al consumo de - Bajo presupuestos institucionales (insuficiente recurso
;é: agua potable y leirinas econdmico municipal)
‘E | sanitarias. - Aplicacion de tecnologias inapropiadas
s - Inadecuada labor de gestidn para canalizar recursos.
G - Caracteristicas del suelo (Quimica del suelo)
. - Consumo de agua de mala calidad
- Aumento de enfermedades gastrointestinales
- Aumento de enfermedades habituales, IRAs, pardsitos, y otros

1.2.2 Analisis causa)

El presente PIDS plantea abordar los problemas identificados y priorizados en
el diagndstico participativo y en el Plan de desarrollo distrital, en los mencionados
documentos se reflejan el grado de pobreza en la cual se encuentran viviendo las
familias, servicios de asistencia a la salud en condiciones deplorables, que en
circunstancias de carecer de recursos economicos bajos para un traslado a localidades
con mejores infraestructuras se ponen en riesgo la vida, el deficitario acceso al agua
potable incide en la inseguridad alimentaria, y en estar expuestos a enfermedades, asi
también los servicios sanitarios en las precarias casas de las familias constituyen un
foco para contraer enfermedades es decir acarreando alta incidencia de enfermedades
gastrointestinales, IRAS y otras que son transmitidas por este liquido vital, ademas a
la carencia del agua hay que agregar la calidad del agua a la que se accede, puesto
que en el distrito el porcentaje de salinidad del agua es elevada lo que lo convierte en
agua no potable, no apta para el consumo humano.

La escasa cobertura de servicios de agua potable y saneamiento es notoria,
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ambito rural que cargan con la tarea de obtener agua. Esto ocasiona por tanto, una
poblacién con alto riesgo sanitario, que afecta a la mayoria de las familias.

Los problemas mencionados son transversales en las comunidades de este
distrito, y quc afceta en cspecial a los grupos méas vulncrables que son los nifios/as,
las mujeres v adoicscentes, jovencs, v los adulios mayores, que los obliga a convivir
v tratar de adaptarse a ias condiciones a ias que son obiigadas dia a dia, los que no
somorian esla situacion deben migrar a otros centros urbanos en busca de mciores
onartemidodes. peespeciivas educativas v lahoraies. es decir en busea de metorar sy
nivel de vida. en busca de ofrecer meiores onortanidades a su famiiia,

Por todo lo exnuesto. csic Pian de desarrolio es de extrema ncecsidad, apunta

reT eerifee wn ary meeesseaes eedgseesre o AP R vy iiaa ooerin i acde
UNDUSHIAFHCHic A ol FCOHPRD CRCHTH WHPTATIO DAG 1as8 DOGuchas comuniaaacs
Free one - 1 1 i - 1 ; H 1 H .
THITHIOS CON AOUURD ITia00U0a0E0 7 SRS RUVVIGITON. ma DIURRI T35 TR JUTH i Kinadadia &

N H 1 - An LT
Tridvirei v, C? PUaThy 42 v Tum LG N NO5ianans 6

este distrito accedan al liquido vital y tener una asistencia a la salud digna de un ser

hrrmann

S T oie wtem Erad L A JPa sy wmacadressras siie loa vniZizessesses
WEDERRAD ANERLREETEY NAD NTHIIFE R PROERTAONMEISHIFIT RITI) RITIRACINEN LRI R Micifzi [

distrito de Caravad. con clia sc proiende ioner un panors:

con relacion a ias areas de ia martriz sociai de riesgo. ademas de dimenstones
adicionalcs quc compiementan ia vision con referente a ia sitacion ded giserito.

ilndicadores principales . 1377 ;o i . 0 Situacién actual (indicadores) .t . ;i el

L B LA

- La mayor parte de la poblacién consume en sus hogares carnes,
principaimente vacuna, hortalizas basadas fundamentalmente en
cebollas, tomates y locote; legumbres, adema4s de fideos y arroz.

- En menor cantidad consumen huevos, leche, panificados.

- No se registran dilerenciacion de dieta alimentaria por grupo
etareo, como asi también cifras exacta de desnutricion, se
estima que existe un 20% principalmente en niftos menores de
cinco afios, no hay indices de desnutricion en embarazadas.

Dieta nutricional.

- Ei valor absoluto de niios de 0 a 4 afios a ser inmunizada hasta
ja fecha corresponde a 380, lo que representa un 70% de
poblacion.

- Las dificultades de la poblacion para el acceso a la vacunacion
se debe principalmente a factores econémicos para el traslado,
tanto de la poblacién a los centros de vacunacién como de los
profesionales a las comunidades, consecuentemente la

Vacunacion

cobertura de inmunizacién no llega al 100%.




13

. Area

‘1ndicadores principales

Situacidn actual (indicaderes)

Atencién materno

- Se registra baja tasa de mortalidad materna en el distrito, ya que
en el Centro de Salud se realizan pocos casos de parto (5%), por
falta de infraestructura y mejores servicios (ecografias) son
derivados a Coronel Oviedo u otros centros de atencién medica

- 50% de mujeres con control pre natal, los casos van en aumento
como consecuencia de los medicamentos y la atencion gratuita.

- 15% Preparacion para el parto (Plan de parto) con profesionales
del Centro de Salud.

- 50% de las mujeres tienen acceso y consumo de hierro, calcio,
acido félico, durante el embarazo

- Se estima que existe un 10% anual de nacidos en partos
domiciliarios

- La principal practica de parto generada en la comunidad es el
parto normal.

- E1 95% de las gestantes son derivados a otro servicio de salud
de mayor capacidad resolutiva segiin necesidad.

- Las madres no son capacitadas en guias alimentarias para grupo
familia, con énfasis a niflos de 0-2 afios, ni en identificacién de
los signos generales de peligro en menores de 5 afios.

- Las madres, como asi gran parte de la poblacion de distrito
presentan problemas de salud bucal, que trae como
consecuencia problemas sociales.

Infancia

- Se registra bajo porcentaje (5%) de casos de mortalidad infantil
y de morbilidad por enfermedades prevalentes de la infancia
(EDA, IRA, etc.).

- Leche formula de PROAM con acceso gratuito para lactantes.

- No se cuenta con consejeria sobre lactancia materna, pero si de
planificacién familiar.

- El 25% de recién nacidos son pesados, el 15% registra bajo
peso al nacer.

- El 55% de los lactantes realizan control periddico de peso y
talla.

- Enfermedades mds comunes; IRA (Infeccion Respiratoria
Aguda), HTA (Hipertensién Arterial), EDA, diarreicas,
parasitosis y anemia.

- Los principales tratamientos practicados a nivel distrital son la
inmunizacién, capacitaciones esporadicas en centros educativos
y en el local del servicio, suministro de antiparasitario en centro
Y en extramuro.

1 Adolescente

- La asistencia en Salud Sexual y Reproductiva es baja, los
conocimientos no van més alli de las impartidas en los salones
de clase, profesionales del Centro de Salud local realizan
capacitaciones de forma esporddica en centros educativos. Se
registra un 5% de embarazos de adolescentes. No se cuenta con
servicio de consejeria sobre el tema.

- Se registra elevados casos de problemas de salud bucal

*I Adultos mayores

- Las enfermedades mas frecuentes son la hipertensién. En el
centro de salud asisten casos leves, los casos més graves y que
necesiten de tratarientos especificos son derivados al Hospital
de la ciudad de Cnel. Oviedo, IPS, o la capital de! pais.

- No se cuentan en el distrito las estrategias de contencién
familiar ni comunitaria.

- Carencia de atencién profesional en salud bucal.
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Area: | Indicadores principales - Situacién actual (indicadores)
- - Aproximadamente el 1% de 1a poblaci6n del distrito sufre algin
B tipo de discapacidad. El tratamiento que reciben generalmente
Tipos de era/ familiar, al asos son atendidos
discapacidades es de forma mas cas amiliar, algunos ¢ at
. I en el centro de salud local. Las personas con familiares de
existentes en el distrito mayores recursos econdémicos recurren a especialistas de otros
centros urbanos.
- Poblacién en edad escolar: 4420
- Tasa de asistencia escolar (6 a 15 afios): 91.8%
- Promedio de afios de escolarizacion: 5,6
- Cantidad de instituciones educativas de gestién piblica: 25
escuelas y 8 colegios.
- Cobertura de la educacion Inicial; 25 esc.
- Cobertura de la EEB: 13 esc.
Generales - Cobertura de la Educacién Media: 8 colegios
- Infraestructura de las instituciones educativas: por lo general en
buenas condiciones y con capacidad para albergar a todos los
educandos. Si bien algunas instituciones carecen de acceso a
Agua potable.
- Mobiliarios en malas condiciones, escasez de libros, bajo
- acceso al kit escolar.
% - La Desercidn escolar se da en mayor medida en el primer ciclo
51 de la EEB, aproximadamente del 5%.
é | Estimulacion emprana | - La mayoria de los centros de educacién de la EEB cuentan con
' el Jardin de infantes y Pre escolar.
- Eltotal de matriculados en el 2010 es como sigue:
- EEB inicial: 382
- EEB 1°ciclo: 1151
Poblacién escolarizada | - EEB 2° ciclo: 1262
por nivel - EEB 3®ciclo: 931
- Educacién Media: 588
- Promedio de afios de estudio de la poblacién de 15 a 24 afios:
5,6
Analfabetismo - La tasa de anaifabetismo es de 8,8% en el distrito.
- Actualmente se cuentan con experiencias de capacitacién en
Educacién no formal mecdnica de motos, existen antecedentes de anteriores
capacitaciones en electricidad, computacién.
G - La cantidad de poblacién de 15 a 24 afios es de 50,3% de la
enerales .
poblacién total.
- 85% aproximadamente corresponde al sector Primario (incluye
la rama de agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca),
° Productores se dedican a la produccion con tecnologias no
.g_ adecuadas para una mejor produccion y conservacién de los
E recursos naturales,
_? . Economia por sectores - 1% el sector Secundario (incluye minas y canteras, industrias
E manufactureras, construccion).
S - 14% al sector Terciario (electricidad y agua, comercio,
S transporte, establecimientos financieros y servicios personales y
15|

comunales).

Desempleo - La tasa de desempleo en el distrito es de 1,4 %
, - El 05% estimativa de familias reciben remesas de familiares de
e Remesas Europa, América Latina, EEUU, u otros centros urbanos y
. . monto promedio aproximado es de 300.000 gs,
‘ CerFiﬁ_cado de - La cantidad de personas sin Certificado de nacimiento es de 542
| nacimiento (4,1 %) '
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Indicadores pl;iql;t:ipalles-i 1

Situacién actual (indicadores)

Area

Cédula de Identidad

- La cantidad de personas sin Cédula de Identidad es del 5863
(44,3).

Habitabilidad

] Tipo de vivienda

- El promedio de nimero de cuartos en la zona rural es de 01 a
02, en la zona urbana se estima es de 03.

- El promedio de personas por cuarto es de 03 en la zona rural, y
02 en la zona urbana.

Condicion de
propiedad de la

| vivienda, propiedad.

- El 60% de las propiedades del distrito cuentan con titulo de
propiedad, lo que garantiza la condicién de vivienda propia, ¢l
40% de las viviendas no cuentan con titulo de propiedad
(condicién de ocupacion), representa una problemdtica distrital,
ya que para acceder a ella las tierras deben ser expropiadas de
propietarios particulares.

El promedio de has. en la zona rural es de 7 his.

Servicios basicos de la

.| vivienda

La eliminacién de los residuos las familias lo realizan en el
fondo de! patio de la propiedad.

El 71% de todas las viviendas del distrito cuentan con energia
eléctrica.

El origen principal del agua en las viviendas es de pozo.

El material cocido es el predominante en el piso de las
viviendas.

| Saneamiento Basico

El22,5% de las familias acceden al servicio de agua potable en
red. Este aspecto representa una de las problemdaticas mas
significativas dentro del distrito puesto que el agua en la zona
contiene altas concentraciones de sal.

Medio ambiente

Generales

Impactos pasivos provocados por las actividades humanas, de
produccién y operacién de los servicios: contaminacién del aire
por fébrica de alcohol.

Medio fisico

Aire (particulas suspendidas, polucion, etc.); contaminacién del
aire por emisién de gases.

Agua (variacién de caudales, contaminacién, acuiferos); alta
tasa de salinidad del agua, baja capacidad de recarga de las
bolsas de agua del subsuelo.

Suelo (fertiidad natural, vulnerabilidad y riesgo de
degradacién). En ¢l distrito de Carayad, se presentan suelos de
clase 3, 4, 5 y 7. Los suelos clase 3 y 4 son terrenos aptos para
cultivos con limitaciones severas; 3 E Sf y 3 Sf, suelos aptos
para agricultura con limitaciones de erosién y problemas de
fertilidad aparente. Los suelos de clase 4 E Sp y 4 Sf, con
limitaciones de erosién, profundidad y fertilidad. Los de clase 5
Wd, problemas de drenaje de agua, aptos para ganaderia, Suelos
de clase 7 aptos para ganaderia o forestacién; 7 Sr, suelos con
problemas de rocosidad y suelos 7 Wi, presentan problemas de
inundaciones.

1

Medio biologico

Vegetacion endémica, comercial y protegida; La flora esta zona
corresponden originalmente a praderas altas, caracterizado por
la presencia de gramineas o pastos o hierbas graminoides, con
clementos herbaceos, arbustivos, arbéreos de pequefio porte
distribuidos en forma dispersa, varias especies de astericeas,
leguminosas, etc., también se pueden observar bajas y pequefios
remanentes boscosos correspondientes a bosques higréfilos.

Fauna (preponderante, endémica, en peligro de extincién y
comercial). La fauna se encuentra muy presionada por los
cambios de uso del suelo, sin embargo se puede encontrar fauna
asociada a las siguientes comunidades naturales. En la zona del

00014




16

lnd:cadomprmupales

7 Situacion actual (indicadores) -~ « -

bosque, comadreja, Tatu hu, Tatu poju, Aguara’i, Eirﬁ, Aperea,
roedores pequefios y quirépteros, como asi también aves y

peces.

| Generales

© Organizacién

En el distrito se encuentran organizaciones de base; comités de
productores, comisiones, consejos de desarrollo comunitarios,
cuyo fin son el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién. Generalmente las comisiones son conformadas para
un fin inmediato, y se disuelven una vez concluido el objetivo.
Existe un bajo porcentaje de organizaciones consolidadas, en
promedio cuentan 4 ailos de antigiledad. E! cumplimiento de las
reglamentaciones y normativas €s deficiente lo que representa
}a insostenibilidad de las agrupaciones.

Las oportunidades para acceder a programas o proyectos son
escasas, actualmente algunas organizaciones reciben apoyo de
Pronaf, Tekopora, CIPAE.

Generales

—
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En el casco urbano del distrito no se cuenta con cenros
comunitarios ni guarderias. Existen dreas de recreacion en el
centro urbano, el Telecentro, donde se pueden realizar
caminatas, y la prictica de deportes, en esta zona sé cuenta con
servicio Wifi para el acceso a la red por medio de computadoras
portitiles (no se cuentan con computadoras de mesa para los
que no poseen una portatil personal). La municipalidad y una
comision se encarga de la administracién de la misma. No
cuentan con bibliotecas ni salas de laboratorio informatico (con
PC) para el acceso a internet.

1.2.4 Requerimientos, linea de base'y poblacién objetivo. Marco légico

1.2.3.1 Requerimientos

-~ Principal carencia .

% detectada

-Reﬁugi’imi”e’nfq Zalternativa de solucién -

Limitada capacidad de la | 1.1 Mejor infraestructura y equipamiento de los centros de atencidn a la
cobertura sanitaria salud.
distrital 1.2 Personal médico disponible para atencion.

1.3 Adquisicién de equipos de laboratorio para analisis clinicos.

1.4 Adquisicién de equipos para la atencién buco dental a los pobladores
de las comunidades.

1.5 Campaitas de Inmunizaciones y prevencién de enfermedades, salud

2. ‘HABITABILIDAD, INFRAESTRUCTURA "~ :- ..~

bucal, educaci6n sexual en las comunidades del disirito.

Infraestructura saniraria
precaria, en especial el
acceso al consumo de
agua potable y letrinas

2.1 Infraestructura adecuada (perforacion de pozos, am;.)liéc'ién de red)
2.2 Programas de apoyo para ¢l uso de letrinas en las viviendas.
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2.2.1.1 Linea Base .
La poblacién, en especial las mujeres, jovenes u adultos de este Distrito,

debido a la situacion de pobreza, la ausencia de ofertas concretas para llevar adelante
emprendimientos, se vio afectado rapidamente por los bajos ingresos y por ende la
baja disponibilidad de alimentos para el consumo familiar, el acceso a mejores
condiciones de salubridad, esta situacion obliga en especial a mujeres y jovenes a
emigrar en busca de mejores horizontes y acarrea la desintegracion familiar.

En el Distrito la incidencia de los problemas es alta, donde al menos el 69,9%
de las familias son pobres, el estado de las viviendas y las condiciones de
hacinamiento en que viven, vestimentas precarias, educacion, alimentacion deficiente
¢ infraestructura sanitaria inadecuada.

Los bajos ingresos provenientes de la produccion agropecuaria y del trabajo
por jornal o changas diarias no llegar a cubrir las necesidades de la canasta basica
familiar, conduciendo el desabastecimiento de alimentos, que son notorios y en
algunos casos agravado, que repercute en la salud de la poblacion. El
empobrecimiento generalizado de los/as pequefios/as productores/as rurales es
evidente, sobreviviendo como pueden en condiciones de pobreza en algunos casos
extrema.

La falta de agua potable es otra necesidad sentida, donde solo el 50% de los
pobladores acceden a este servicio, el 40% restante lo obtienen de pozos comunes,
10% nacientes y arroyos, en donde la fuerza de la mujer y los nifios es visualizada
puesto que las tareas de acarreamiento de agua son generalmente realizadas por este
grupo vulnerable.

El acceso a un digno servicio de atencion sanitaria es el anhelo de varias
familias de este distrito, las condiciones de equipamiento del principal centro de
atencion a la salud del distrito no son las mas adecuadas. El Centro de salud de
Carayaé - CSC carece de condiciones para prestar un servicio acorde a las
necesidades de su poblacion, por ello con frecuencia pacientes son derivados a la
ciudad de Cnel. Oviedo (dista a 30 km.). en el CSC son atendidas en promedio 800
pacientes mensuales en consultorio.

Por ¢llo el efecto que el plan pueda generar sera visualizado en la poblacion
mas vulnerable, la seguridad alimentaria con acceso a mejor produccién y en
especial en el consumo de agua potable, ademds de mejorar sus condiciones de
salubridad. El trabajo mancomunado entre beneficiarios, organizaciones e
instituciones permitira el fortalecimiento institucional, y permitira realizar replicas y
continuar el trabajo en estos y otros temas de interés comunitario.

La necesidad de dar una solucion inmediata a los problemas es urgente y parte
de la demanda de los beneficiarios, los que a diario deben convivir con la pobreza,
los que ven con este proyecto la oportunidad de cambiar sus vidas, quizis para
muchos el hecho de abrir un grifo sea alge automdtico del subconsciente, para
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2.2.1.2 Poblacién objetivo

La poblacion objetivo de este Plan en promedio son: 1110 familias a ser
beneficiarias, que viven por debajo de la linea de la pobreza y con altos porcentajes
de NBI al interior de sus viviendas, en especial beneficiara a aquellas mujeres que a
diario deben manipular alimentos para su familia, ademas toda la poblacion mas
vulnerable de este Distrito.

Los/as beneficiarios/as directos del plan son 1110 familias, de las cuales en la
comunidad de Maria Auxiliadora se encuentran asentadas 40 familias, comunidad de
Cristo Rey con 60 familias, Compafiia Primavera con 50 familias, B® San Miguel de
Cleto Romero con 50 familias, asi también comunidad San Pedro - 60 familias.
Ademés de pobladores de las 27 comunidades que contempla el distrito, donde se
estima 800 pacientes por consultorio al mes en el Centro de Salud, pacientes que
. concurren de todo el distrito. Lo que representa que el Plan beneficiara de forma
indirecta a mas de 5300 pobladores del distrito de Carayao, es decir el 41% del total
de distrito.

Las familias del distrito dedican a produccién agropecuaria de autoconsumo,
sus ingresos se deben a la venta de pequefios rubros de renta o a los trabajos por
jornal que realizan en las comunidades aledafias. Sobreviven con un ingreso mensual
de 250 a 300.000 Gs, muy por debajo del salario minimo vigente en nuestro pais.

Las mujeres y los nifios son las encargadas de las tareas del hogar, lo que
representa que en zonas donde no se cuenta con agua potable en red, deben acarear
con baldes de 20 litros, algunos caminan de 200 hasta 500 mts. en busca de acceder
al liquido vital. Por ello las mujeres y los nifios son los mas vulnerables en este
sentido.

En un alto porcentaje las familias poseen casas precarias, sin condiciones de
bienestar, con 1 dormitorio para todos los integrantes del hogar, letrina comun o
. sobre la superficie, cocina precario, sin fogdn, sin piso, con paredes de madera de
segunda, techo paja o chapa, cobertura precaria

Se estima que serdn las mujeres las mas beneficiadas con la implementacion de
este Plan, puesto que ellas son las que atienden, cuidan, preparan alimentos, sanitan y
velan por la integridad de los/as nifios/as, vulnerables y expuestos a enfermedades
por carecer de acceso a mejores condiciones de vida.
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1.2.5 Matriz del Marco Logico del Plan

Objetivo General del Plan:

“Crear las condiciones favorables para que en un ambiente participativo y

sostenible sean aprovechadas las fortalezas del distrito, aumentar la produccion y el

acceso de la poblacion a los servicios bdsicos para mejorar su calidad de vida”.

Objetivo de : ln'du_:adores Fuentes de Supuestos
Metas - Objetivamente = | . .

Impacto } ‘ Verificables - Verificacion ]
Mejorar la ¢ |as familias « E125% de las  Informe » Burocracias
calidad de vida | mejoran su comunidades de todo el | final del institucionales.
de la poblacién | condicién de vida distrito mejora al menos Proyecto.
vulnerable del CON acceso a agua una NBL « Informes
distrito. potable y mejor » Almenos 310 familias técnicos.

infraestructura acceden al agua potable. | e Memoria
sanitaria. * Grupos vulnerables fotogréfica.
& Disminuir una cuentan con mejor
NBI en los atencién a la salud.
pobladores » Organizaciones de base
afectados y sus involucradas mejoran su
familias. capacidad de gestion.
» QOrganizaciones de
base fortalecidas,
auto gestionan sus
recursos.
Objetivesde - - “Indicadores " - gL oge | | ~Supuestos
Producio b Metas Objet.wamente s Verificacién
o _ Verificables @ i e
Resultado 1 . B
Mejorada e Centro de salud | ¢ 01 centro de * Registro de » Burocracias
infraestructura y de Carayad con salud equipado. nuevas institucionales.
equipamientos del | equipamientos » 01 Consejo de adquisiciones de | « Disponibilidad
Centro de Salud acordes a las salud fortalecido. | equipamientos. de recursos
de Car.ayaé necesidades de la | o Cantidad de » Numero de econdmicos. .
garantiza la poblacién. personas pacientes * Disponibilidad
mejor a_tencién de | e Disminucion de | atendidas. atendidos con de personal de
IQS pacientes en el | casos de traslado | « Namero de casos resueltos en | blanco.
distrito. de pacientes a pacientes el Centro de
centros de derivados a otros Salud.
atencién de centros » Memoria
mayor asistenciales. fotografica.
envergadura. * Numero de
* Consejo de poblacién
salud fortalecido, inmunizada con
con capacidad de | respecto a
gestion de enfermedades
recursos. prevenibles
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T ¥ : “ Indicadores | Supuestos "
Obebmsde | s | objwameme | Jiendt
_ ) ;  Verificables - .
Resultado 2 )
Mejorada calidad | e Implementado ¢35 = Copia de e Factores medio
de vida de 260 sistema de comunidades de proyecto ambientales
familias provisién de agua | distrito cuentan e Actasy dentro de
beneficiarias del | potable. con red de agua documentos pronosticos
PIDS por acceso a potable. técnicos y previstos.
agua potable. ¢ 260 familias acuerdos de * Apertura de
acceden al reuniones. actores sociales
sistema. « Planillas de para realizar
» 260 familias de | participantes en trabajos
05 comunidades reuniones y conjuntos.
disminuyen capacitaciones
almenos una NBIL. | « Memoria
» 05 comisiones fotografica
de agua potable ¢ Registro de
fortalecida beneficiarias/os
encaminadas a ser | del sistema de
Juntas de agua potable con
Saneamiento. copia de Ci
¢ Disminucion de | Policial.
enfermedades
causadas por agua
no potable.
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1.3 PROYECTOS QUE COMPONEN EL PIDS

Objetivo General del PIDS:
“Crear las condiciones favorables para que en un ambiente participativo y sostenible

sean aprovechadas las fortalezas del distrito, aumentar la produccion y el acceso de
la poblacién a los servicios basicos para mejorar su calidad de vida™.

1.3.2 Proyecto MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE PROVISION DE
AGUA POTABLE PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LAS FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE MARIA
AUXILIADORA, CRISTO REY, PRIMAVERA, B° SAN MIGUEL Y
SAN PEDRO DEL DISTRITO DE CARAYAO.

. El proyecto pretende garantizar la disponibilidad de agua potable en los
hogares de las familias de las 05 comunidades, afectar una de las NBI més sentidas
por las familias del 4mbito rural que es lo referente a la infraestructura sanitaria,
ademas de fortalecer el capital social, las organizaciones de base para garantizar la
sostenibilidad del servicio.

Son beneficiarias un total de 260 familias del distrito de Carayao, asentadas en
las comunidades de Maria Auxiliadora (40 familias), comunidad de Cristo Rey (60
familias), Compaiiia Primavera (50 familias), B® San Miguel (50 familias), San Pedro
(60 familias) las dos (ltimas son compafiias de la comunidad de Cleto Romero.
Objetivos de Impacto

Mejorar la infraestructura para el acceso y la disponibilidad de agua potable en
los hogares en calidad y cantidad, mediante la construccion de unidades estructurales
para su provision constante.

.\\ Objetivos de producto: .

- Objetivo de Producto 1. Infraestructura — Equipamiento de sistema de distribucion
de agua potable en las comunidades.
Objetivo de Producto 2. Fortalecimiento de Organizaciones de base — Comisiones
de Pro Agua para la sostenibilidad del sistema.
Objetivo de Producto 3. Usuarios capacitados en conservacion de recursos naturales
y mejora de sus habitos de higiene.
Descripeion de proyecto: Se plantea la implementacion del sistema de captacion y
distribucion del agua dulce almacenada en los acuiferos, mediante la provision de
tanque y red de distribucién a cada pozo artesiano que se encuentra en las 06
comunidades de influencia del proyecto, el sistema proveera este liquido vital en
calidad y cantidad suficiente durante todo el afio, ademas de una red de extraccién y
distribucién principal hasta los hogares de la comunidad brindando y obteniendo una

,\ mayor cobertura. Con la implementacién de este sistema de provisiéon de agua

ol v REc,Q‘.
AN
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potable se busca disminuir en los grupos vulperables la alta incidencia de
enfermedades infecciosas (gastrointestinales) de la poblacion de las comunidades.

1.3.3 Proyecto MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTOS DEL CENTRO
DE SALUD DE CARAYAO PARA UNA MEJOR ASISTENCIA
SANITARIA A LAS FAMILIAS DEL DISTRITO.

Objetivos de Impacto

Condiciones de mejorado servicio de atencién sanitaria para las poblaciones
vulnerables del distrito de Carayad.
Objetivos de producto:
Objetivo de Producto 1. Centro de Salud de Carayad con equipamientos para

. fortalecer y mejorar la atencién sanitaria.

Objetivo de Producto 2. Fortalecimiento del Consejo de Salud Local de Carayad
para la sostenibilidad del sistema.
Objetivo de Producto 3. Poblacion capacitados para prevencion de enfermedades
Descripcién de proyecto: Se plantea el mejoramiento de la infraestructura y el
equipamiento del Centro de salud de Carayaé. E! mejoramiento de infraestructura
incluye arreglo de la estructura edilicia, pinturas, el sistema sanitario y de reservorio

de agua; con relacion al equipamiento se pueden mencionar entre ofros: equipos
basicos para consultorio (escritorios, toma de presion, camillas), muebles para salas
de internacion, enfermeria, sala de espera, computadoras para el registro de los
pacientes, instrumentales, camillas ginecolégicas. Con ¢l equipamiento del CSC se
dar4 una digna atencioén sanitaria a los pacientes que recurren de las 27 comunidades
del distrito, brindar mejores condiciones laborales al personal de blanco, se
disminuiran casos de derivacion de pacientes a otros centros de atencion sanitaria.

1.4 FINANCIAMIENTO Y EJECUCION DEL PLAN

1.4.1 Presupuesto y financiamiento del plan

Ver en An¢xo

1.4.2 Cronograma de ejecucién fisica y financiera del Plan

Ver en Anexo
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1.4.3 Supervision del Plan

Se contara con un técnico que se encargara de realizar in situ la supervision
técnica, organizativa, fisica y administrativa del plan. Este sera nombrado y
contratado a tiempo completo por ¢l proyecto y pertenecera al equipo técnico de la
EE.

Se presentardn informes mensuales de seguimiento de los trabajos y
actividades, con sus respectivos medios de verificacion ¢ informes trimestrales de
medio término, también con sus respectivos medios de comprobacién. Al final del
proyecto se hardn las evaluaciones pertinentes con la coparticipacion de todos los
actores. Para los seguimientos y las evaluaciones el proyecto tendra su propio
formato de informe de actividades, informes contables - administrativos, actividad
que recibira el apoyo de un /a contador /a. Los informes técnicos y econdmicos
seguiran el formato establecido por Propais/SAS que incluye evaluaciones, fisica,
econdémica y de impacto.

Los indicadores de seguimiento evaluacidén propuesto de la implementacion del
proyecto se tiene en el Marco Logico del Proyecto.

1.4.4 Organizacion para la ejecucion

Para la ejecucion del proyecto la entidad ejecutora cuenta con equipo técnico,
los que trabajaran de forma coordinadas con el/la representante de cada Comision
involucrada, hombres y mujeres, los/ as técnicos/ as contratados para el proyecto,
conformara un equipo de trabajo y se hara la planificacion previa de actividades, se
estableceran las condiciones de participacion, acceso a los recursos, articulacion con
otras instancias, ademas de un seguimiento periddico a los resultados y actividades
del proyecto. Se reunird cada mes y las veces que los integrantes consideren
necesario a pedido de cualquiera de ellos.

Mediante el fortalecimiento de las comisiones y del consejo de salud, se
pretende el funcionamiento y operacién bajo estructuras de trabajo conjunto, que
permita la maxima participacion de los beneficiarios y beneficiarias en la ejecucion
del PIDS.

Sera obligatoria la presencia de los socios y socias en las capacitaciones,
igualmente se insistird en la participacién de toda la familia, en especial de las
mujeres y jovenes.

Se espera que una vez concluida la ayuda se mantenga los procesos iniciados,
en especial por parte de los beneficiarios, buscando el sostenimiento del sistema en
sus comunidades. Esta intervencién estara acompafiada por la Municipalidad de
Carayad, al cual se dardn las condiciones como para continuar con éste trabajd,
ademas se contaré con el apoyo del Consejo de Salud y las comisiones de base.
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Con respecto al marco institucional para la implementacién del PIDS, la EE
contara con un equipo Técnico conformado por un Coordinador Técnico General que
hara el papel de vinculo con las distintas comisiones y se encargard de coordinar,
planificar y ejecutar el PIDS, y los proyectos comunitarios que este contempla. El
mismo hard un acompafiamiento y seguimiento constante a las actividades.

Ademas un plantel de profesionales que realizaran las capacitaciones sobre
fortalecimiento organizativo, seguimientos y acompaiiamientos dentro de los
programas a ser llevados adelante por el proyecto, apoyando, monitorecando y

asesorando los trabajos realizados.
Un Contador / Administrador; se encargara de llevar adelante la administracion
y contabilidad de PIDS, que presentara los informes administrativos y las rendiciones

de cuentas ante las instituciones correspondientes.

provECTO | 1 sapesin
. PROPAIS/SAS ! Seguimiento * ;
e BRI " Monitoreo - !
: ¢+ i Evaluacion :
 CENDER - | Gestion -
o B £ Administracién ;
e » Ejecucion del Proyecto ;
i s s i)
Muni'c_iﬁialiﬁ‘ad:" E . ' Coordinacién
. Lecal :. i ifeee-t = General .

. Proyecto Me‘jc')rémi'én't_d i ! Proyectode” - :
sistema de agua potable” -} - ‘Mejoramiento sistema - |
Gt - de atencion sanitaria ;
. Comisiones Pro agua. - | ' “Consejé de Salud Local '
- . Potable "~ " . R o

| - Beneficiarias/os finales

1.4 DIAGNOSTICO AMBIENTAL

Ver en Anexo
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1.5 VIABILIDAD DEL PLAN

para los Proyectos incluidos dentro del PIDS; estos encierran aspectos de
elevado alcance social, como la reduccién de NBI en las personas €n situacion de
vulnerabilidad como las mujeres, adultos mayores y jovenes, y sus familias en los
mismos, déndose la adecuada disponibilidad de alimentos por la mejora de la
infraestructura sanitaria de las viviendas de los/as involucradas/os. Se dotara
conocimiento para el fortalecimiento de las organizaciones con el objeto de fomentar
la autogestion de las mismas, buscar que la familia campesina tenga arraigo en su
comunidad y quede en su tierra reduciendo las posibilidades de migracion.

Desde el punto de vista ambiental los proyectos y los rubros promocionados al
igual que las tecnologias a utilizarse son técnicamente viable. Dentro del marco de
cada proyecto se incluye medidas de mitigacién para reducir los efectos negativos
que se pueda causar al medio ambiente.

Por otro lado el plan busca la interrelacién entre las actores y sectores que
confluyen en la comunidad y en el Distrito, entre instituciones, publicas, privadas y
habitantes, promocionando metodologias participativas ¢ involucrando a los
pobladores en las tomas de decisiones pues todos tienen el mismo objetivo cual es el
mejorar la calidad de vida de las poblaciones. '

Respecto a los aspectos institucionales y politicas de apoyo, ningtn obstaculo
se ha identificado para la implementacion del proyecto, es mas, se han realizado
alianzas estratégicas con las Comisiones de base que seran directamente beneficiarias
de los equipos, ¢ infraestructura proveidos por los proyectos, participaran de todas

las acciones previstas, promoverdn la participacion de los asociadas/os, mujeres,
jévenes y aduftos y pondran como contrapartida los bienes mano de obra en el
trabajo.

Las autoridades locales han expresado su apoyo a la gjecucion del plan, ya que
tienen conocimiento de la situacion del Distrito y la consideran absolutamente viable.
La Comuna Local dentro de su Carta Orgénica tiene planificado apoyar y fortalecer
el trabajo comunitario, ¢l fortalecimiento productivo, social y econémico de la
pobla.ci('m campesina, dentro de este se establece un apoyo especial para todos los
@bajos tendientes a la diversificacion productiva agropecuaria, a la seguridad
ahmel.nar.ia ya la generacion de ingresos, como asi también el apoyo a las gestiones
orgmzatlvas juntamente con la Organizacion involucrada. (Ver anexo Declaracion
de interés por la municipalidad) '

Lo referente a los factores medioambientales; toda la orientacion del plan
apunta a respetar la cultura campesina, teniendo la consideracion debida a los
e e v

con 1 y respeto de los recursos naturales, estin orientados a
conciencia ambiental y buscar la proteccion de los mismos. Ninguna parte
so de produccion atentard contra el medio ambiente.
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Lo que concierne a factores econémico-financieros, ia generacion de ingresos
se dara con los ingresos que obtienen las comisiones, las mismas seran destinadas
solo para mantenimiento del sistema: energia eléctrica, agua, mantenimiento del

local, mantenimiento de la red de agua potable.
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PROYECTO COMUNITARIO QUE COMPONE EL PIDS - CARAYAO

1. Identificacion del Proyecto:

Nombre:
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE PROVISION DE AGUA POTABLE PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LAS FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE MARIA AUXILIADORA, CRISTO REY,
PRIMAVERA, B® SAN MIGUEL Y SAN PEDRO DEL DISTRITO DE CARAYAO.

Programa: Programa de Inversiones Sociales - PROPAIS 1 — SAS
Sector: Social — Habitabilidad — Seguridad Alimentaria.
Concurso:  Planes Integrales de Desarrollo Social - PIDS

EE: CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE — CENDER
Responsable: Ing. Agr. Alfredo Subeldia C.LN°.: 607.626
' Direccion:  Dr. Zacarias Arza Nro. 1885 ¢/ Taruma Teléfono: 021553085

Personeria Juridica: Decreto Poder Ejecutivo N° 27.701 del 28 de diciembre de 1976
Direccion General de los Registros Piblicos, Sesién Personas Juridicas y Asociaciones N°
444 al folio 5192 del 22 de junio de 2010

RUC: 80022298-9

Departamento: Caaguazu

Distrito: Carayao.

Localizado a 160 km. de la capital del pais Asuncion, y a 30 km. de la capital
departamental Coronel Oviedo, con una superficie de 920,5 km? y poblacion de 13.234
habitantes, 6.949 (52,52%) corresponde al sexo masculino y 6.285 (47,49%) al sexo
femenino. La densidad poblacional es de 14,4 hab/km2 segiin el Censo de Poblacion y

Viviendas del 2002.

~ Localidades:

’ Maria Auxiliadora, gue se encuentra situado a 5 km sur este del casco urbano del Distrito.
Beneficiarios 40 familias, totalizando en promedio 200 personas.
Cristo Rey, se halla asentada a 12 Km noreste del casco urbano del Distrito. Seran
beneficiadas 60 familias, totalizando 300 personas.
Primavera — zona Nicolds Bd, se halla instalada a 25 Km. noreste del casco urbano del
Distrito. Seran beneficiadas 50 familias. Totalizando en promedio 250 personas.
B® San Miguel de Cleto Romero, distante a 23 km de Carayad, seran 50 familias las i
beneficiadas, en promedio 250 personas. -
San Pedro de Cleto Romere, a 34 Km del casco urbano de Carayaé y a 11 km del casco

urbano de Cleto Romero. Seran beneficiadas 60 familias. totalizando en promedio 300
familias.




2.  TIdentificacion de la situacion-problema:

2.1 Identificacion del Problema

La identificacién, el analisis y la priorizacion de los problemas identificados en el
Diagnostico Distrital 2009 fueron la base del Plan de Desarrollo Distrital - PDD 2010 -
2014. Segin registros los mismos se han realizado de forma participativa, utilizando
herramientas tedricas - practicas y aplicando metodologia participativa que propiciaron la
intervenciéon amplia de todos los aciores de la sociedad que compone el distrito,
direccionando y motivando la intervencion de aquellas poblaciones mas vulnerables que
son los/as nifios/as, mujeres, jovenes y adultos mayores.

El analisis permite potenciar - fortalecer los factores positivos y elaborar propuestas
_alternativas factibles de soluciones ante las dificultades detectadas, insistiendo en que para
lograr la transformacion de esta realidad depende de! deseo, la participacion, y la accién
concreta de los pobladores.

. Los datos presentados a continuacion fueron cotejados con 10 propuesto en el
' Diagnostico Distrital de Carayad y el Plan de Desarrollo Distrital de Caraya6; se visualiza
coincidencia en lo expuesto en los documentos y la realidad, en especial lo referente al

acceso de agua potable.

Para este proyecto enmarcado en el Plan {ntegral de Desarrollo Social - PIDS se
han cotejado, actualizado los datos con referentes comunitarios de las 05 comunidades
involucradas y se prioriza el principal problema que se desea abordar, identificando sus
causas y efectos en las comunidades.

. 'prioritarios. -

et

1. Infraestructura | ¢ Aplicacion de tecnologias | e Familias, mujeres y nifios deben
sanitaria precaria, | inadecuada. trasladarse distancias considerables
en especial el s Escaso apoyo dela para la obtencion de agua potable
. acceso al consumo | institucion garante de la o Altaincidencia de enfermedades
) de agua potable. infraestructura sanitaria. infecciosas (gastrointestinales) entre
e Recursos economicos bajos | la poblacion infantil
de la poblacién para la e Poblacion expuesta a parasitos
autogestion de los servicios. por ingesta de agua no tratada.
e Bajo presupuestos e FEscaso acercamiento de familias
institucionales (insuficiente y vecinos de la comunidad

recurso econdmico municipal)
e Inadecuada labor de gestiéon

para canalizar recursos.
2 Débil e Bajo nivel organizativo. ¢ Organizaciones de base no
Organizacion de e Desconocimiento de la consolidadas.
los comités Pro poblacion. e Minima estructura organizativa y
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] de gestion.
'3 Desconocimiento | e Insuficiente conocimiento e Alto porcentaje de enfermedades
de la poblacion en | sobre métodos de conservacién | prevenibles.
cuanto a de recursos naturales. e Practicas de higiene inadecuada.
conservacion de e Desconocimiento de
recursos naturales, | enfermedades causadas por
habitos sanitarios ¥ | inadecuadas practicas
de practicas de higiénicas.
higiene

2.2 Linea de base

El consumo de agua potable es una necesidad basica del ser humano, que
actualmente se ve muy resentida por el desequilibrio ambiental del planeta, y del que
nuestro pais, el Paraguay, no esta excluido de esta situacion. Los conductos acuiferos
superficiales de agua dulce, los pozos comunes, 108 arroyos y nacientes, que anteriormente
contaban con abundante provision de este liquido, hoy dia se encuentran semi secos a Sccos
como consecuencia del uso indiscriminado de este recurso natural.

El acceso a agua potable en cantidad y calidad es un problema agravado en la todas
las comunidades, en las que pretende llegar este proyecto (es decir en las 05 comunidades
del total de 27 que cuenta ¢l distrito), el problema de la accesibilidad al agua actualmente es
una de las NBI mas sentidas, el distrito sufre problemas de disponibilidad en calidad y
cantidad principalmente en ¢l casco urbano, donde el agua contiene altas concentraciones
de sal esto es debido a la quimica del suelo

La cobertura de este servicio sanitario a nivel distrital llega a apenas el 50% de la
poblacion total del distrito, el resto de las familias el 40% de pozos comunes y el 10% de
arroyos/nacientes, con la implementacion del proyecto el porcentaje de las comunidades
que accede a este servicio ascenderia un 22% mas, es decir se llegaria a un 72% de
comunidades con agua potable, lo que representaria un gran impacto en las familias mas
pobres y vulnerables como lo son las mujeres.

En las cinco comunidades a ser intervenidas, las familias obtienen agua
superficiales de pozos comunes, en todos los casos acarreado en baldes, bidones o
tambores, actividad realizada comunmente por las mujeres y generalmente cooperadas por
los/as nifios /as. Esta actividad es una carga pesada para la misma ya que muchas veces
acarrean agua de distancias considerables.

- N%nguna de las familias que residen en las comunidades ha recibido algun tipo de
capacitacién, por lo que sus conocimientos sobre educacion sanitaria y ambiental son nulos,
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es decir lo que conlleva a habitos inadecuados de salubridad e higiene y la alta incidencia
de enfermedades infecciosas (gastrointestinales) de la poblacion de las comunidades.

Las organizaciones de base han realizado gestiones para acceder al servicio de agua
potable ante las instituciones correspondientes, como ser la Municipalidad, que con los
bajos recursos con los que dispone no puede dar respuestas inmediatas a todos los pedidos
que a diario recibe, el municipio recibe bajos ingresos por impuestos, y los royalties no dan
abasto, sin embargo las cinco comunidades ya cuentan con pozos artesianos a los que le

falta red para la distribucién.
La escasa cobertura de servicios de agua potable y saneamiento limita el desarrollo

sociceconomico de la poblacion, en especial a las mujeres y nifios de las zonas rurales que
cargan con la tarea de buscar agua, deben madrugar con baldes y bidones para obtener el
vital liquido, ocasionando cansancio y pérdida de tiempo.

Cabe mencionar que el acceso limitado al agua condiciona la ejecucion de proyectos
socioeconémicos, productives y de seguridad alimentaria emprendidas por organismos
gubernamentales y no gubernamentales, en vista de que los beneficiarios del programa
Tekopora de la SAS, Programa de Proteccion Alimentaria del Deag — MAG, y proyecto de
Fomento del Arraigo de las familias campesinas emprendida por el CIPAE, se encuentran
con imposibilidad de desarrollar todos los componentes en especial la producciéon de
huertas familiares con el cual se aporta a la alimentacion y nutricion de las familias.

La necesidad de dar una solucién inmediata a los problemas es urgente y parte de la
demanda de los beneficiarios, los que a diario deben convivir con la pobreza, los que ven
con este proyecto la oportunidad de cambiar sus vidas, quizis para muchos el hecho de
abrir un grifo sea algo automatico del subconsciente. para muchos es el suefio de toda una
vida. )

Por todo lo anterior, este proyecto es de extrema necesidad, apunta especificamente
a un recurso esencial y prioritario para las pequefias comunidades rurales sin acceso aun a
este servicio que para muchos pasa desapercibido, se estima que sera el punta pie, el grano

de arena para que los hermanos de este distrito accedan al liquido vital y tener una vida
digna de un ser humano.
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2.3 Poblacién Objetivo del Proyecto (tipo, grupe etario, sexoy cantidad)

La poblacién objetivo del proyecto se cenira en 260 familias que se encuentran
_=iaaas en seis comumaades del distrito de Caravad. se estima 1300 beneficiarios
indirectos.

Las comunidades que contempla el proyecto son las siguientes:

Comunidad de Maria Auxiliadora, que se encuentra situado a 5 km sur este del
casco urbano del Distrito, se entra en el km 160 de la ruta VIIL Seran beneficiadas 40
familias asentadas en esta comunidad, totalizando en promedio 200 personas.

Comunidad de Cristo Rey, se halla asentada a 12 Km noreste del casco urbano
del Distrito, entrando en el Cruce Santa Catalina. Serdn beneficiadas 60 familias,
totalizando 300 personas. Ademas de una escuela, en vista que el pozo se encuentra en el
predio de la institucion.

Comunidad Primavera — zona Nicolias Bé, s¢ halla instalada a 25 Km. noreste del
casco urbano del Distrito. Se Hega al mismo tomando el cruce Santa Catalina, y camino a la
estancia Nicolds Bo. Serdn beneficiadas 50 familias. Totalizando en promedio 250
personas.

B° San Miguel de Cleto Romero, se halla instalada en el casco urbano de la
comunidad de Cleto Romero, distante a 23 km de Carayad, se llega a la misma tomando el
cruce Cleto Romero en el km 163 de la Ruta VIII Dr. Blas Garay, seran 50 familias las
beneficiadas, en promedio 250 personas.

San Pedro de Cleto Romero, a 34 Km del casco urbano de Caraya6 y a 11 km del
casco urbano de Cleto Romero. Seran beneficiadas 60 familias, totalizando en promedio
300 familias. Ademés de una escuela. en vista aue el pozo se encuentra en ¢l oredio de la
escuela.

La incidencia de este problema en las comunidades afecta en mayor porcentaje a
dos de los grupos mas vulnerables, las mujeres y los nifios/as. Las familias en las
comunidades a ser intervenidas presentan al menos el 70% de una NBI insatisfecha, asi
también del estado de hacinamiento (1 dormitorio por cada 4-5 personas), la mayor parte de
las familias poseen con casas precarias, sin condiciones de bienestar, letrina comun, cocina
precaria, sin piso, con paredes de madera de segunda, techo precario chapa cternit en
algunos casos en que viven refleian el nivel de pobreza en la que se encuentran. ademas de
una alimentacion deficiente.

Las familias en las comunidades se dedican a la produccién de autoconsumo en la
finca, y los trabajos por jornal, sus ingresos economicos mensuales oscilan de 200.000 a
300.000 gs, el promedio de estudio es de 3,6 afios.

En cuanto a servicio de atencion a la salud, de las comunidades a ser intervenidas,
solo en el B° San Miguel de Cleto Romero cuenta con un Puesto de salud, las demas (04)
comunidades no cuentan con este servicio, para acceder al servicio de atencién a la salud
deben trasladarse hasta el casco urbano de Carayad.
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2.4  Analisis causal (principales causas)

Como principal problema identificado en las comunidades es la infraestructura
sanitaria precaria, con relacién al acceso del agua potable. Se consideran causantes de este
problema cuestiones puntuales que se detallan a continuacion.

El bajo o escaso apoyo de las instituciones garantes de la infraestructura sanitaria,
las mismas son encargadas de proveer, instalar y educar a la poblacion sobre estos temas. Si
bien el gobierno municipal en busca de dar respuesta a {a problematica de la comunidad, ha
aunado esfuerzo y realizo la perforacioén de pozo artesiano en todas las comunidades a ser
intervenidas por el proyecto, sus recursos econémicos son bajos y no cuenta con el capital
suficiente para cubrir con los gastos de instalacién de la red.

Las familias obtienen agua generalmente de pozos comunes (que son muy
profundos 80 — 120 mts.), en todos los casos acarreado en baldes, bidones o tambores,
actividad realizada comunmente por las mujeres y que actualmente es una carga pesada
para la misma ya que muchas veces acarrean agua de distancias considerables. El agua
obtenida no retinen las condiciones sanitarias minimas para su consumo, traen consigo
enfermedades gastrointestinales, parasitosis, ocasionando diarreas, vOmitos y otras
dolencias comunes a causa de la mala calidad del agua.

Los pobladores, en especial los mdas vulnerables, cuentan con poca casi nula
capacitacion y por ello son escasos los conocimientos sobre educacién sanitaria y ambiental
lo que conlleva habitos inadecuados de salubridad e higiene y aumento de enfermedades, en
especial las parasitarias.

En todas las comunidades a ser intervenidas en el distrito, los habitantes se
encuentran organizadas, principalmente en comisiones de pro agua potable, de productores,
pero dichas organizaciones no se encuentran consolidadas, es decir son débiles y no tienen
la suficiente capacidad educativa y econémica para realizar las gestiones.

En general, la presencia del Estado en las comunidad es minima, y en algunos casos
inexistente. Se dan casos esporadicos de apoyo puntuales de la Municipalidad, y del
Ministerio de Agricultura a través de técnicos de la zona, ademas de ONG's que trabajan
por el desarrollo de las comunidades.

El acceso al agua potable en las comunidades urbanas es mucho mayor que las
rurales, muchas veces por falta de veluntad politica, por falta de recursos y por la baja
capacidad de gestion de las comunidades.




2.5  Analisis de oferta y demanda (incluye proyeccién a S aios)
El proyecto es de carcter social, de seguridad alimentaria y cultural, por lo que este
punto no sera desarrollado.

3.  Descripcion del proyecto:

Se plantea la incorporacion del sistema de distribucién de agua potable obtenida del
agua dulce almacenada en los acuiferos, mediante la instalacion de sistemas de red a cada
pozo artesiano que se encuentra en cada comunidad que contempla el proyecto, se proveera
del liquido vital en calidad y cantidad suficiente durante todo el afio, por una red de
extraccion y distribucién principal hasta los hogares, instituciones pablicas y privadas como
ser escuelas y capillas de las comunidades, brindando y obteniendo una mayor cobertura.

Con la implementacion de este sistema de provision de agua potable se buscara
disminuir los efectos negativos como enfermedades, pardsitos y otros efectos nocivos,
mejorandc sustancialmente la salud de la poblacion de lugar y por ende la calidad de vida
de los pobladores.

El presente emprendimiento incluye; extender la cobertura de los sistemas de agua
potable y saneamiento a las comunidades y promover la sostenibilidad de las mismas. Para
ello se invertira en la adquisicion de los equipamientos basicos y de los conductos del agua,
como cafierias, conectores, bombeos.

En todo el proceso del desarroilo del proyecto se buscara la constante participacion
cindadana y comunitaria con miras a mejorar la situacidén sanitaria, incorporando
actividades de concientizacién para el cuidade y conservacion de los recursos naturales
disponibles en la zona de influencia, promover practicas sanitarias para el uso racional del
agua. Asi también se fomentara el desarrollo social, organizativo y econémico de las
comunidades y sus pobladores para Ia sostenibilidad del sistema una vez concluido el
proyecto.

Los sistemas de provision de agua y saneamiento que contempla esta iniciativa
seran planificados, operados y mantenidos por comisiones de usuarios que se encuentran
conformados en cada comunidad. Las organizaciones involucradas son las siguientes:
Comision Pro Agua Potable de Maria Auxiliadora. Comisién Pro Agua Potable de Cristo
Rey. Comision Pro Agua Potable de Primavera. Comisién Pro agua Potable de B° San
Miguel. Comisién Pro Agua Potable de San Pedro, se contempla la capacitacion el
fortalecimiento de las mismas para el funcionamiento como juntas de saneamiento.

En el desarrollo e implementacion del proyecto incluye la participacion de las
familias beneficiadas por el proyecto y a los pobladores de todas las comunidades
involucradas en general, que requerird que el trabajo se enfoque en el desarrollo de
capacidades organizativas, de gestion y administracion de las familias. La distribucion de
los trabajos se hara de acuerdo a las necesidades, con enfoque de género, las pautas seran
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definidas en la Planificacién previa en cada comunidad de las actividades y de los trabajos
a ser realizados entre fos beneficiarios, sus familias y los técnicos contratados.

La construccién del sistema de agua potable incluye en cada comunidad los
siguientes:

Comunidad de Maria Auxiliadora, Cuenta con pozo artesiano instalado en la
propiedad de un socio de la comision, se prevé la instalacion red de distribucién tendra una
longitud total de 5000 metros, de este (1500mts) a oeste 3500mts.

Comunidad de Cristo Rey, Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad
de la escuela basica 3079, se prevé la instalacion de la red de distribucion tendra una
longitud total de 6000 metros, al norte (3000mts.} al sur (3000).

Comunidad Primavera — zona Nicolids Bé, Cuenta con pozo artesiano instalado en
la propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud total de
5000 metros de este (2000 mts.) a oeste (3000), ademas de la red se contempla la
adquisicion e instalacion de una motobomba.

B° San Miguel de Cleto Romero, Cuenta con pozo artesiano instalado en la
propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendrd una longitud total de
5000 metros al sur del pozo. Ademas de la red se prevé la adquisicién de una motobomba.

San Pedro de Cleto Romero, Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad
de la escuela basica numero 5036, la red de distribucion tendr4 una longitud total de 6000
metros de este (3000mts) a oeste (3000mts.).

En resumen la construccion el sistema de agua potable contemplara los siguientes:

Captacidn: seis pozos artesianos, instalado una en cada comunidad.

Tendido de Red de Distribucion: La Red total tiene prevista la instalacién de
27000 mts de cafio.

Tanque elevado: cinco tanque elevado metalico de 10 litros en y cuba de base 12
mts - una en cada comunidad.

Linea de aduceién y red de distribucién: Dada la cobertura del 100%
aproximadamente se plantea la ampliacion de la red de distribucion a nivel de 260 familias.

Cenexiones domiciliarias: no existe ninguna conexién domiciliaria, no tienen cajas
de registro, no tienen valvulas. Para ampliar la cobertura y mejorar el servicio, se propone
la instalacién de 260 conexiones domiciliarias exteriores, con llaves y cajas de paso para
igual niimero de familias.
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3.1 Matriz de Planificacion

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

“Crear las condiciones favorables para que en un ambiente participativo y sostenible sean
aprovechadas las fortalezas del distrito, aumentar la produccion y el acceso de la poblacién
a los servicios basicos para mejorar su calidad de vida "
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3.2 Cronograma de actividades y productos
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33 Estabilidad de la solucion propuesta (sostemibilidad del proyecto una vez
terminada el aporte financiero de la SAS)

Durante la implementacion del proyecto se prevén capacitaciones para el
fortalecimiento de las comisiones pro agua de las comunidades, con la misma se promovera
la capacidad de gestién local, departamental, nacional, promover acuerdos y cooperacion
entre instituciones garantes como ser la municipalidad, la gobemacion para que alnen
esfuerzos con la poblacién, ademas se promovera la formalizacion de las comisiones a
través de las juntas de saneamiento.

Las autoridades locales garantizan su apoyo a la ejecucion de la propuesta pues
parte de la contrapartida fue iniciada por el municipio, es decir el costo de la perforacion de
los pozos artesianos fue asumida por la comuna. La Comuna Local dentro de su Carta
Organica tiene planificado apoyar y fortalecer el trabajo comunitario, el fortalecimiento
social y econoémico de la poblacién campesina, dentro de este se establece un apoyo
especial para todos los trabajos tendientes a la infraestructura sanitaria, como asi también el
apoyo a las gestiones organizativas conjuntamente con las comisiones de base
involucrados.

En el trabajo de desarrollo organizativo se busca promover que la organizacion de la
sociedad civil formalice su estructura legal para que de esa forma mejore sus Intervenciones
mediante capacidades y competencias en lo administrativo y en lo operativo. Se espera que
los beneficiarios se apropien de este emprendimiento, en vista a que s una propuesta que
parte de sus demandas y que busca mejorar la situacion sanitaria y de calidad de vida en las
comunidades.

Sostenibilidad financiera: la comision pro agua de cada comunidad asume el
compromiso del mantenimiento del sistema una vez concluido el proyecto. Realizar las
gestiones pertinentes para el cumplimiento de la misma, ademas de su formalizacion en
junta de saneamiento.

Sostenibilidad ambiental: El proyecto no generara impactos significativos al
medio ambiente la cual pudieran considerarse, siempre y cuando se cumplan con las
medidas de mitigacion y uso racional del recurso agua.

Sostenibilidad social y cultural: El proyecto influye positivamente en el medio
socio cultural de la poblacion de las comunidades, genera mejoras en la seguridad
alimentaria, la calidad y nivel de vida de la gente, los conocimientos y experiencias
adquiridas conllevan a un convencimiento sobre la conveniencia e importancia de los
bienes adquiridos por el proyecto para garantizar una mejor calidad de vida.
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4, Infraestructura y Equipamiento. Descripcion detallada de los
requerimientos de infraestructura y equipamiento.

4.1 Anteproyecto de la Infraestructura

4.1.1 Localizacion

En el siguiente mapa se ubican las comunidades donde funcionara el pozo y la red
de distnbucién.

Comunidad de Maria Auxiliadora, que se encuentra situado a 5 km sur este del
casco urbano del Distrito, se entra en el km 160 de la ruta VIIL. Seran beneficiadas 40
familias asentadas en esta comunidad. Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad
de un socio de la comision, la red de distribucion tendrd una longitud de 5000 metros de
este a oeste.

Comunidad de Cristo Rey, se halla asentada a 12 Km noreste del casco urbano
del Distrito, entrando en el Cruce Santa Catalina. Seran beneficiadas 60 familias. Cuenta
con pozo artesiano instalado en la propiedad de un socio de la comisién, la red de
distribucion tendra una longitud de 6000 metros de norte a sur.

Comunidad Primavera — zona Nicolas B, se halla instalada a 25 Km. noreste del
casco urbano del Distrito. Se llega al mismo tomando el cruce Santa Catalina, y camino a la
estancia Nicolas Bo. Seran beneficiadas 50 familias. Cuenta con pozo artesiano instalado en
ta propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud de 5000
metros de este a oeste.

B° San Miguel de Cleto Romero, se halla instalada en el casco urbano de la
comunidad de Cleto Romero, distante a 23 km de Carayao, se llega a la misma tomando el
cruce Cleto Romero en el km 163 de la Ruta VIII Dr. Blas Garay, seran 50 familias las
beneficiadas, en promedio 250 personas. Cuenta con pozo artesiano instalado en la
propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud de 5000
metros de norte a sur.

San Pedro de Cleto Romero, a 34 Km del casco urbano de Carayaé y a 11 km del
casco urbano de Cleto Romero. Seran beneficiadas 60 familias, totalizando en promedio
300 familias. Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad de un socio de la
comision, la red de distribucion tendra una longitud de 6000 metros de este a oeste.
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4.1.2 Planos ejecutivos de obra:
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4.1.3 Especificaciones técnicas
4.1.3.1 SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

4.1.3.1.1 Localizacién de los pozos
Comunidad de Maria Auxitiadora,

Pozo artesiano de 8 de diametro, y 110 m de profundidad, encamisado con tubos
de 200 mm. de diametro extemo. Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P150-
DN150, tramos de 4 m. Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una longitud de 42
metros. Provision de grava seleccionada de 0,8 a 2.2mm. Inyeccion de lodo bentonitico y
arcilla. Desarrollo y limpieza con equipo de aire comprimido.

Comunidad de Cristo rey.

Pozo artesiano de 8” de diametro, y 110 m de profundidad, encamisado con tubos
de 200 mm. de didmetro extemo. Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P150-
DN150, tramos de 4 m. Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una longitud de 42
metros. Provision de grava seleccionada de 0,8 a 2.2mm. Inyeccion de lodo bentonitico y
arcilla. Desarrollo y limpieza con equipo de aire comprimido.

Comunidad Primavera — zona Nicolas Bo.

Pozo artesiano de 8" de didmetro, y 110 m de profundidad, encamisado con tubos
de 200 mm. de diametro externo. Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P150-
DN150, tramos de 4 m. Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una longitud de 42
metros. Provision de grava seleccionada de 0,8 a 2.2mm. Inyeccion de lodo bentonitico y
arcilla. Desarrollo y impieza con equipo de aire comprimido.

B® San Miguel de Cleto Romero.

Pozo artesiano de 8” de diametro, y 110 m de profundidad, encamisado con tubos
de 200 mm. de diametro externo. Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P150-
DN150, tramos de 4 m. Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una longitud de 42
metros. Provision de grava selecctonada de 0,8 a 2.2mm. Inyeccion de lodo bentonitico y
arcilla. Desarrollo y limpieza con equipo de aire compnimido.

San Pedro de Cleto Romero.

Pozo artesiano de 8" de diametro, y 110 m de profundidad, encamisado con tubos
de 200 mm. de diametro externo. Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P150-
DN150, tramos de 4 m. Fiitrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una longitud de 42
metros. Provision de grava seleccionada de 0,8 a 2.2mm. Inyeccion de lodo bentonitico y
arcilla. Desarrollo y limpieza con equipo de aire compnmido.

4.1.3.1.2 Tangue metilico elevado de 10.000 litros en cuba, altura de base 12
metros
Tanque puesto en obra y colocacion
El tanque elevado sera metalico. La capacidad de 10.000 It, pero el mismo debe
entenderse como volumen de almacenamiento de la cuba. La altura de la base de la cuba
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del terreno en donde estara ubicado el tanque. Las cafierias de llenado del tanque elevado,
de bajada (distribucién) y la de limpieza y rebose, seran de hierro galvanizado. La tuberia
de limpieza sera independiente a la de bajada y estard conectado a un registro de
mamposteria que conducira el agua a la calle. El diametro de la tuberia de bajada del tanque
elevado serd como minimo de 4”. El tanque elevado llevara un sistema automatizado de
llenado para el funcionamiento de la bomba. Tendra escalera metalica de acceso a la
misma.

Bases de tubulones de hormigén ciclépeo: La cimentacion del tanque metalico
sera construida con tubulones de hormigén ciclopeo asentados sobre suelo firme

Desinfeccion de tanque de agua y red

a) Proceder a una minuciosa limpieza manual del tanque

b) Llenar el tanque, cerrando previamente la ilave de paso que interconecta con la red
de distribucion. Luego del llenado, verter 1 (un) litro de hipoclorito de sodio (concentracion
aproximada de 80 gr/lt por cada 5.000 litros de agua contenido en el tanque, manteniendo
de esta forma por 24 horas.

¢) Mientras se ejecuta lo indicado en el numeral b) , ubicar en el punto con cota mas
baja de la red de distribucion una purga, con el objeto de vaciar posteriormente el sistema
de distribucion.,

d) Luego de haber transcurrido las 24 horas que se menciona en el punto b}, proceder a
la apertura de la llave de paso del tanque para que el agua fuertemente clorada pase a la red
de distribucion.

e) Abrir la purga de la red de distnbucion sefialada en el punto c), de manera a
expulsar toda el agua clorada.

f) Una vez que se haya extraido todo el agua clorada, item e) cerrar la purga de la red
y llenar nuevamente el tanque elevado.

g) Una vez que se haya llenado de nuevo el tanque, abrir una cantlla de cada una de las
viviendas por espacio de unos diez minutos. Concluyendo asi la desinfeccion.

Observacion: durante el proceso de desinfeccion no se debe beber el agua por estar
fuertemente clorada.

4.1.3.2 Instalacion eléctrica (pilastra, tablero, llaves, etc.)
Pilastra de ande con medidor: La pilastra en donde se ubica el medidor de energia

eléctrica sera de mamposteria de ladrillo revocada con las dimensiones exigidas. Llevara un
poste de acometida de cafio H® galvanizado de una sola pieza sin uniones ni soldaduras.
Dicha pilastra respondera a las normas establecidas por la ANDE.

Tablero y llaves termo magnéticas: Para su instalacion completa regiran las
normativas establecidas por la ANDE para estos casos particulares.

El tendido eléctrico en las comunidades es monofasico, el cableado del mismo pasa
frente local donde se encuentra instalado el pozo. Las comisiones gestionan ante la ANDE
la_conexion o acometida hasta la entrada del local y corren con todos los gastos de la
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4.1.3.3 RED DE DISTRIBUCION DE AGUA

4.1.33.1 Caiierias de distribucién de PYC o PEAD
Los tubos a ser utilizados en la red de distribucion seran de cloruro de polivinilo,

PVC o PEAD. Con una presion minima de trabajo de 10 Kg/cm?2.

4.1.33.2 Excavaciéon
Este proceso podra ser manual o mecénico, dependiendo de la naturaleza del terreno

y de las condiciones locales.

Las zanjas solamente se abriran cuando se tengan todos los elementos necesarios
para la instalacion (tubos, accesorios y valvulas).

Antes del inicio de las operaciones de excavacion deberan ser ubicadas las
eventuales interferencias con otras instalaciones subterraneas existentes.

El material excavado se colocara a un lado de la zanja de tal modo que entre el
borde de la excavacién y el pie de dicha pila de tierra queden como minimo 50 cm,
manteniendo el otro lado de la zanja para la colocacion y manipuleo de los tubos.

4.1.3.3.3 Forma de la zanja
La zanja debera ser excavada de manera que resulte una seccion rectangular. En

caso de que el suelo no posea cohesion suficiente para permitir la estabitidad de las paredes,
se utilizaran taludes inclinados hasta la pendiente maxima 1:1. A partir de esta pendiente la
zanja se hara con entibado continuo o discontinuo.

4.1.3.3.4 Ancho de la zanja:
Segin el diametro, la zanja debera tener el siguiente ancho: Diametro Ancho 2" a 47

5G cm

4.1.33.5 Profundidad de la zanja
Segun el diametro, la zanja debera tener una profundidad tal, que el recubrimiento
minimo sobre los tubos sea el siguiente: Diametro Recubrimiento minimo Sobre el tubo 27
a4” 80 cm

4.1.3.3.6 Regularizacion del fondo de la zanja
El fondo de la zanja debera ser regularizado y no contener piedras sueltas u otros
materiales extrafios. En el caso de suelo rocoso la excavacion debera sobrepasar cerca de 10
cm siendo este espesor substituido por material fino o arena.

4.1.3.3.7 Colocacion de tuberias de PVC y accesorios
Antes del lanzamiento del tubo en la zanja se debera colocar en el fondo de la

misma una camada de arena de espesor no inferior a 10 cm. La tuberia serd extendida a lo
largo de la zanja antes de su lanzamiento en ella.

Para las uniones entre tubos y entre tubos y accesorios se obedeceran rigurosamente
las instrucciones de los fabricantes.
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4.1.3.3.8 Colocacion de valvulas

Antes de la colocacion de estas piezas se debera verificar el perfecto funcionamiento
de las mismas. La base de apoyo, cajas de valvulas y el anclaje necesario, serdn ejecutados

segun las Especificaciones Técnicas.

4.1.3.3.9 Relleno y compactacion

El espacio comprendido entre la base del asentamiento del tubo y la cota definida
por la generatriz externa superior del mismo, incrementada en 30 cm, debe ser llenado en

camadas no superiores a 10 cm cuidadosamente compactadas.

El resto del relleno debe ser hecho de modo que resulte una densidad
aproximadamente igual a la del suelo que se presenta en las paredes de la zanja, utilizando
de preferencia el mismo tipo de suelo, exento de piedras o cuerpos extrafios de dimensiones
notables. La compactacién podra ser hecha manualmente mediante pisones de madera,
hierro fundido u hormigén y mecanicamente a través de sapos mecanicos 0 COn COMPresor.

4.1.4 Cronograma de ejecucion general

Compra de. equxpos maleriales necesarios

agua potable.

X
para la red de distribucion de agua para 05
comunidades.
Instalacion de 05 tanques de almacenamiento | X | X
de agua potable.
Instalacion y equipamiento del sisterna X X
Excavacton de canaletas. X X |X
Instalacion de cafierias para red de agua X 1 X X |X
potable.
Tapado de Canaletas X X X |X
Prucba de bombeo X I X X
Ajustes téenicos X | X (X [X
Provisidn de agua en las comunidades. X [ X |IX [X
Seguimiento técnico al sistema de provisiénde | X [ X X |[X X X |X
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4.2 Descripcion de los requerimientos de equipamiento, especificaciones técnicas.

CESTD TOTAL EL FROVBCTO MR -

“** I DESCRIPCION APORTE PROPAIS 11 -SAS  ~° 7 . 669,050,920
e . s or| Unidad - |Cantidad | < ~Fr%C | precio TOTAL:
Nro. | Rubro _ .. Unitario
~+« -1 { Inversiones - -~ i . ® 627,050,920

11| Infraestructura . ... 200,000,000
i
Tanque elevado metalico tipo copa de 10000 lis.,
fabricado cn chapa de acero al carbono calidad SAE
1010/20, con entrada de hombre inferior y al techo,
rebalse, boca de carga, de 27, y boca de descarga de
4 escalera externa tipo marinero sencilla y cafio de
carga, y en cafio PVC de 2”. un 5 40,000,000 200,000,000
..-L2 _ -
" | Equipamientos 427,050,920
| | Accesorios para conexion de tanque ilobal 6 | 3,000,000 18,000,000
2 | Tuberia de PVC 2" de 10 kg fuerza de presion mts 27,000 | 13,333 359,991,000
3 [ Collarin de 2" un 310 | 17,000 5,270,000
4 | Tuberia de PVC 3/4 para conexiones domiciliarias mts 1,040 14,173 4,339,920
5| Codo PVC de 3/4 un 520 | 2,000 1,040,000
6 | Llave de paso PVC soldable de 3/4 un 260 | 25,000 6,500,000
7 { Canilla de plastico de 3/4 un 260 | 15,000 3,900,000
8 [ Tapon de PVC roscable de 2" un 10 {1,000 10,000
9 | Accesorios varios global 5 11,000,000 5,000,000
10 | Motobomba monofasico 220 voltios 5 hp un 2 | 11,000,000 22,000,000
11 | Liave guarda motor un 2 | 500,000 1,000,000
2-| Fortalecimiento Institucional 42,000,000
2.1 C:;paci!aciones o ] B 4'2,00'6,000
1
Capacitacion en fortalecimiento organizativo de
grupos comunitarios, autogestion y participacion
ciudadana, administracién de recursos financieros
de las comisiones de agua, como conformar juntas
de saneamiento ambiental, conservacion de recursos
naturales y mejora de sus habitos de higiene; leyes
ambientales con énfasis en ley de aguas, codigo
sanitario.(35 jornadas de 4 horas, incluye movilidad
y refrigerio ) un 15 1,200,000 42,000,000
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DiﬂSCRlPC ION APORTE CONTRAPARTIDA : 627,500,000
1| Inversiones * - e ; 366,500,000
1.1} Infraestructura " - 304,500,000
1
05 (cinco) Pozo artesiano, de 8” de didmetro, y 110
m de¢ profundidad, encamisado con tubos de 200
mm. de diametro extemo.
Encamisado con tuberia PVC Geomecanico, P 150-
DNI130, tramos de 4 m.
Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con una
longitud de 42 metros.
Provision de grava seleccionada de 0,8 a2 2.2mm. un 51 54,000,000 270,000,000
2loa {cuatro)Motobomba monofasico 220 voltios de 5
hp con llave guarda motor un 3 11,500,000 34,500,000
2] - S : L
. e o JTOITONO e e o smm m e e ee e e .. 50,000,000
3105 (cinco)Terrenos de 10 m x 10 m, 100mts2,
instalacion de pozo y tanque. Esta valuado por los
aportantes en Gs. 10.000.000 gs. ' un 5 10,000,000 50,000,000
3 .. - - , - - ~ - - - = U
- |FEquipamientos =~ 12,000,000
4
Instalacion electrica en peneral en cada local. global 6 2,000,060 12,000,000
*2 | Costos operativos” Tt T 261 000,000
I Escavacion de canal para distribucion de red
principal 70 cm de profundidad mis 27.000 7,000 189,000,000
2
RR HH necesanos para el mantenimiento
mensual/anual del Proyecto, considerandoe 2
personales por comunidad con un salario de 500.000
Gs/mes. Se estima un costo mensual de Gs.
1.000.000, totalizando un costo anual de Gs.
10.000.000. El costo operativo se estima para un
periodo de 12 meses de operacion del proyecto. anual 5 10,000,000 50,000,000
0 3 [ Gusto administrativo de las comisiones de agua global
potable anual i 10,000,000 10,000,000
4 global
Manitenimicnto de los locales anual anual | 12,000,000 12 .000.000
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4.3 Presentacion de diagnéstico adecuado para identificar la dimension medio
ambiental

43.1 CUESTIONARIO AMBIENTAL BASICO

1. Identificacion del Proyecto

Denominacion del Proyecto:
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE PROVISION DE AGUA POTABLE PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE MARIA
AUXILIADORA, CRISTO REY, PRIMAVERA, B° SAN MIGUEL, ITANARATY
SAN PEDRO DEL DISTRITO DE CARAYAO.

. Entidad Ejecutora: CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE
— CENDER
Responsable: Ing. Agr. Alfredo Subeldia C.LN".: 607.626
Direccion:  Dr. Zacarias Arza Nro. 1885 ¢/ Taruma Teléfono: 021553085
Personeria Juridica: RUC: 80022298-9

Grupo Beneficiario: 260 familias
Responsables y cargos:

1.3 Datos del Inmueble:

En comunidad denominada Maria Auxiliadora propiedad identificada como
Padron N° 15035, del sr. Justo Gonzalez C.1. 1.337.882, correspondiente a este Municipio.

En comumdad denominada Cristo Rey propiedad identificada como Predio de la
Esc. Basica N° 3079, correspondiente a este Municipio

En comunidad denominada Primavera propiedad identificada como Padron N° 145

0 del Sr. Florencio Coronel, correspondiente a este Municipio

En comumdad denominada B° San Miguel propiedad identificada como predio del
sr. Marcial Ruiz Diaz, correspondiente a este Municipio (sin dato de padron en el catastro
de la municipalidad).

En comunidad denominada San Pedro propiedad identificada como predio de la
Esc. Basica N° 5036, correspondiente a este Municipio. (sin dato de padron en el catastro
de la municipalidad).

1.4 Ubicacion del inmueble:
Comunidad de Maria Auxiliadora, que se encuentra situado a 5 km sur este del
casco urbano del Distrito, se entra en el km 160 de la ruta VI
ﬁr‘@ﬁbr ynidad de Cristo Rey, se halla asentada a2 12 Km noreste del casco urbano
‘del Distrito, én¥ando en el Cruce Santa Catalina.
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Comunidad Primavera — zona Nicolas Bé, se halla instalada a 25 Km. noreste del
casco urbano del Distrito. Se llega al mismo tomando el cruce Santa Catalina, y camino a la
estancia Nicolas Bo.

B° San Miguel de Cleto Romero, se halla instalada en el casco urbano de la
comunidad de Cleto Romero, distante a 23 km de Carayad, se llega a la misma tomando el
cruce Cleto Romero en el km 163 de la Ruta VIII Dr. Blas Garay.

San Pedro de Cleto Romero, a 34 Km del casco urbano de Carayadé y a 11 km del
casco urbano de Cleto Romero.

Las familias en las comunidades a ser intervenidas presentan al menos el 70% de
una NBI insatisfecha, asi también del estado de hacinamiento (1 dormitorio por cada 4-5
personas), la mayor parte de las familias poseen con casas precarias, sin condiciones de
bienestar, letrina comin, cocina precaria, sin piso, con paredes de madera de segunda, techo
precario chapa etemit en algunos casos en que viven reflejan el nivel de pobreza en la que
se encuentran, ademéas de una alimentacién deficiente. Las familias en las comunidades se
dedican a la produccion de autoconsumo en la finca, y los trabajos por jomal, sus ingresos
econdémicos mensuales oscilan de 200.000 a 300.000 gs, el promedio de estudio es de 5,6
afios. En cuanto a servicio de atencién a la salud, de las comunidades a ser intervenidas,
solo en el B® San Miguel de Cleto Romero cuenta con un Puesto de salud, las demas (04)
comunidades no cuentan con este servicio, para acceder al servicio de atencion a la salud
deben trasladarse hasta el casco urbano de Carayad.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Se plantea la incorporacion del sistema de distribucion de agua potable obtenida del
agua dulce almacenada en los acuiferos, mediante la instalacion de sistemas de red a cada
pozo artesiano que se encuentra en cada comunidad que contempla el proyecto, se proveera
del liquido vital en calidad y cantidad suficiente durante todo el afio, por una red de
extraccion y distribucion principal hasta los hogares, instituciones publicas y privadas como
ser escuelas y capillas de las comunidades, brindando y obteniendo una mayor cobertura.

Con la implementacion de este sistema de provision de agua potable se buscara
disminuir los efectos negativos como enfermedades, parasitos y otros efectos nocivos,
mejorando sustancialmente la salud de la poblacion de lugar y por ende la calidad de vida
de los pobladores.

El presente emprendimiento incluye; extender la cobertura de los sistemas de agua
potable y saneamiento a las comunidades y promover la sostenibilidad de las mismas. Para
ello se invertira en la adquisicion de los equipamientos basicos y de los conductos del agua,
como caiterias, conectores, bombeos.

En todo el proceso del desarrollo del proyecto se buscara la constante participacion
ciudadana y comunitaria con miras a mejorar la situacidon sanitaria, incorporando
actividades de concientizacion para el cuidado y conservacion de los recursos naturales
isponibles en la zona de influencia, promover practicas sanitarias para el uso racional del
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comunidades y sus pobladores para la sostembilidad del sistema una vez concluido el
proyecto.

Los sistemnas de provision de agua y saneamiento que contempla esta iniciativa
seran planificados, operados y mantenidos por comisiones de usuarios que se encuentran
conformados en cada comunidad. Las organizaciones involucradas son las siguientes:
Comisién Pro Agua Potable de Maria Auxiliadora. Comision Pro Agua Potable de Cristo
Rey. Comisién Pro Agua Potable de Primavera. Comision Pro agua Potable de B°® San
Miguel. Comision Pro Agua Potable de San Pedro, se contempla la capacitacion el
fortalecimiento de las mismas para el funcionamiento como juntas de saneamiento.

En el desarrollo e implementacion del proyecto incluye la participacion de las
familias beneficiadas por el proyecto y a los pobladores de todas las comunidades
involucradas en general, que requerira que el trabajo se enfoque en el desarrolio de
capacidades organizativas, de gestién y administracién de las familias. La distribucion de
los trabajos se hara de acuerdo a las necesidades, con enfoque de género, las pautas seran
definidas en la Planificacién previa en cada comunidad de las actividades y de los trabajos
a ser realizados entre los beneficiarios, sus familias y los técnicos contratados.

La construccién del sistema de agua potable incluye en cada comumidad los
siguientes:

Comunidad de Maria Auxiliadora, Cuenta con pozo artesiano instalado en la
propiedad de un socio de la comision, se prevé la instalacion red de distribucién tendré una
longitud total de 5000 metros, de este (1500mts) a oeste 3500mts.

Comunidad de Cristo Rey, Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad
de un socio de la comisidn, se prevé la instalacion de la red de distribucion tendra una
longitud total de 6000 metros, al norte (3000mts.) al sur (3000).

Comunidad Primavera — zona Nicolis Bé, Cuenta con pozo artesiano instalado en
la propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud total de
5000 metros de este (2000 mts.) a oeste (3000), ademas de la red se contempla la
adquisicion e instalacion de una motobomba.

B° San Miguel de Cleto Romero, Cuenta con pozo artesiano instalado en la
propiedad de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud total de
5000 metros al sur del pozo. Ademas de la red se prevé la adquisicion de una motobomba.

San Pedro de Cleto Romero, Cuenta con pozo artesiano instalado en la propiedad
de un socio de la comision, la red de distribucion tendra una longitud total de 6000 metros
de este (3000mts) a oeste (3000mts.).

En resumen la construccion el sistema de agua potable contemplara los siguientes:

Captacion: seis pozos artesianos, instalado una en cada comunidad.

Tendido de Red de Distribucion: La Red total tiene prevista la instalacion de
270600 mts de cafio.

Tanque elevado: cinco tanque elevado metalico de 10 litros en y cuba de base 12
i emeada comunidad.
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Linea de aduccién y red de distribucion: Dada la cobertura del 100%
aproximadamente se plantea la ampliacion de la red de distribucién a nivel de 260 familias.

Conexiones domiciliarias: no existe ninguna conexién domiciliaria, no tienen cajas
de registro, no tienen valvulas. Para ampliar la cobertura y mejorar el servicio, se propone
la instalacion de 260 conexiones domiciliarias exteriores, con llaves y cajas de paso para
igual nimero de familias.

2.1.1 Existen proyectos asociados:

No

Cuales son: N/A En qué etapa se encuentran: N/A

23 Se han considerado o se estid considerando alternativas de localizacion
tecnologica a éste proyecto

Si: X

No:

Instalacion de un sistema de provision de agua: Es urgente que las comunidades
acedan al sistema de provision del agua potable, debido a que actualmente muchas famihias
no cuentan con fuentes de agua y recurren a los vecinos que cuentan con pozos comunes
que no reune las condiciones sanitarias y el caudal necesario, no cuenta con ningun sistema
de tratamiento previo, propensos a la presencia de enfermedades

2.4 Inversion Total

Aporte Solicitado: 668.550.920Gs.
Contrapartida Local: 627.500.000Gs.
Aporte Entidad Ejecutora: 36.5000 gs.
Total: 1332.550.920 Gs.

2.5 Tecnologias y procesos que se aplicaran:

La provision de agua potable se realizara mediante un sistema de captacion de agua
de pozo artesiano, llegando hasta las vetas de los acuiferos subterraneos, bombeado por una
bomba de sumergible, posterior al tanque elevado que se instalara en dicha comunidad. De
dicho tanque partird una red de distnbucion pnncipal y secundana, hasta llegar a las
viviendas de la comunidad.

2.6 Etapas del proyecto

2.6.1 Actividades Previstas en cada etapa:

En una primera etapa, se tiene previsto la habilitacion de los pozos artesianos, en
vista que se encuentran en estado latente después de haber sido selladas..

Se inician las capacitaciones sobre fortalecimiento organizativo al interior de la
comision y para la comunidad entera.

En una segunda etapa; se montara la motobomba y se iniciara el bombeo del agua
hasta el tanque etevado. En esta etapa ademas se conformara una comision de usuvanos o
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proyecto juntamente con los/as beneficiarios/as directos/as que son fa Comision Pro Agua
de la comunidad.

En una tercera etapa; una vez instalado el sistema de agua potable se procede a
montar la red de distribucion que llegara a la Comunidad, con las condiciones sanitarias
requeridas.

En una cuarta etapa, las familias asentadas en las comunidades, consumen y utilizan
el agua potable para consumo directo, preparacién de alimentos, consumo animal, etc.

Como se puede ver ninguna etapa de la produccion afectard el medio ambiente, es
méas brinda herramientas valederas y econdmicas para la conservacion de los recursos
naturales degradables como el suelo, el agua y la vegetacion

En cuil etapa se encuentra en éste momento:

Fn la actualidad muchas familias no tienen fuentes de agua, lo obtienen
directamente de vecinos que cuentan con pozos comunes, que no tienen el caudal y ni los
requisitos sanitarios para el consumo

2.6.2 Especificar

2.6.2.1 Materia Prima

2.6.2.1.1 Sélido

No corresponde.

2.6.2.1.2 Liquido

El liquido que se utilizara es el agua, la cual se proveera a toda la comunidad.

2.6.2.1.3 Gaseosos

No corresponde.

2.6.2.1.4 Recursos humanos

Miembros de comisiones pro agua potable capacitados de la comunidad seran los
que cuidaran del nuevo sistema de abastecimiento de agua potable, y la comunidad
capacitada (plomeros y electricistas) que tendran como contrapartida local la ejecucion del
tendido de red y las conexiones domiciliarias.

En el marco del proyecto se contara con un técnico contratado quien tendrd a su
cargo la venficacion de todos los trabajos que seran ejecutados durante el desarrollo de la
obra y de técnicos especialistas que realizaran las capacitaciones y asesoramientos
puntuales.

2.6.2.1.5 Servicios

El tendido eléctrico de las comunidades es monofasico. Se gestionan ante la ANDE
la conexion de la nueva acometida lo cual fue considerada en este proyecto hasta la entrada
del local.

No cuentan son sistema de agua corriente,
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2.6.2.1.6 Infraestructura

Se pretende instalar un sistema de red de agua para pozo artesiano existente en cada
comunidad.

Tanque elevado de metalico de 10,000 lts, en cuba h de base=12 m, puesto en obra y
colocacién con base de tiburones de H® C° Perforacion del hoyo de diametro de 8" con
inyeccion de lodo bentonitico. Instalacion Eléctrica (Pilastra, tablero, llave etc.). Tuberia de
PVC aditivazo P150-DN 116 mm, tramos de 4,00 m. Tuberia filtro de PVC aditivazo
abertura de 0,75 mm P116 - DN 150 mm tramos de 4,00 m. Entubado, engravado con
limpieza y desarrollo de pozo. Grava seleccionada de 0,8 a 2,2 mm. Tubo de acero de
diametro de 6" para soporte de electrobomba. Ejecucion de aislacién vertical y sello
sanitario. Ejecucion de perfilaje eléctrico del pozo. Ejecucion de prueba de bombeo.
Ejecucion de anilisis de calidad de agua. Electrobomba con cables, cafios, piola etc.

2.6.2.2 Produccion anual:

Numero total de viviendas comunidad: 260 viviendas.

Habitantes por vivienda: 5 - 6 habitantes/vivienda

Poblacion actual: 1300 habitantes

Consumo promedio por dia: 100 litros/hab./dia

Consumo medio diario; 130.000 litros/dia

2.6.2.3 Desechos:

2.6.2.3.1 Solidos (tn/afto, m3/afio)

No corresponde.

2.6.2.3.2 Liquidos (m3/dia)

No corresponde.

2.6.2.3.3 Gaseoso (k/h)

No corresponde

2.6.2.4 Generaciéon de ruidos (en decibeles):

No corresponde

3. Descripcion del Area

Los terrenos donde se encuentran instalados los pozos artesianos son de 100 m2, de
lo cual se va a utilizar para la infraestructura fisica de construccion un area de 4 m2 para el
lugar del pozo artesiano y el destinado al tanque. El mismo se construira en un Terreno
cedido por uno de los miembros del Comité, localizado en cada comunidad a ser
intervenida de este Distrito.

3.2 Descripcion del terreno

Las localidades a ser intervenidas,

Comunidad de Maria Auxiliadora, que se encuentra situado a 5 km sur este del
casco urbano del Distrito, se entra en el km 160 de la ruta VIIIL.

Comunidad de Cristo Rey, se halla asentada a 12 Km noreste del casco urbano
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Comunidad Primavera — zona Nicolas B9, se halla instalada a 25 Km. noreste del
casco urbano del Distrito. Se llega al mismo tomando el cruce Santa Catalina, y camino a la
estancia Nicolas Bo.

B° San Miguel de Cleto Romero, se haila instalada en el casco urbano de la
comunidad de Cleto Romero, distante a 23 km de Carayaé, se llega a la misma tomando ¢l
cruce Cleto Romero en el km 163 de la Ruta VIII Dr. Blas Garay.

San Pedro de Cleto Romero, a 34 Km del casco urbano de Carayad y a 11 km del
casco urbano de Cleto Romero.

La topografia se presenta llana y ondulada y el suelo en su mayoria, es
arenoarcilloso y derivado de rocas provenientes de la era carbonifera, jurdsica y cuaternaria

3.3.2 Tipos de vegetacion:
_ Vegetacion endémica, comercial y protegida; La flora esta zona corresponden
. originalmente a praderas altas, caracterizado por la presencia de gramineas o pastos ©
hierbas graminoides, con elementos herbaceos, arbustivos, arboreos de pequefio porte
distribuidos en forma dispersa, varias especies de asteraceas, leguminosas, etc., también se
pueden observar bajas y pequefios remanentes boscosos correspondientes a bosques

higrofilos.

3.3.3 Distancia del proyecto a (detallar aquellos ubicados en un radio menor a
500m)

- Humanos 100 m - Centros educativos -

- Centros culturales - - Centros religiosos -

- Centros asistenciales - - Otros: -

3.4 Descripcién de las Caracteristicas de descarga de afluentes.

. - Camara séptica No - Pozo ciego Si
- Camara de absorcion No - Residuos solidos Si
- Cuenta con servicios de recoleccion de residuos: No
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4 PLAN DE MITIGACION

FPEAN DEEMITIGACION PARAYIMPACT O’AMBIENTAL'DEL

ROYECT O Z R vl

i kﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬂf

¢l consumo de agua de mala
calidad

‘ tgggscﬂtphﬁﬁ’ﬁ? Diésc“ﬁﬁ’ggih‘dé‘“ medidas deif EBencﬁcmstlé%;' . 5 »Ent:d?ges mmﬁﬁlmw qu'gi;gcm
frdel: [mpado? mmdﬁ%ﬁfé@%& A b rl ?;i?g%w R = lmplementacnén%;] :Monitoreo |- finunciamicnto
Suministro de Comar con un sistema de Mcjomr el consumo de agua | CENDER — SEAM/ Apone
agua de mala | provision de agua potable, a potable Comité Pro Agua | PROYECTO | Solicitado: al
calidad ser extraida un pozo artesiano | Disminuir la incidencia de PIDs:
y una red de distribucion. IR As, diarreas y otras 672262.000 Gs.
enfermedades Contrapartida
Disminuir las incidencia de Local:
palogenos, pardsitos y 708.000.000 Gs.
alimafias Total:
1.380262.000
Gs.
Contaminacion | Concientizar a la poblacién de | Disponibilidad de agua en CENDER — SEAM/ PIDs
del agua la Comunidad, y del Distrito a | calidad y cantidad dptima Comité Pro Agua | PROYECTO
disminuir el uso de los para el consumo humano.
productos que puedan afectar
1a calidad del agua
Concientizar a la poblacion
para conservar las fuentes de
agua naturales subterraneas
(acuiferos)
Contzminacion | Concientizar a la poblacion de | Los recursos naturales que CENDER — SEAM/ PIDs
ambiental la Comunidad, y del Distritoa | afectan al medio ambiente se | Comité Pro Agua PROYECTO
utilizar correctamente los mantienen dentro de los
recursos naturales disponibles | parametros necesarios para
aun en la zona. su conservacion.
Disminuir la deforestacion
Reforestar espacios libres de la
comunidad
Personales con | Trabajar en la junta de Provision de agua con las CENDER - SEAM/ PIDs
problemas de | saneamiento con las condiciones higiénicas Comité Pro Agua | PROYECTO
aseo e higiene | condiciones optimas de¢ correspondientes.
salubridad
Deforestacion | Conservar las reservas Concientizacién para el CENDER — SEAM/ PIDs
boscosas de la comunidad, y respeto en el uso de fos Comité Pro Agua | PROYECTO
reforestar los espacios libres y | recursos naturales
&reas perimetrales, con disponibles, en especial et
especies autdctonas € bosque y su importancia en
introducidas. la vida del hombre
Reforestar el perimetro del Absorcion de CO2
local y los espacios libres con | provenientes de la quema de
especies nativas ¢ introducidas | residuos
Prescncia de Contar con un sistema de Disminuir las incidenciade | CENDER - SEAM/ PIDs
parasitosis provision de agua potable patogenos, parasitos y Comité Pro Agua | PROYECTO
alimafias
Presencia de Contar con un sistema de Disminuir la incidencia de CENDER - SEAM / PIDs
enfermedades | provision de agua potable enfermedades causadas por | Comité Pro Agua | PROYECTO
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5 PLAN DE MONITOREO Y CONTROL

CEEr e Medidasde' Mitigacion Se S SR MR I B Redponsab e IR BN R | 0 Périodo” T
. e . Comisiones Pro agua potable

Monitorear ia utihzacién racional del recurso hidrico ones dguap Mensualmente
Junta de sancamiento

. P oy - :

Prever recursos para ¢l mantenimiento periédico de los Comisiones Pro agua po able Mensualmente

cquipamientos Junta de sancamiento

]'or_talezer las Juntas (-lc saneamiento cott capacilaciones para Comusiones Pro agua potable Semestralmente

mejorar el gerenciamiento y servicio Junta de saneamiento

5. Marco Institucional

5.1 Caracterizacion de la entidad solicitante, en cuanto a su capacidad
institucional y técnica:

5.1.1

Experiencia de la EE y/o Comunidad en la ejecucion de proyectos

(resultados Iogrados)
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Quince
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Nombre del contrato: Consuitorda para Promocion Social — 105
Comunidades

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por
el Solicitante: Actividades de promocién social, reuniones
informativas, firmas de contratos; charlas educativas a mvel escolar,
estudiantil y comunitario; obtenciéon de predios para instalacién de
tanques y perforacion de pozos; capacitacién a miembros de juntas
de saneamiento; capacitacién a maestros; encuentro entre miembros
de junias de sancamiento; capacitacion a plomeros; capacitacion a
tesoreros, sindicos y secretarios admimistrativos; capacitacion a
operadores de sistemas; asistencia técnica para tendido de red;
jornada sobre derroche de agua y aceptacién de tarifa.

Nombre del Contratante: Servicio Nacional de Sancamiento
Ambiental - SENASA

Direccion: Mcal Estigarribia N° 796 Esq. Tacuary

Monto: 507.103 48 US$

Abr/04

Dic/04

Ocho
meses

Nombre del contrato: Elaboracion, Ejecucion y Seguimiento de
proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcion de Jos servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas de presentacion a los comités de
agricultores; elaboracidn, presentacion y ejecucion de proyectos de
manejo de los recursos naturales, especitalmente capacilacion y
asistencia téenica en recuperacion y conservacion de suelos
degradados, en el distrito de Curugualy, depaniamento de Canindeyti.
Nombre del Contratante: Consullora Agrocon SRL

Direccion: Encamacion N° 1912 esquina Taruma.

Asuncion.

Monto: 95.514,80 US$
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proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas de presentacion a los comités,
elaboracion y ejecucion de proyectos de manejo de los recursos
naturales, especialmente en recuperacion y conservacion de suelos
degradados, en el distrito de 3 de Febrero, departamento de Caaguan.
Nombre del Contratante: Consultora Sur Alfa Consultores
Direccién: Av. Fernando de la Mora N° 1888 casi Gral. Santos.
Asuncion.

Monto: 113.299,98 1S$

Diez
meses

Nombre del contrato: Elaboracién, Ejecucion y Seguimiento de
proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante:

Reimiones informativas de presentacién a los comités; elaboracion y
gjecucion de proyectos de mangjo de los recursos naturales,
especialmente en recuperacion y conservacion de suelos degradados,
en el distrito de Belén, departamento de Concepeion.

Nombre del Contratante: Consultora Sur Alfa Consultores.
Direccién: Av. Fernando de la Mora N° 1888 casi Gral. Santos.
Asuncion.

Monto: 45.481,57 US$

Diez
meses

Nombre del contrato: Elaboracion, Ejecucion y Seguimiento de
proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Selicitante: Reuniones informativas de presentacion a los comites;
elaboracién v ejecucion de proyectos de manejo de los recursos
naturales, especialmente en recuperacion de suelos degradados, en el
distrito de Curuguaty, departamento de Canindeyt.

Nombre del Contratante: Consultora Agrocon SRL.

Direccién: Encamnacion N° 1912 esquina Tarumé.

Asuncion.

Monto: 55.588,59 USS

Ocho

meses

Nombre del contrato: Capacitacion a Pequefios Productores Rurales
en Seguridad Alimentaria.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas; capacitacion a promotores de
salud, capacitacion a maestros, escolares, estudiantes y comunidades
sobre alimentacién y nutricion (teoria y préctica),

Seguimiento en la zona de influencia del humedal del Ypod
(departamentos de Paraguari, Central y Neembuci).

Nombre det Contratante: Fundacion Ofiondivepa.

Direccién: Pedro J. Caballero N° 947. Carapegué — Paraguay
Monto: 201427 88 US$

0006

pome




i Iniciols
{Mevano:

“{ iﬂ’:’_.ﬂy‘l iy
z|¥Mes/afiol s

Abr07

Jun07

Nombre del contrato' Capacnacron a Pequenos Productores Ruralfs

en Produccion y Valor Agregudo en Frutas y Hortalizas.

Breve descripcidn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Scleccién de comunidades beneficiadas, ldentificacion de
Grupos, Divulgacion de los Alcances del Proyecto a los Principales
Referentes de las Comunidades Beneficiarias, Capacitacidn v
Transferencia de Tecnologia a Pequefios Productores Hortifruticolas,
Capacitacién y transferencia de tecnologia en la transformacién y
conservacion de frutas y Hortalizas, Capacitacién y fortalecimiento de
Comités de Productores y lideres locales, Parcelas demostrauvas.
Nombre del Contratante: Fundacién Ofiondivepa

Direccion: Pedro J. Caballero N° 947. Carapegué — Paraguay

Monto: 100.000.000 Gs.

Apol)7

Ocl07

Tres
mMeses

Nombre del contrate: Consulloria para el Diagnostico, Disefio y
Programas de Capacitacion en Proyecios Productivos en los Distritos
de Ypacarai ¢ Haugua, en ¢l Departamento Central

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Seleocién de Comumidades Beneficiadas, identificacion
de grupos, divulgacion de los aleances det proyecto a los principales
referentes de las comunidades beneficiarias., diagnostico
participativo, discfio de programas de capacitacion, talleres de
capacitaciones postcosecha de frutas y hortalizas, giras educativas.
Nombre del Contratante: Fundacion Ofiondivepa

Direccion: Pedro J. Caballero N° 947. Carapegua — Paraguay
Monto: 122.500.000 Gs.

Ene/08

Dic/08

Doce
meses

Nombre del contrato: Programa de Fortalecimiento de
Organizaciones Comunitarias. Sub Componente Disposicion de
Residuos S6lidos (letrinas) en los Asentamientos de los
Departamentos de San Pedro, Cordillera, Guaira y Paraguari.

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por ¢l
Solicitante: Seleccidon de comunidades a ser beneficiadas,
identificacion de grupos a capacitar, divulgacion de los alcances del
proyecto a los principales referentes de las comunidades beneficiarias,
elaboracion de linea base, capacitacion en temas de sancamzento
bastco, (letrinizacion y fuentes de agua) y de género, asistencia
técnica a organizaciones comunitarias.

Nombre del Contratante: Ministerio de Hacienda Transferencias a
Instituciones sin Fines de Lucro, Decreto N° 11.766

Direccion: Palma esq. Chile - Asuncion

Monto: 400.000.000 Gs.
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Nombre del contrato: Mangjo Sosterible de la Masa Bosoosa
Integrante del Bosque Atlantico extstente en ta Colonta Yaguareté y
sus alrededores.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Identificacion de beneficiarios, divulgacién de los
alcances del proyecto a los principales referentes de la colonia
Yaguaret¢ Forest, Planificacién del manejo de los recursos naturales
en la Colonia Yaguareté Forest del distnto de Nueva Germania,
departamento de San Pedro, organizacion de la comunidad para la
comercializacion de los productos generados y asi acceder a titulacion
de tierras, plan de ordenacion y gestion temitorial de la colonia,
difusion de la experiencia.

Nombre del Contratante: Ei Mecanismo - FAO

Direccién: Sub Secretaria de Ganaderia MAG ~ San Lorenzo —
Paraguay

Monto: 18.000 US$

Seis
meses

Nombre del contrato: Servicios de Capacitacion para Formacion de
Pre Juntas de Saneamiento Resolucion N° 0918/08 del 21 de mayo de
2008.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: [dentificacién y formacion de grupos a capacitar,
divulgacion de los alcances del proyecto a los principales referentes
de las comunidades beneficiarias, informaciones sobre la importancia
de gbaratar los costos de los sistemas de distribucion de agua y
operatividad, capacitacion en mantenimiento y administracion de los
sisternas, actividades para el desarrollo del capital social y
fortalecimiento de las organizaciones a través de capacitacionces.
Nombre del Contratante: Instituto Nacional de Desarrollo y de la
Tierra - INDERT

Direccién: Tacuary N° 276 o Mcal. Estigarribia

Monto: 100.100.000 Gs.

7 meses

Nombre del contrato: Programa de Apoyo a Comunidades
Indigenas.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Selicitante: Asistencia técnica a la produccién primaria, Capacitacién
en rubros de antoconsumo y cria de animales menores; Apoyo ala
provision de agua potable, Provision de semillas v herramientas.
Nombre del Contratante: NIPPON KOEILAC Co., Ltd.
Direccion: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Lidificio AYFRA.

Monto: 173.250.000 Gs.

6 meses

Nombre del contrato: Programa de Educacion Ambiental.

Breve descripeion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Informacion a las autoridades locales y educativas,
relevamiento de informaciones sobre gestion municipal, aplicacidn de
ordenanzas de los municipios involucrados, scrmnarios talleres sobre
conservacion ambienta! y legislacién ambiental; elaboracion de
iripticos y afiches .

Nembre del Contratante: NIPPON KOEI LAC Co,, Ltd.
Direccion: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Edificio AYFRA.

Monto: 164.150.250 Gs.
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TunA)9 Set9 Nombre del contrato: Programa de Prevencion de Incendios.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Diagnostico de situacién, determinando la periodicidad
de la ocurrencia de los incendios, causas y efectos, elaboracion de un
sistema de informacién que incluya el mapeo de las tareas ms
vulnerables y propensas a suffir incendios, anlisis de datos y
formulacién de propuestas .

Nombre del Contratante: NIPPON KOEI LAC Co., Ltd.
Direccién: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Edificio AYFRA.

Monto: 164.030.000 Gs.

Jun/0% Nov/09 | 7 meses Nombre del contrate: Promocién y Distribucion de Materiales para
Construccion de 2.744 Letrinas Sanitarias, en los departamentos de
Caaguaza y Guaira.
Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Divulgacion del Programa; Seleccion de comunidades
mas carenciadas para ser beneficiadas, Reuniones informativas
. dirigidas a autoridades locales, lideres v a la poblacion; Charlas
educativas a nivel escolar y comunitario; Capacitacion a maestros
sobre el desarrollo de la unidad de ensefianza “Promocion y
Educacion Smnitaria™;, Visitas domiciliarias; Distribucién de Kit
(insumos para letrinas) y asistencia técnica para la construccion de las
letrinas sanitartas.
Nombre del Contratante: Servicio Nacional de Saneamiento
Ambiental - SENASA
Direccién: Mcal. Estigarribia N° 796 Esq. Tacuary
Monto: 1.460.000.000 Gs.
Agof09 i Mar/10 | Bmeses Nombre del contrato: Programa Nacional de Agricultura Familiar
(PRONAF).
Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Ejecutar treinta proyectos productivos en los
departamentos de Caaguazl, Canindeyt, San Pedro, Guaira, Misiones
y Central.
Nombre del Contratante: Ministerio de Agricultura y Ganaderia.
Direccién: Mcal. Estigamribia e/ Alberdi y 14 de Mayo
Monto: 4.207.596.497 Gs.
‘ Dic/09 Jun/11 18 meses | Nombre del contrato: Convenio de Corresponsabilidad entre a
. Asociacion por la Paz y el Desarrollo (Espafia) y el Centro de
' Desarrollo Regional y Medio Ambiente (Paraguay) para la realizacion
de un Proyecto de Cooperacion al Desarrollo.
Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante:; Promocion de emprendimientos productivos de
autogestion y mejorada la seguridad alimentariay el empoderamiento
de mujeres y jovenes de la Colonia Mandua r4, del distrito de Jasy
Kafiy, departamento de Canindeyu .
Nombre del Contratante: Asociacion por la Paz y el Desarrolio
Direccién: Osvaldo Kallsen N° 1776 esquina Eliseo Peralta.
Monto: 1.250.000.000 Gs.
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de Agricultura y Ganaderia y el CENDER.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Gerenciamiento y administracion de la “Campafia de
Comercializacion de Rubros Agricolas, Fruticolas y Horticolas -
2011,

Nombre del Contratante: Ministerio de Agricultura'y Ganaderia—
MAG.

Direccion: Fulgencio Yegros o/ 25 de mayo, Asuncidn.

Monto: 500.000.000 Gs.

Feb/11 Ene/12 | 12 meses | Nombre del contrato: Promocion Social para la Construccion de 63
Sistemas de Agua Potable en la Region Oriental. LPN N°01/2009 -
FOCEM 2da. Etapa— Contrato N° 59/2010.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Actividades de Promocion Social; Reuniones

. informativas; charlas educativas a nivel escolar y comunitario;

capagitacion a miembros de juntas de saneamiento, capacitacion a

fnaestros, encuentro entre miembros de juntas de saneamiento,

capacitacion a plomeros; capacitacion a tesoreros, sindicos ¥

secretarios admministrativos, capacitacién a operadores de sistemas;

asistencia técnica para tendido de red; jomadas sobre derroche de

agua y aceplacion de tarifas .

Nombre del Contratante: Servicio Nacional de Saneamento

Ambiental - SENASA

Direccién: Mcal. Estigarribia N° 796 esq. Tacuary.

Monte: 618.915.000 Gs.

Oct/11 May/12 | 10 meses | Nombre del contrato: Servicios de Consultoria para Consultoria de

Apoyo Comunitario en Comunidades Indigenas y Desarrollo de un

Plan de Capacitacion,

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el

Solicitante: Organizacion y Educacién Comunitaria; Reuniones

Informativas; Relevamiento Socioecondmico de las Comunidades y

Linea de Base; Constitucion de comisiones de Saneamiento,

Capacitacion a maestros sobre: desarrollo de unidades de Ensefianza

“Agua Potable, Primera fuente de Salud” y “lucha contra la

) Parasitosis Intestinal”; Capacitacidn a Promotores de Salud; Charlas

. Educativas; Capacitacion sobre Operacién y Mantemimiento de los
. Sistemas construidos; reuniones de trabajo en el SENASA,

organizacién de materiales didécticos ¢ impresion; recoleccion y

procesamiento de informaciones; elaboracion del Plande Capacitacion

¢ Instrumentos para la supervision de la promocion Social ¥

Comumnitaria,

Nombre del Contratante: Servicio Nacional de Saneamiento

Ambiental - SENASA

Direccién: Mcal. Estigambia N° 796 esq. Tacuary.

Monto: 278.722.650 Gs.
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5.1.2 Relacion con la localidad donde se ubica el proyecto

El CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE - CENDER
es una organizacion sin fines de lucro, de caracter técnico operativo, de amplia experiencia
en capacitaciones a los sectores mas vulnerables mediante el desarrollo de proyectos. Esta
institucion tiene su sede Central en Asuncion en la Dr. Zacarias Arza Nro. 1885 ¢/ Taruma.
Mantiene una estrecha relacién con Instituciones Publicas como la Municipalidad, la
Gobernacion, Servicio Nacional de Saneamiento Ambiental — SENASA, Ministerio de
Educacién y Cultura, Ministerio de Agricultura y Ganaderia — MAG, como asi también
trabajos coordinados para instituciones privadas debido a experiencias laborales
satisfactorias emprendidas en la region, en el departamento.

5.1.3 Relacion con los destinatarios

El CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE — CENDER
viene realizando en todo el pais trabajos en areas de de Promocion Social, reuniones
informativas, constitucion de Juntas de Saneamiento, Asambleas extraordinanas, visitas
domiciliarias, charlas educativas, obtencién de predios, capacitacion a miembros de Juntas de
saneamiento, capacitacidn a maestros, encuentro entre miembros de Juntas de Saneamiento,
capacitacion de operadores, asistencia para tendido de red, charlas educativas sobre derroche
de agua y aceptacion de tarifas, trabajo con grupos vulnerables de mujeres, nifios, juventud,
organizaciones de base, con el objetivo de promover en la gente acciones para el beneficio de
la poblacién, fomentar el manejo racional del agua y la sostenibilidad del sistema de
provision.

5.1.4 Equipo técnico propuesto (idoneidad)

Para la ejecucion del presente proyecto CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL
Y MEDIO AMBIENTE — CENDER cuenta con profesionales técnicos capacitados en temas
de Organizacién, gestion y administracion de proyectos, género, medio ambiente,
especialistas en juntas de saneamiento, y temas productivos, que trabajaran en la
implementacion y ejecucion del mismo.

Se contara con un plantel de técnicos que asistirin constantemente al proyecto y al
emprendimiento durante los 7 meses.

Un téenico de campo - coordinador a tiempo completo para asistir a las Comistones y
al grupo, el mismo acompaiiara a las asociadas en todo el proceso de formacion de la junta de
saneamiento, ademas dara las capacitactones en fortalecimiento organizativo y
administracion del emprendimiento.

Ademas se prevé que los proveedores de las maquinanas y equipos hagan una
demostracién del uso en ¢l periodo de instalacion y pruebas de las mismas y en el iempo que
dure la parantia.
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Una encargada de administracion, durante 7 meses, que tendra a su cargo el
acompafiamiento contable y administrativo referente al proyecto, en especial para la
rendicion de cuentas al proyecto.

5.1.5 Selvencia financiera
El CENDER cuenta con un local, con equipamientos basicos, movilidad necesartos y
recursos varios para el sostenimiento de la organizacion en lo que se refiere a mantenimientos
de equipos, mobiliarios y otros recursos con los que cuenta la misma, para la ejecucion
eficiente del proyecto planteado.

5.2 Implementacion de Fortalecimiento Institucional: Plan, presupuesto y
cronograma de implementacion

El fortalecimiento institucional de las comisione pro agua sera ejecutado por medio de
capacitaciones con profesionales contratados para el efecto.

El monto total por capacitacion incluye los honorarios del profesional, los matenales
a ser utilizados, la movilidad, ademas del refrigerio a los participantes.

Las capacitaciones por tema seran realizadas una por comunidad.

?Fo rtalec:m l%“nt%%lgstmg%ﬁal "

et

i A%
: CAPACITAC]ON.&%E

%‘P T o o
& W IR < K <
s mynitario 2| Total i

Capacitacion sobre fortalemmlcnto

| | orgamizativo. Jomada 5| 1200,000] 6,000,000
Capacitacidn sobre autogestion y participacion

2 | crudadana. Jomada 5| 1,200,000 6,000,000
Capacilacidn en administracidon de recursos de
las comisiones de agua,

3 Jomada 5] 1,200,000] 6,000,000
Capacitacton en conformacién de junta de

4 | sancamicnto ambicntal Jomada 5] 1,200,000 6,000,000
Capacitacion sobre conservacion de recursos

5 | naturales Jomada 51 1,200,000 6,000000
Capacilacién en leyes ambientales, con énfasts

6 | en ley de aguas. Jorada 51 1,200000]  6,000000
Capacitacion en codigo sanitanio.

7 Jomada 51 1,200,000] 6,000,000

00067




’Ezé"i‘é’i%‘ﬁ.-g}i%f 5%@?3%;& f;%ﬁ’-‘”% E

omlsmnes ide Pre gua'para la sostembll'dad'deli
‘s“ Seight ; ¥ i

AlCapacitacion sobre fortalecimiento
organizativo.

A2 Capacitacién sobre autogestion y
participacién ciudadana.

A3 Capacitacion en administracion de recursos
de las comisiones de agua.

AS Capacitacion en conformacion de junta de
saneamiento ambiental

TR, T
'OP 3 Uiarios capatifadys s coNSerVACKn

I o M o e xﬁt" A ..‘%«

A1Capacitacién sobre conservacion de
recursos naturales

A2 Capacilacion en leyes ambientales, con
¢nfasis en ley de aguas.

A3 Capacitacion en codigo sanitano.




6. Financiamiento del Proyecto
6.1 Presupuesto general y detallado

7 :
eSO T TAL, DEL PRONEE IO (i) DSBS,
DESCRIPCION APORTE PROPAIS II - SAS 668,550,920
N - : ; Precio
Nro | - T Unidad ' | Cantidad Precio
Rubro - - - -  Unitario | . -TOTAL
1] Inversiones 626550920
‘1t | Infraestructura~ o : 200,000,000
1} Tanque elevado metalico tlpo copa de IOOOO
Its., fabricado en chapa de acero al carbono
calidad SAE 1010720, con entrada de hombre
inferior y al techo, rebalse, boca de carga, de
27, y boca de descarga de 47, escalera externa
tipo marinero sencilla y cafio de carga, y en
cafio PVC de 27, un 5| 40,000,000 200,000,000
- 1201 .
Equipamientos © 426,550,920
1 | Accesorios para conexcion de tanque global 51 3,500,000 17,500,000
2| Tuberia de PVC 2" de 10 kg fuerza de presion mis 27,000 13,333 359,991,000
3| Collarin de 27 un 310 17 000 5,270,000
Tuberia de PVC 3/4 para conexiones
4 | domiciliarias mis 1,040 4,173 4,339,920
5| Codo PVC de 3/ un 520 2,000 1,040,000
6 | Llave de paso PVC soldable de 3/4 un 260 25,000 6,500,000
7 | Canilla de plastico de 3/4 un 260 15,000 3,900,000
8| Tapon de PVC roscable de 2" un 10 1,000 10,000
9| Accesorios varios global 51 1,000,000 3,000,000
16 | Motobomba monofasice 220 voliios 5 hp un 21 11,000,000 22000000
11 | Llave guarda motor un 2 500,000 1,000,000
2 | Fortalecimiento Institucional 42,000 1060
2.1 | Capacitaciones ) " 42,000,000
I [ Capacitacién en fortalecimiento organizativo
de grupos comunitaros, autogestion y
participacion ciudadana, administracion de
recursos financieros de las comisiones de agua,
como conformar juntas de saneamiento
ambicntal, conservacion de recursos naturales y
mejora de sus habitos de higiene; leyes
ambientales con énfasis en ley de aguas, codigo
sanitario.(35 jornadas de 4 horas, incluye
movilidad y refrigerio ) un 35 1,200,000 42,000,000
Ns] REGJ%
e“p 4@
g )
D
g Cender &
[ 4 " ‘\.
% £ 00063
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DESCRIPCION APORTE : -
) CONTRAPARTIDA P ‘ S . - 627,500,000

.. .1| Inversiones - _ _ ‘ ' | 366.500,000

" "1.1| Infraestructura L S L 304,500,000
1| 05 (cinco) Pozo artesiano, de 87 de didmetro, y
110 m de profundidad, encamisado con tubos de
200 mm. de didmetro externo.

Encamisade con tuberia PVC Geomecénico,
P150-DN150, tramos de 4 m.

Filtrado, con filtros ranurados de 200 mm., con
una longitud de 42 metros.

Provisitn de grava seleccionada de 0,8 a
2.2mm. un 51 54,000,000 270,000000

2{04 {cuatro)Motobomba monofasico 22¢ voltios
de 5 hp con Have guarda motor un 3] 11,500,000 34,500,000

1.2 . )
05 (cinco) Terrenos de 10 m x 10 m, 100mts2,

mstalacion de pozo y tanque. Esta valuado por
los aportantes en Gs. 10.000.000 gs. m 5( 10,000,000 50,000 000

13 : ‘
Equipamicntos  ° ' 12,000.000.

Instalacion electrica en general en cada local. global 5] 2,400,000 12,000,000

"2| Costos operativos - : 261,000,000

Escavacion de canal para distribucion de red
principal 70 ¢m de profundidad mis 27,000 7,000 189,000000

RR HH necesarios para el mantenimicnto
mensual/anual del Proyecto, considerando 2
personales por comunidad con un salario de
500.000 Gs/mes. Se estima un costo mensual de
Gis. 1.000.000, totalizando un costo anual de Gs.
10.000.000. E! costo operativo sc eslima para un
periodo de 12 meses de operacidn del proyecto. anual 51 10,000,000 50,000,000

(lusto administrativo de las comisiones de agua global
potable anual
4 global
Mantenimiento de los locales anual anual

—_—

10,000,000 10,000.000

—

12,000,000 12,000,000
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TOTAL %

FLENTES DE FINAVCIANIER 7O

‘ 1. Ap.}m Local I 2. PROPAIS I 3. Otros
COMPONENTE .
“SY RUBROS | Especie SubTotal SubTotal EE - | MAG | SubTota Gs
- - CENDER 1
MOPC B , .
A B C (A+B+C)
1. Inversiones ~ : ; . ‘ :
VR . o 993,050,920 . 75
Terreno [t} 0 0 0
50,000,000 | 50,000,000 50,000,000
0 0 0
Inlraestruclura 304,500,000 1 304,500,000 | 200,600,000 504,500,000
[1] 0 0
liquipamicntos 12,000,000 | 12 000,000 | 426,550,920 438,550,920

. Qtros 0 0 0 0 0 0

2. Capital operativo
. Bar eem e M

S h e et g e rre e oeemene s Gees an s = e o-s e = 17 2097 SO0000 - 220
Salarios 50,000,000 0 0 0 0
50,000,000 50,000,000
Insumos y 10,000,000 i o 1] 1]
materiales 10,000,000 10,000,000
12,000,000 0 ) 0 0
Mantenimiento 12,000,000 48,500,000
Otros/ 189,000,000 0 0 0 0
escavacion para | 189,000,000 189,000,000
canl de red
0 0 0 0 0 0 0

3. Fortalecimiento Inst. ..
- - 42000000 3

Capacitacion 0 0 [ 0 0
. 42,000,000 42,000,000
0 1] o 0 0 0
‘4aImprevisto -
Imprevisto 0 0 0 1] 0
5% - -
5. TOTAL . . 0 .
(142¢3+4) - |- - | 627,500,000 | 668550920 | o] o . 1,296,050920 { 100
% ' 47 50 SR IRET IR P 100
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HRESLMU SR DL PROVECTD Y S C i R O BIRNAKKC Wil Ny,
e e “APORTE |~ o oo | “Aporte: R
..Componentes PROPAIS APORTE Entidad TOTAL -
- LOCAL . L

con 11 o . Ejecutora
1. Inversiones 626,550,920 366,500,000 0] 993,050,920
2. Costos Operativo -1 261,000,000 0} 261,000,000

3. Fortalecimiento

institucional 42,000,000 0 0 42,000,000
Total 668,550,920 | 627,500,000 0]1,296,050,920
% 50% 50% 0% 100%

6.1.1 Sostenibilidad financiera del proyecto una vez concluido el aporte SAS
(fuentes de financiamiento de costos operativos

El proyecto es de caracter social, se fortaleceran las comisiones pro agua para su
trasformacion a Juntas de Saneamiento que tendra su cuerpo directivo y administrativo para
realizar un manejo claro y transparente. Al inicio del proyecto se realizaran capacitaciones y
elaborara un reglamento de funcionamiento y organizacion para el procedimiento operativo
del proyecto, incluyendo el manejo administrativo y los responsables de tareas que seran
designadas para la ejecucion del proyecto.

Los miembros de esta Junta aportaran montos minimos mensuales para reparaciones y
ajustes de la infraestructura y de los equipamientos. Ademas realizard gestiones ante la
Municipalidad local y la SENASA para el mantenimiento penddico de los mismos.

Se espera que una vez que el proyecto empiece a funcionar se generen fuentes de agua
potable que puedan ser utilizados al interior de la comunidad y de las familias que forman.

Fl fortalecimiento del Grupo se lograra mediante la Asistencia Técnica que se
desarrollara en los miembros de la Comision capacidades para la autoeshma y autogestion,
también la constante Asistencia en los aspectos relacionados con la Administracion y manejo
conveniente de la Junta de Saneamiento.

Se gestionara y se fomentara las alianzas estratégicas con instituciones publicas,
privadas de tal forma a seguir apoyando este y otros emprendimientos similares, buscando el
bien comun de la poblacion.
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7. Modelo de Gestion

7.1 Organizacion general del proyecto (estructura, coordinacion, responsables,
mecanismo de toma de decisiones)

El CENDER sera la responsable de gestionar, adminmistrar y ejecutar el proyecto
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE PROVISION DE AGUA POTABLE PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE MARIA
AUXILIADORA, CRISTO REY, PRIMAVERA, B° SAN MIGUEL Y SAN PEDRO
DEL DISTRITO DE CARAYAO.

El mismo cuenta con un equipo de técnicos especialistas en elaboracion,
administracién y gestion de proyectos, y técnicos de campo que se encargaran de realizar las
tareas encomendadas para cada caso. Las decisiones referentes del proceso de ejecucion y
administracion del proyecto serd exclusiva responsabilidad del CENDER.

Al interior de las comisiones, que son las beneficianas finales del proyecto, las
decisiones seran adoptadas por las miembros en las reuniones que se llevaran a cabo, cuya
frecuencia se estableceran por medio de acuerdos, donde se analizardn y discutiran las
cuestiones propuestas y se llevaran a una votacion de forma democritica, quedando
registrados los resultados en el Libro de Actas de la Comision directiva y luego firmaran
cada uno de los miembros del grupo.
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7.2 Participacion de la comunidad en la gestion del proyecto

Los miembros de la Comisiéon Pro Agua participaran activamente como beneficiarios
directos en la toma de decisiones en la ejecucion del proyecto, de alli que se plantea una
estrategia de participacion acorde con esta actividad a través de reuniones periddicas que
promueva el dialogo y consensos.

El proyecto afecta una de las necesidades basicas mas sentidas de la poblacion rural,
guarda una relacion muy estrecha y lo consideran de alta pnoridad, la demanda de los
pobladores de las comunidades es alta, en vista de que actualmente varias familias no cuentan
con agua potable. Esto se pudo comprobar a través de las visitas que se realizaron a la

comunidad.
Asi también se contempla una continua cooperacion y trabajo coordinado con el

Municipio local, fomentar su participacion para una vez concluido el proyecto pueda ser un
centro de respuestas a los pobladores.




1. Identificacion del Proyecto:

Nembre: MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTOS DEL CENTRO DE
SALUD DE CARAYAO PARA UNA MEJOR ASISTENCIA
SANITARIA A LAS FAMILIAS DEL DISTRITO.

Programa: Programa de Inversiones Sociales - PROPAIS I1 - SAS

Sector: Social — Salud.

Concurso: Planes Integrales de Desarrollo Social - PIDS

EE: CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE — CENDER
Responsable: Ing. Agr. Alfredo Subeldia C.LN": 607.626
Direccion:  Dr. Zacarias Arza Nro. 1885 ¢/ Taruma Teléfono: 021553085
Personerfa Juridica: RUC: 80022298-9
Departamento: Caaguazii

Distrito: Caraya0

Localidades: Ubicacién Casco urbano de Carayao

Beneficiarios pobladores de 27 comunidades del distrito.
Carayad, se encuentra localizado a 160 km. de la capital del pais Asuncién, y a 30 km. de la
capital departamental Coronel Oviedo, con una supetficie de 920,5 km’ y poblacién de
13.234 habitantes, 6.949 {52,52%) corresponde al sexo masculino y 6.285 (47,49%) al sexo
femenino. La densidad poblacional es de 14,4 hab/km2 segin el Censo de Poblacion y
Viviendas del 2002.

Organizacién Beneficiaria
Consejo de salud de Carayad




2.

Identificacion de la situacion-problema:

Identificacion del Problema

La identificacion, el analisis y la priorizacién de los problemas identificados en el
Diagnostico Distrital 2009 fueron la base del Plan de Desarrollo Distrital - PDD 2010 -
2014. Segun registros los mismos se han realizado de forma participativa, utilizando
herramientas teodricas - practicas y aplicando metodologia participativa que propiciaron la
intervencion amplia de todos los actores de la sociedad que compone el distrito,
direccionando y motivando la intervencion de aquellas poblaciones mas vulnerables que
son los/as nifios/as, mujeres, jOvenes y adultos mayores.

El analisis permite potenciar - fortalecer los factores positivos y elaborar propuestas
—alternativas factibles de soluciones ante las dificultades detectadas, insistiendo en que para
lograr la transformacién de esta realidad depende del deseo, la participacién, y la accion
concreta de los pobladores.

Los datos presentados a continuacion fueron cotejados con lo propuesto en el
Diagnostico Distrital de Carayad y el Plan de Desarrollo Distrital de Carayad; se visualiza
coincidencia en lo expuesto en los documentos y la realidad, en especial lo referente
servicio de asistencia a la salud.

Para este proyecto enmarcado en el Plan Integral de Desarrollo Social — PIDS se
han cotejado, actualizado los datos con referentes comunitarios de las 06 comunidades
involucradas y se prioriza el principal problema que se desea abordar, identificando sus
causas y efectos en las comunidades.

21

. “"Problemas | O P N U PP
" “prioritarios » | i Causas principales’ -, Consecuencias principales

1 Limitada capacidad
de la cobertura
santtaria distrital.

- Escasa preparacién de los aciores
sociales (municipio y organizaciones).

- Insuficiente organizacitn civil para auto
gestionar una mejor cobertura.

- Bajo acompafiamiento de instituciones
garantes (MSPyBS).

- Burocracias institucionales.

- Inadecuada infraestructura y
equipamientos acordes a las necesidades.

- Alia tasa de derivacion de pacientes a
centros  asistenciales de mayor
envergadura. (Cnel. Oviedo a 30km.)

- Desempefio del trabajo del personal de
blanco en condiciones donde corren el
Tiesgo de contagiarse con
enfermedades.

- Servicio de atencidn solo a pacientes
de casos leves, pues no cuentan con
equipamientos e infraestructura
acordes a las necesidades.

- Alta tasa de pobladores con carencia
de atenci6n bucodental lo que incide
en su estado animico y sentimiento de
discriminacién, '
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2.2 Linea de base

La poblacién del distrito se encuentra carente de un centro de atencién médica
donde pueda tener acceso a todos los servicios — o almenos servicio con equipos basicos, y
consultorios que brinden confort al enfermo.

En el distrito de Carayad se cuenta con un Centro de salud en el casco urbano y
cinco Puestos de salud asentadas en las siguientes comunidades: Santa Catalina, Paraguazu,
Nicolas B6, Tte. Morales y Cleto Romero, esto centros de atencién son para brindar
atencion de casos de primeros auxilios, por lo que derivan los casos al Centro de Salud de
Caraya6, debido a las condiciones de accesibilidad (caminos en mal estado, falta de
transporte publico) el servicio sanitario se vuelve mas dificultoso para los pobladores.

El Centro de Salud de Carayaé cuya infraestructura es precaria, camas en la sala de
maternidad, otras en clinica general, médicos, licenciadas en enfermeria, licenciada en
obstetricia, bioquimico, odontologa. Que bajo riesgos, por la falta de infraestructura y
equipamientos, prestan servicios en una zona gue cuenta con mas de 14.000 habitantes.

El Centro de Salud de Carayad solo atiende casos leves en consultorio, no se
cuentan con servicios de oxigeno, o una simple camilla ginecologica para extraccion de
muestras para estudios de PAP con el cual se pueden prevenir enfermedades en la mujer,
que es uno de los grupos mas vulnerables; como la asistencia es precaria los habitantes
deben trasladarse al centro asistencia de referencia mas proximo es el de Cnel. Qviedo, que
queda a unos 30 kilémetros ruta asfaltada en la mayoria de los casos. El costo econémico es
elevado para los pacientes que son de escasos recursos econémicos, pues el distrito se
encuentra entre los mas pobres del pais con ¢l 69,9% de pobreza.

Las campaiias de vacunacion masiva impulsadas por el Ministerio de Salud Publica
han sido favorables para la inmunizacion de la poblacion, los adolescentes no reciben
informaciones de salud sexual y reproductiva a parte de las impartidas en los salones de
clase, esto trae como consecuencia embarazos precoces. La atencion a adultos mayores es
nula. Ademds la poblaciéon se encuentra con grandes indices de problemas de salud bucal,
que trata de paliarse con servicios de odontologia — con equipos precarios — dos veces po:
semana en el centro de salud local.
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2.3  Poblacién Objetivo del Proyecte (tipo, grupo etario, sexo y cantidad)

La poblacion objetivo del proyecto se centra en familias que se encuentran
asentadas en las veinte siete comunidades que conforman el distrito de Carayad, como base
se toma la cantidad de pacientes que acuden al Centro de salud al mes, actualmente son
registrados en promedio 800 pacientes al mes, teniendo esta cifra como poblacion base se
estima que seran alrededor de 3500 a 4000 beneficiarios indirectos.

La incidencia de este problema en las familias que residen en el distrito afecta en
mayor porcentaje a dos de los grupos mas vulnerables, las mujeres y los nifios/as. Asi
también los adultos mayores y discapacitados (1% del total de la poblacién), pues debido a
sus condiciones resulta mas dificultoso el traslado de un lugar a otro, ademas del costo que
representa.

Las familias presentan al menos el 70% de una NBI insatisfecha, asi también del
estado de hacinamiento (1 dormitorio por cada 4-5 personas), la mayor parte de las familias
poseen con casas precarias, sin condiciones de bienestar, letrina comin, cocina precaria, sin
piso, con paredes de madera de segunda, techo precario chapa eternit en algunos casos en
que viven reflejan el nivel de pobreza en la que se encuentran. ademas de una alimentacior.
deficiente.

Las familias en las comunidades se dedican a la produccion de autoconsumo, y los
trabajos por jornal, sus ingresos econémicos mensuales oscilan de 200.000 a 300.000 gs, el
promedio de estudio es de 5,6 afios.

2.4 Analisis causal (principales causas)

Considerando que el acceso de atencién a la salud es un derecho y que en el distrito
se observa la necesidad mejorar la infraestructura, el equipamiento del centro asistencial de
salud de manera a que la poblacién acceda a una atencién médica en forma constante y
adecuada, con condiciones minimas para poder garantizar la evolucién favorable del
paciente o prevenir enfermedades. A este panorama se agrega la escasa organizacién local
para canalizar los recursos, sin embargo se estan dando los primeros pasos a través de las
intervenciones del Consejo de Salud.

Una atenci6n efectiva de la salud depende de las capacidades de los profesionales de
salud y de los métodos que utilizan y el equipamiento del que dispongan, por lo que el
fortalecimiento de la atencién a la salud debe incluir los métodos basicos de educacion para
la poblacién en temas generales de salud principalmente las referentes a prevencion, un
plantel médico de buena referencia y los equipos basicos de atencién, pues un soldado sin
armas en una guerra tiene todas las de perder, asi un medico sin los equipamientos
necesarios y una infraestructura adecuada son pocas las posibilidades con que cuenta para
que pueda garantizar la evolucion favorable del paciente.
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Los pobladores, en especial los mas vulnerables, cuentan con poca casi nula
capacitacién y por ello son escasos los conocimientos sobre educacion sanitaria y ambiental
lo que conlleva hébitos inadecuados de salubridad e higiene lo que conlleva al aumento de
enfermedades, en especial las parasitarias, sexual, y bucodental.

Para el apoyo y cooperacioén con el sistema sanitario del distrite los pobladores se
encuentran organizados en un Consejo de Salud, la cual no se encuentra consolidada, es
decir es débil y no cuenta con la suficiente capacidad educativa y econoémica para realizar
las gestiones. Pero las ganas de ayudar a la poblacion es superior por lo que a diario atnan
esfuerzos de superacion y consolidacién.

En general, la presencia del Estado en las comunidad es minima, y en algunos casos
inexistente. Se dan casos esporadicos de apoyo puntuales de la Municipalidad, y del
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social - MSPyBS que llega las familias con
campafias de vacunacion, este servicio se hace insuficiente para la alta demanda de las
poblaciones vulnerables del distrito.

2.5  Anailisis de oferta y demanda (incluye proyeccion a 5 afios)
Este punto no corresponde debido a que el Proyecto sera de cardcter social, cultural
y de seguridad alimentaria.

3. Descripcion del proyecto:

Se plantea el mejoramiento de la infraestructura y el equipamiento del centro de
salud de Caraya6. El alcance de este emprendimiento incluye; mejorar la infraestructura del
centro de salud de Caraya6, dotar de equipamientos basicos consistentes en camas para
internacion, instrumentales, muebles para consultorio, balon de oxigeno, ademas de dotar
de equipamientos para un consultorio odontolégico. Con la implementacién de este
proyecto se buscara fortalecer el sistema de atencion a la salud de la poblacion del distrito.

‘./ Ademas se buscard la constante participacion ciudadana y comunitaria con miras a
mejorar el sistema, incorporando actividades de concientizacion para el cuidado y
promoviendo la prevencion de enfermedades. Asi también se fomentara el desarrollo social,
organizativo y de administracion al Consejo de Salud local. _

Indirectamente seran beneficiadas todos los pobladores de las veinte siete
comunidades del distrito.

La participacién en el desarrollo e implementacion del proyecto incluye a todas las
familias del distrito, en vista de su amplio alcance, se involucrara a las mismas en las
capacitaciones para prevencion de enfermedades, ademas se fomentara la gestion y

" administracion.

o7 GAOLLO R
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~OBJETIVOS DE. | 25 5 St " e ~ s FUENTES DE % | s s 50 -
‘prRODUCTO | ~METAS:Z ™) INDI * VERIFICACION- | - SUPUESTOS
or2 * Miembros del * 30% de los + Planiilas de ® |nterés de la
Fontalecimiento Consgjo de Salud miembros del CSL participantes poblacién en las
del Consejo de fortalecidos en los | participan en las » Actas de capacitaciones.
Salud Local - CSL | siguientes aspectos: | capacitaciones y capacitacion.
para la participacion y amplian sus » Fotografias
sostenibilidad del | ciudadania, gestién | conocimientos en tomadas durante el
sistema, organizativa, gestion organizativa, | evento en el marco
administraciéon participacién y del proyecto.
financiera. ciudadania,
administracién
financiera.
OP3 » Poblacién en » Miembros del # Planillas de = [nterés de los
Poblacion general capacitados | Consejo de salud participarntes pobladores en
capacitados para en prevencion de local amplian sus e Actas de capacitarse.
prevencion de enfermedades conocimientos en capacitacion.
enfermedades prevenibles y salud | prevencion de s Fotografias
bucai enfermedades y tomadas durante el
salud bucal. evento
. . . AnrEay FUESTES DE ' o .
ACTIVIDADES INDICADORES - VERIFICACION® SUPUESTOS

OP1 Centro de Salud de Carayaé - CSCkcon“eqﬁipamientos garantizan una mejor.atencién sanitaria de .

la poblacidn.’

s Recursos

Al Adquisicion de ¢ 01 tistado de equipos e Copias de

equipamientos para el adquiridos comprobantes de compra. | presupuestarios
Centro de salud de disponibles a tiempo.
Carayad.

A2 Instalacion y
funcionamiento de
equipamientos adquiridos
para el fortalecimiento a
la atencidn sanitaria.

¢ Equipos adquiridos
instalados

e Informe de verificacion
técnica al local

» Fotografias tomadas
durante el evento en el
marcoe del proyecto.

A3 Capacitacién en el uso
de nuevos equipamientos
adquiridos.

» Funcionarios del Centro
de Salud de Carayaé
capacitados en uso de
equipamientos
adquiridos.

» Planillas de
participantes

e Actas de capacitacién.
» Fotografias tomadas
durante el evento en el
marco del proyecto

OP?2 Fortalecimiento del Consejo de Salud Local - CSL para la sostenibilidad del sistéma.

AlCapacitacidn sobre
fortalecimiento
organizativo.

* 70% de todos los
miembros del Consejo de
salud local capacitadas en
fortalecimiento
organizativo.

® Programa de la
capacitacién

e Planillas de participante
e Sistematizacién y
fotografias del evento.

* Pobladores manifiestan
interés, compromiso,
participan activamente de
las capacitaciones.

A2 Capacitacion sobre
autogestion y
participacion ciudadana.

* 70% de todos los
miembros del Consejo de
Salud capacitados en
autogestion y
participacién ciudadana

e Programa de la
capacitacion

e Planillas de participante
s Sistematizacion y
fotografias del evento.

s Pobladores manifiestan
interés, compromiso,
participan activamente de
las capacitaciones.
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en la toma de decisiones.
A3 Capacitacion en e 70% de los migmbros | ¢ Programade la ¢ Pobladores manifiestan
administracién financiera. | del Consejo de Salud capacitacion interés, compromiso,
capacitados en o Planillag de participante | participan activamente de
administracion financiera. | » Sistematizacién y las capacitaciones.
fotografias del evento.
AlCapacitacion de la  30% de la poblacién de | ¢ Programa de la . Pobladores mamﬁestan
poblacion en prevencidn | cada comunidad capacitacion interés, COMpromiso,
de enfermedades. capacitados en o Planillas de participante | participan activamente de
enfermedades « Sistematizacion y las capacitaciones.
prevenibles. fotografias del evento.
A2 Capacitacion en salud | » 30% de 1a poblacién de | » Programa de la ¢ Pobladorcs manificstan
bucal. cada comunidad capacitacion interés compromiso,
capacitados en salud o Planillas de participante | participan activamente de
bucal. ¢ Sistcmatizacion y las capacitaciones.
fotografias del evento.

. A3 Capacitacion en » 30% de la poblacién de | » Programa de la « Pobladores manifiestan
habitos de higiene cada comunidad capacitacion interés compromiso,
personal y ambicntal. capacitados ¢a habitos de |  Planillas de participante | participan activamente de

higiene personal y « Sisternatizacion y las capacitaciones.
ambiental. fotografias del evento.
3.2 Cronograma de actividades y productos

- 'MIESES __

171 1'.sm| 9 110 l i1 i 1

Al Adqmsncnén de eqmpam! ientos para &l —

X
Centro de salud de Carayad.
A2 Instalactén y funcionamiento de x |x X
equipamientos adquiridos para el
fortalecimiento a la atencion sanitaria.
. A3 Capacitacidn en el uso de nuevos x [x |x
eqmpamlentos adquiridos.
0P2 Fortaleclmlento del: Consejo de Salud: Local = CSL paraia sostenibilidad del sistema., < "2~~~ "
AlCapacitacion sobre fortalecimiento X
organizativo.

parumpacmn c1udadana

A2 Capacitacion sobre autogestion y

AlCapacuamon dlella;pobiacmn en prevcnmon

personal y ambiental..

X
de enfermedades.
A2 Capacitacién en salud bucal.. X |X
A3 Capacitacion en habitos de higiene X X
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33  KEstabilidad de la solucién propuesta (sostenibilidad del proyecto una vez
terminada el aporte financiero de la SAS)

Durante la implementacion del proyecto se prevén capacitaciones para el
fortalecimiento del Consejo de Salud Local, y por ende los funcionarios del centro de salud,
con la misma se promoverd la capacidad de gestion local, departamental, nacional,
promover acuerdos y cooperacion entre instituciones garantes como ser la municipalidad, la
gobernacion para que ainan esfuerzos con la poblacién

Las autoridades locales garantizan su apoyo a la ejecucién de la propuesta. La
Comuna Local dentro de su Carta Orgdnica tiene planificado apoyar y fortalecer el trabajo
comunitario, ¢l fortalecimiento social y econdmico de la poblacion campesina, dentro de
este se establece un apoyo especial para todos los trabajos tendientes a la infraestructura
sanitaria, como asi también el apoyo a las gestiones orgamizativas conjuntamente con las
comisiones de base involucrados.

En el trabajo de desarrollo organizativo se busca promover que la organizacion de la
sociedad civil formalice su estructura legal para que de esa forma mejore sus intervenciones
mediante capacidades y competencias en lo administrativo y en lo operativo. Se espera que
los beneficiarios se apropien de este emprendimiento, en vista a que es una propuesta que
parte de sus demandas y busca mejorar la situacion de la atencion a la salud.

Sostenibilidad financiera: el consejo de salud local asume el compromiso del
mantenimiento del sistema una vez concluido el proyecto. Realizar las gestiones pertinentes
con el ministerio de salud para el cumplimiento de la misma.

Sostenibilidad ambiental: El proyecto no generara impactos al medio ambiente la
cual pudieran considerarse.

Sostenibilidad social y cultural: El proyecto influye positivamente en el medio
socio cultural de la poblacion de las comunidades, genera mejoras en la calidad y nivel de
vida de la gente, los conocimientos y experiencias adquiridas conllevan a un
convencimiento sobre la conveniencia e importancia de los bienes adquiridos por el
proyecto para garantizar una mejor calidad de vida.
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4.  Infraestructura y Equipamiento. Descripcion detallada de los
requerimientos de infraestructura y equipamiento.

4.1 Anteproyecto de la Infraestructura

4.1.1 Localizacién

El proyecto se localiza en el casco urbano del distrito de Carayad, se encuentra
localizado a 160 km. de la capital del pais Asuncion, y a 30 km. de la capital departamental
Coronel Oviedo, con una superficie de 920,5 km? y poblacién de 13.234 habitantes, 6.949
(52,52%) corresponde al sexo masculino y 6.285 (47,49%) al sexo femenino. La densidad
poblacional es de 14,4 hab/km?2 segiin el Censo de Poblacion y Viviendas del 2002.

Se anexa a esta pagina la planta de ubicacion de la obra donde se encuentra
localizado el centro de salud de Caraya6.

Distrito de Carayao
Departamento de Cauguazi
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4.1.2 Cronograma de ¢jecucion general

Centro de Salud

fﬁ§ 

Wy, T

o ACTIVIDADES oMl ri3la]ss s lofwn]n
‘OPI'Equipamiento del Centro de Salud'local  *. -~ . . .-~ L . . .
Adquisicién de equipos. X X
Instalacién y funcionamiento de equipos. X X X
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4.2 Descripcion de los requerimientos de equipamiento, especificaciones técnicas.

CESTD MO DL PRORECTD i)

ARG
DESC RIPCION APORTE PROPAIS I1 - SAS 221,4‘)0,000
. R ' : s . i recio-
Nro.| Rubro =~ .. L - - . Umd?d thfiaq Ui::i‘te:l;o - 'I!)(,)TA.L _
il ln\.rersioncs ' 198,490,600
1.1 | Infraestructura _ 18,000,600
: Refeaccion edilicia del centro de salud. Pintura refracciones
menorcs. global 1{18,000,000] 18,000,000
2 Equipamientos ) : - 186A90,000
1 | Autoclave Vertical de 50 Lis. Marca Lk Modelo FT1135 un 1] 15,000,000} 15,000,000
2 | Silla de rueda para adulio un 31 1,300,000F 3.900,000
3 | Camilla movil un 2| 1,700,000| 3,400,000
4 | Balon de oxigeno de 40 lts. Con humidificador y flugimetro un 21 4,000,000( 8,000,000
5| Cama de intemacion de 2 movimienlos un 6] 3,000000) 18,000,000
6 | Porta suero de metal un 4 200,000 800,000
7 | Biombos de 3 cuerpos un 3 600,000 1,800,000
8 | Biombos de 2 cuerpos un 2 500,000 1,000,000
9| Toma de presion con esletocopio un 3 200,000 600,000
10 | Nebulisador ultrasonico un i 500,000 500,000
11 | Camas Ginecologicas un 21 1,500000] 3,000,000
12 } Escalerillas de peldafios un 2 400,000 800,000
13 | Caja con instrumentales para cirugia menor un 1 450,000 450,000
14 | Caja de recepeion para recien nacido un 1 300,000 300,000
15 | Carro de paro un 1] 4,000,000 4,000,000
¢ Acondicionadores de aire tipo sphit, 12000 BTU un 8] 1,950,000 15600000
v Acondicionador de aire tipo split de 18000 BTU un 1] 32000001 3,200,000
Escritorios para consultorios un

00087




6| 1,200,000 7,200,000
19
Sillas acolchonadas un 14 240000 3,360,000
20
Armario con seguro un 2 980,000 1,960,000
21
Roperos individuales para sala de internacion un 6| 1,200,000 7,200,000
22
Ciabelero - fichero metalico un 31 1,500,000 4,500,000
23
Cama para enfermenia un 21 1,000,000 2,000,000
24
Computadora Procesador AMD 2.7 ghz, placa madre ASUS3,
memoria de 2 gb, disco duro de 160 gb, gabinete ATX, kit
mause, teclado, parlante, manitor LCD de 197, lector v
grabador. Sofiware original Windows 7, Software original
Office 2007+ | Impresora Hp 4300 global 21 4,800,000 9,600,000
25 Notebook AMD 2.7 ghz, placa madre, memoria de 2 gb,
disco duro de 260 gb, gabinete ATX, LCID) de 157, lector y
grabador. Software original Windows 7, Software original
Office 2007. un 1] 6200000 6,200,000
26
Proyector Benq 2.0 un 1} 3,500,000 3,500,000
27
Ventilador de techo de 7 velocidades un 6 370,000 2220000
28
Mesa para computadora un 2 300,000 600,000
29
Silla para odontologia Conjunto Gnatus Inava new pad, Rayo
por Pared, Compresor 1Hp, Kit Turbinas Gnatus. global 1| 45,000,000 45,000,000
30
Autoclave 12 lis. Aluminio un 1] 6,800,000} 6,800,000
21 Fortalecimiento Institucional 24,000,000
+ 21| Capacitaciones 24,000,000
1
Capacilacién en forlalecimiento organizativo del Consejo de
salud, autogestidén y participacion ciudadana, administracaon
de recursos financiero, mejora de sus habitos de higiene,
salud sexual y reproductiva, salud bucal (20 jomadas dec 4
horas, incluye movilidad y refrigeno ) un 201 1,200,000 24,000,000
DESCRIPCION APORTE C ONTRAPARTIDA ) 186,000,000
1 [ Inversiones 132,600,000
A lnfraestructura 80,000,000
U Infracstructura odilicia del Centro de Salud de Carayaé, de
800 m2 un 1}80,000,000| 80,000,000
1.2 R .
Terreno C 40,000,000
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Terreno 10000m2 un 1]40,000,000] 40,000,000

Equipamientos £ 12,000,000
4

Instalacion electrica en general en cada local. global 6| 2,000,000] 12,000,000
2| Costos operativos 54,000,000
2 { RR HH del centro de salud de carayad, un Doctor medico

con salario de 3.000.000 gs mensuales, una Dra. Odoliologa,

con salarie de 2.500.000 Gs/mes, seis obstretas con salario

de 2.600.000 gs/mes, cuatro enfermeras con 2.600.000

gs/mes ¢fu, tres auxiliar de enfermena, 1.750.000 gs/mes chu,

tres tecnico en enfermeria 2.100.000 gs/mes c/u, dos personal

de mantenimiento 1.650.000 ge/mes ¢/u, totalizando un costo

anual de G530.000.000 El costo operativo sc estima para un

periedo de 12 meses de operacidn del proyecto. anual 12| 2,500,000| 30,000,000
3 global

Gasto administrativo anual 1]12,000,000] 12,000,000
4 global

Mantenimienio del local afio anual 1112,000.006§ 12,000,000

4.3 Presentacién de diagnéstico adecuado para identificar la dimension medio

ambiental

¥er en anexo
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5. Marco Institucional

5.1 Caracterizacién de la entidad solicitante, en cuanto a su capacidad
institucional y técnica:

5.1.1 Experiencia de la EE y/o Comunidad en la ejecucion de proyectos
(resultados logradoes)

“dmicio "} T Fima s [T e T T A e
Mes/afio | Mes/afio Duraclén_ - ‘Ide_ntlﬁcac.:én del contrato -

TR e Fap e Smaps T, e L aF R T

g ) “;;,_.;.} e

ki

Nombre del contrato: Consultoria para Promocioén Social — 105
Ene/0} Abr/02 Quince Comunidades
meses Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por
el Solicitante: Actividades de promocién social; reuniones
informativas; firmas de contratos; charlas educativas a nivel escolar,
estudiantil y comunitario; obtencién de predios para instalacion de
tanques y perforaciéon de pozos; capacitacion a miembros de juntas
de saneamiento; capacitacién a maestros; encuentro entre miembros
de juntas de saneamiento; capacitacién a plomeros; capacitacién a
tesoreros, sindicos y secretarios administrativos; capacitacién a
operadores de sistemas; asistencia técnica para tendido de red;
jornada sobre derroche de agua y aceptacion de tarifa.

Nombre del Contratante: Servicic Nacional de Saneamiento
Ambiental - SENASA

Direccitn: Mcal. Estigarribia N° 796 Esq. Tacuary

Mento: 507.103,48 USS
Dic/04 Ocho Nombre del contrato: Elaboracién, Ejecucioén y Seguimiento de
meses proyectos de manejo de los recursos naturales.
Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas de presentacién a los comités de
agricultores; elaboracién, presentacion y ejecucion de proyectos de
manejo de los recursos naturales, especialmente capacitacién y
asistencia técnica en recuperacion y conservacion de suelos
degradados, en el distrito de Curuguaty, departamento de Canindeyi.
Nombre del Contratante: Consultora Agrocon SRL
Direccién: Encarnacion N° 1912 esquina Taruma.

Asuncion.
Monto: 95.514,80 US$
Dic/04 Siete Nombre del contrato: Elaboracidn, Ejecucion y Seguimiento de
meses proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas de presentacion a los comités;
elaboracion y ejecucidn de proyectos de manejo de los recursos
naturales, especialmente en recuperacién y conservacion de suelos
degradados, en el distrito de 3 de Febrero, departamento de Caaguazi.
Nombre del Contratante: Consultora Sur Alfa Consultores
Direccion: Av. Fernando de la Mora N° 1888 casi Gral. Santos.
Asuncion.

Monto: 113.299,98 US$
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- Inicio.. 4

‘ Mes/aiio’

Mes/afio

Fin. .ja. 2.
tes/afic | Duracion;

[ aaTS

, ; "’“ldentlﬁcamdn del contrato . o 4 j

B
w

Feb/05

Dic/05

Diez
meses

Nombre del contrato Elaboracnon Ejecumén y Segmmlento de
proyectos de manejo de os recursos naturales.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante:

Reuniones informativas de presentacion a los comités; elaboracién y
ejecucion de proyectos de manejo de los recursos naturales,
especialmente en recuperacion y conservacion de suelos degradados,
en el distrito de Belén, departamento de Concepcién.

Nombre del Contratante: Consultora Sur Alfa Consultores.
Direccion: Av. Fernando de la Mora N° 1888 casi Gral. Santos.
Asuncion.

Monto: 45.481,57 USS

Feb/05

Dic/05

Diez
meses

Nombre del contrato: Elaboracién, Ejecucién y Seguimiento de
proyectos de manejo de los recursos naturales.

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante; Reuniones informativas de presentacion a los comites;
elaboracidn y ejecucion de proyectos de manejo de los recursos
naturales, especialmente en recuperacion de suelos degradados, en el
distrito de Curuguaty, departamento de Canindeyi.

Nombre del Contratante: Consultora Agrocan SRL.

Direccién: Encarnacién N° .1912 esquina Taruma,

Asuncién.

Monto: 55.588,59 US$

Abr/06

Dic/06

Ocho
meses

Nombre del contrato: Capacitacion a Pequefios Productores Rurales
en Seguridad Alimentaria.

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Reuniones informativas; capacitacion a promotores de
salud, capacitacion a maestros, escolares, estudiantes y comunidades
sobre alimentacién y nutricion (teorfa y practica),

Seguimiento en la zona de influencia del humedal del Ypoa
(departamentos de Paraguari, Central y Neembucu).

Nombre del Contratante: Fundacién Ofiondivepa.

Direccitn: Pedro J. Caballero N° 947. Carapegué — Paraguay
Monto; 201.427,88 US$

Abr/07

Jun/07

Tres
meses

Nombre del contrato: Capacitacion a Pequefios Productores Rurales
en Produccién y Valor Agregado en Frutas y Hortalizas.

Breve descripeidn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Seleccion de comunidades beneficiadas, ldentificacién de
Grupos, Divulgacion de los Alcances del Proyecto a los Principales
Referentes de las Comunidades Beneficiarias, Capacitacion y
Transferencia de Tecnologia a Pequefios Productores Hortifnuticolas,
Capacitacién y transferencia de tecniologia en la transformacion y
conservacion de frutas y Hortalizas, Capacitacién y fortalecimiento de
Comités de Productores y lideres locales, Parcelas demostrativas.
Nombre del Contratante: Fundacién Ofiondivepé

Direccién: Pedro J. Caballero N° 947. Carapegué — Paraguay

Monto: 100.000.000 Gs.
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* Inicio
- Mes/aiio

U
Mes/ailo

e

;- soldentificacion del contrato,

Ago/7

Oct/07

Tres
meses

Nombre del contrato: Consultoria para et Diagndstico, Disefio y
Programas de Capacitacién en Proyectos Productivos en los Distritos
de Ypacarai ¢ Itaugud, en el Departamento Central

Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Seleccion de Comunidades Beneficiadas, identificacién
de grupos, divulgacion de los alcances del proyecto a los principales
referentes de las comunidades beneficiarias., diagnéstico
participativo, disefio de programas de capacitacion, talleres de
capacitaciones postcosecha de frutas y hortalizas, giras educativas.
Nombre del Contratante: Fundacién Ofiondivepa

Direccién: Pedro J. Caballero N° 947, Carapegua — Paraguay
Monto: 122.500.0600 Gs.

Ene/08

Dic/08

Doce
meses

Nombre del contrato: Programa de Fortalecimiento de
Organizaciones Comunitarias. Sub Componente Disposicién de
Residuos Sélidos (letrinas) en los Asentamientos de los
Departamentos de San Pedro, Cordiliera, Guaird y Paraguari.

Breve descripcitn de los servicios de consultorfa realizados por el
Solicitante: Seleccion de comunidades a ser beneficiadas,
identificacién de grupos a capacitar, divulgacion de los alcances del
proyecto a los principales referentes de las comunidades beneficiarias,
elaboracién de linea base, capacitacién en temas de sancamiento
bésico, (letrinizacién y fuentes de agua) y de género, asistencia
técnica a organizaciones comunitarias.

Nombre del Contratante: Ministerio de Hacienda Transferencias a
Instituciones sin Fines de Lucro, Decreto N® 11.766

Direccién: Palma esq. Chile - Asuncion

Monto: 400.000.000 Gs.

Abr/08

Mar/09

Doce
meses

Nombre del contrato: Manejo Sostenible de la Masa Boscosa
Integrante del Bosque Atlintico existente en la Colonia Yaguareté y
sus alrededores.

Breve descripcion de los servicios de consultorfa realizados por el
Solicitante: Identificacion de beneficiarios, divulgacion de los
alcances del proyecto a los principales referentes de la colonia
Yaguareté Forest, Planificacion del mancjo de los recursos naturales
en la Colonia Yaguareté Forest del distrite de Nueva Germania,
departamento de San Pedro, organizacién de la comunidad para la
comercializacién de los productos generados y asi acceder a titulacion
de tierras, plan de ordenacién y gestion territorial de la colonia,
difusidn de la experiencia.

Nombre del Contratante: El Mecanismo - FAO

Direcci6n: Sub Secretarfa de Ganaderfa MAG — San Lorenzo —
Paraguay

Monto: 18.000 US$
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' Mes/aiio

[ Fn
Meés/afio®

| ‘Duracién {% 3+ . . ldentificacion del contrato” .

5w a .k

May/08

Nov/08

Seis
meses

Nombre del contrato: Servicios de Capacitacion para Formacion de
Pre Juntas de Sancamiento Resolucion N° 0918/08 del 21 de mayo de
2008.

Breve descripcion de los servicios de consulttoria realizados por el
Solicitante: Identificacién y formacién de grupos a capacitar,
divulgacién de los alcances del proyecto a los principales referentes
de las comunidades beneficiarias, informaciones sobre la importancia
de abaratar los costos de los sistemas de distribucién de agua y
operatividad, capacitacién en mantenimiento y administracion de los
sistemnas, actividades para ¢l desarrollo del capital social y
fortalecimiento de las organizaciones a través de capacitaciones.
Nombre del Contratante: Instituto Nacional de Desarrollo y de la
Tierra - INDERT

Direccién: Tacuary N° 276 ¢/ Mcal. Estigarribia

Monto: 100.100.000 Gs.

Jun/09

Dic/09

7 meses

Nombre del contrato: Programa de Apoyo a Comunidades
Indigenas.

Breve descripcion de los servicios de consultorfa realizados por el
Solicitante: Asistencia técnica a la produccién primaria, Capacitacién
en rubros de autoconsumo y cria de animales menores; Apoyo a la
provisién de agua potable, Provision de semillas y herramientas.
Nombre del Contratante: NIPPON KOEI LAC Co., Ltd.
Direccién: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Edificio AYFRA.

Monto: 173.250.000 Gs.

Jun/09

Nov/09

6 meses

Nombre del contrato; Programa de Educacién Ambiental.

Breve deseripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Informacién a las autoridades locales y educativas,
relevamiento de informaciones sobre gestién municipal, aplicacién de
ordenanzas de los municipios involucrados; seminarios talleres sobre
conservacion ambiental y legislacion ambiental; elaboracién de
tripticos y afiches .

Nombre del Contratante: NIPPON KOEI LAC Co,, Ltd.
Direccion: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Edificio AYFRA.

Monto: 164.150.250 Gs.

Jun/09

Ser/09

4 meses

Nombre del contrato: Programa de Prevencién de Incendios.

Breve descripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Diagnostico de situacion, determinando la periodicidad
de la ocurrencia de los incendios, causas y efectos, elaboracién de un
sistema de informacidn que incluya €l mapeo de las tareas mas
vulnerables y propensas a sufrir incendios, analisis de datos y
formulacion de propuestas .

Nombre del Contratante: NIPPON KOEI LAC Co., Ltd.
Direccién: Pte. Franco y Ayolas, Piso 9 Edificio AYFRA.

Monto: 164.030.000 Gs.
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Mes/aiio

‘Diracién:'T.”

T orinmame gt gt

S s *ldentll‘ cacuﬁn dek contrato i

T T " )
L . N &

Jun/09

Nov/09

7 meses

Nombre del contrato: Promoc:én y Dlstnbumén de MatenaIes para
Construccion de 2.744 Letrinas Sanitarias, en los departamentos de
Caaguazd y Guaira.

Breve descripcidn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Divulgacién del Programa; Seleccién de comunidades
mis carenciadas para ser beneficiadas; Reuniones informativas
dirigidas a autoridades locales, Hderes y a la poblacién; Charlas
educativas a nivel escolar y comunitario; Capacitacion a maestros
sobre el desarrollo de la unidad de ensefianza “Promocitn y
Educacién Sanitaria™; Visitas domiciliarias; Distribucion de Kit
(insumos para letrinas) y asistencia técnica para la construccion de las
letrinas sanitarias.

Nombre del Contratante: Scrvicio Nacional de Saneamiento
Ambiental - SENASA

Direccién: Mcal. Estigarribia N® 796 Esq, Tacuary

Monto: 1.460.000.000 Gs.

Ago/09

Mar/10

8 meses

Nombre del contrato: Programa Nacional de Agricultura Familiar
(PRONAF).

Breve descripcidn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Ejecutar treinta proyectos productivos en los
departamentos de Caaguazi, Canindeyi, San Pedro, Guaird, Misiones
y Central.

Nombre del Contratante: Ministerio de Agricultura y Ganaderia.
Direccién; Mcal. Estigarribia ¢/ Alberdi y 14 de Mayo

Monto: 4.207.596.497 Gs.

Dic/09

Jun/11

18 meses

Nombre del contrato: Convenio de Corresponsabilidad entre la
Asociacion por la Paz y el Desarrollo (Espaiia) y el Centro de
Desarrollo Regional y Medio Ambiente (Paraguay) para la realizacion
de un Proyecto de Cooperacién al Desarrollo.

Breve descripcitn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Promocion de emprendimientos productivos de
autogestion y mejorada la seguridad alimentaria y el empoderamiento
de mujeres y jovenes de la Colonia Mandua rd, del distrito de Jasy
Kaily, departamento de Canindeyu .

Nombre del Contratante: Asociacion por la Paz y el Desarrollo
Direccion: Osvaldo Kallsen N° 1776 esquina Eliseo Peralta.

Mento: 1.250.000.000 Gs.

Mar/11

Ago/12

6 meses

Nombre del contrato: Convenio de Cooperacién entre el Ministerio
de Agricultura y Ganaderia y el CENDER.

Breve descripcidn de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Gerenciamiento y administracion de la “Campafia de
Comercializacion de Rubros Agricolas, Fruticolas y Horticolas —
2011,

Nombre del Contratante: Ministerio de Agricultura y Ganaderia —
MAG.

Direccién: Fulgencio Yegros ¢/ 25 de mayo, Asuncion.

Monto: 500.000.000 Gs.
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“Inieio” |~ Fin® | =

Duracién .
Ce A Ty

‘ Mes/aiio |'Mes/afio 2 R '
Feb/11 Ene/12 12 meses Nnmbre del contrato Pmmocnén Soc:al para la Conslruccnén de 63
Sistemas de Agua Potable en la Regién Oriental. LPN N° 01/2009 -
FOCEM 2da. Etapa — Contrato N° 59/2010.
Breve deseripcion de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Actividades de Promocién Social; Reuniones
informativas; charlas educativas a nivel escolar y comunitario;
capacitacion a miembros de juntas de saneamiento; capacitacion a
maestros; encuentro entre miembros de juntas de saneamiento;
capacitacién a plomeros; capacitacion a tesoreros, sindicos y
secretarios administrativos, capacitacion a operadores de sistemas;
asistencia técnica para tendido de red; jomadas sobre derroche de
agua y aceptacion de tarifas .
Nombre del Contratante; Servicio Nacional de Saneamiento
Ambiental - SENASA
Direccion: Mcal. Estigarribia N° 796 esq. Tacuary.
Monto; 618.915.000 Gs.
Oct/11 May/12 | 10 meses | Nombre del contrato: Servicios de Consultoria para Consultoria de
Apoyo Comunitario en Comunidades Indigenas y Desarrollo de un
Plan de Capacitacion.
. Breve descripcién de los servicios de consultoria realizados por el
Solicitante: Organizacién y Educaci6n Comunitaria; Reuniones
Informativas; Relevamiento Socioeconémico de tas Comunidades y
Linea de Base; Constitucion de comisiones de Saneamiento;
Capacitacion a maestros sobre: desarrollo de unidades de Ensefianza
“Agua Potable, Primera fuente de Salud” y “lucha contra la
Parasitosis Intestinal”; Capacitacién a Promotores de Salud; Charlas
Educativas; Capacitacién sobre Operacion y Mantenimiento de los
Sistemas construidos; reuniones de trabajo en €] SENASA,
organizacion de materiales didacticos e impresién; recoleccién y
procesamiento de informaciones; elaboracién del Plande Capacitacion
¢ Instrumentos para [a supervisién de la promocién Social y
Comunitaria.
Nombre del Contratante: Servicio Nacional de Saneamiento
Ambiental - SENASA
Direccién: Mcal. Estigarribia N° 796 esq. Tacuary.
Monto: 278.722.650 Gs.

.‘ 5.1.2 Relacion con la localidad donde s¢ ubica el proyecto

El CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE — CENDER
s una organizacion sin fines de lucro, de caracter técnico operativo, de amplia experiencia
en capacitaciones a los sectores mas vulnerables mediante el desarrollo de proyectos. Esta
institucion tiene su sede Central cn Asuncion en la Dr. Zacarias Arza Nro. 1885 ¢/ Taruma.
Mantiene una estrecha relacion con Instituciones Publicas como Municipalidades, la
Gobernactén, Servicio Nacional de Saneamiento Ambiental — SENASA, Ministerio de
Educacién y Cultura, Ministerio de Agricultura y Ganaderia — MAG, como asi también
trabajos coordinados para instituciones privadas debido a experiencias laborales
satisfactorias emprendidas en la region, en el departamento.
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5.1.3 Relacion con los destinatarios

£l CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL Y MEDIO AMBIENTE — CENDER
viene realizando trabajos en areas de de Promocién Social, reuniones informativas,
Asambleas extraordinarias, visitas domiciliarias, charlas educativas, obtencidn de predios,
capacitacion a miembros de Juntas de saneamiento, capacitacion a maestros, capacitacion de
operadores, asistencia para tendido de red, charlas educativas sobre derroche de agua y
aceptacion de tarifas, trabajo con grupos vulnerables de mujeres, nifios, juventud,
organizaciones de base, con el objetivo de promover en la gente acciones para el beneficio de
la poblacion.

5.1.4 Egquipo técnico propuesto (idoneidad)

Para la ejecucion del presente proyecto CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL
Y MEDIO AMBIENTE — CENDER cuenta con profesionales técnicos capacitados en temas
de Organizacion, gestion y administracién de proyectos, género, medio ambiente,
especialistas en juntas de saneamiento, salud publica, seguridad alimentaria y temas
productivos, que trabajaran en la implementacion y ejecucion del mismo.

Se contara con un plantel de técnicos que asistiran constantemente al proyecto y al
emprendimiento durante los 7 meses.

Un técnico de campo a tiempo completo para asistir al Consejo de salud y al grupo, €l
mismo acompafiara a las asociadas en todo el proceso de desarrollo del proyecto, ademas
coordinara las capacitaciones para fortalecimiento organizativo y administracién del
emprendimiento.

Ademas se prevé que los proveedores de las maquinarias y equipos hagan una
demostracion del uso en el periodo de instalacién y pruebas de las mismas y en el tiempo que
dure la garantia.

Una encargada de administracion, durante 7 meses, que tendrd a su cargo el
acompaiiamiento contable y administrativo referente al proyecto, en especial para la
rendicion de cuentas al proyecto.

5.1.5 Solvencia financiera
El CENDER cuenta con un local, con equipamientos basicos necesarios y recursos
varios para el sostenimiento de la organizacion en lo que se refiere a mantenimientos de
equipos, mobiliarios y otros recursos con los que cuenta la misma, para la ejecucion eficiente
del proyecto planteado.
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5.2 Implementacién de Fortalecimiento Institucional: Plan, presupuesto y
cronograma de implementacién

El fortalecimiento instituciona! del consejo de salud local sera ejecutado por medio de

capacitaciones con profesionales contratados para el efecto.
E! monto total por capacitacion incluye los honorarios del profesional, los materiales

a ser utilizados, la movilidad, ademas del refrigerio a los participantes.

Fortalecimiento Institucional © =~ ~ % 7 ST 2724 000,000
T A ETRRCEDY ISR - “Precio s |0 DL T T
‘Nro.| CAPACITACION. ~ ' " "I Unidad [Canfidad | ~Unitario” |Total"
Capacitacion sobre fortalecimiento
| | organizativo. Jornada 4 1,200,000 4,800,000

Capacitacién sobre autogestion y
2 | participacion ciudadana. Jornada 3 1,200,000 3,600,000

. Capacitacion en administracién
. 3 | financiera. Jornada 4 1,200,000 4,800,000

Capacitacion de la poblacion en
4 | prevencion de enfermedades. Jornada 3 1,200,000 3,600,000

5 | Capacitaci6n en salud bucal.. Jormada 3 1,200,000 3,600,000

Capacitacién en habitos de higiene
6 | personal y ambiental. Jornada 3 1,200,000 3,600,000

' i s -MESES . - = '
: ||2[3[4|5I61718|9|10|11|12
'0P2 Fortaleclmlento del Conse]o de: Salud Local ‘CSL.para la sostenibilidad del sistema.

AlCapacitactén sobre fortalecimiento X
organizativo.
A2 Capacitacion sobre autogestién y X
participacién ciudadana.
A3 Capacitacién en administracién fi nanciera X

ACTIVIDADES

. OP 3, Poblaclén capac:tados para prevencuﬂn;de gnqu@:éd:i@

VIR

A]Capacntacmn de la poblacién ¢n prevencion
de enfermedades.

A2 Capacitacion en salud bucal..

A3 Capacitacion en hébitos de higiene
personal y ambiental.,

i
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6. Financiamiento del Proyecto

6.1 Presupuesto general y detallado

Kk = T T e e T e BRI VO A L T T B R
) . . e s
| COSTRO TOTAL BEL AROWECTO (XA o | E308%4907000
__ | DESCRIPCION APORTE PROPAIS 11-SAS ™~ ’ o 222,490,000
’ B R T oy HCantida | precio | . Precio
# Unidad’ eclo
.‘N]‘O.‘_ Rubro » == L S P LAl e d. e Unitario.. - TOTAL .
w2y Ll fmversiones: - @ o s —«u.‘;. P I I IR T EE S i = I R oL ‘198,490,000'
ot Infraestraetura ™ T e p s e s p T el 18,000,000
. Refaccion edilicia del centro de salud. Pintura
refracciones menores. global 1 18,000,000 18,000,000
- "]-2‘. e el P e A e TR O . - O
Equipamientos : ' <o 180,490,000
Autoclave Vertical de 50 Lts. Marca Lk Modelo
1{FT1135 un 1 15,000,000 [ 15,000,000
2 | Silla de rueda para adulto un 3 1,300,000 3,900,000
3 | Camilla movil un 2 1,700,000 3,400,000
Balon de oxigeno de 40 lts. Con humidificador y
4 { flugimetro un 2 4,000,000 $.000,000
5 | Cama de internacidn de 2 movimientos un 6 3,000,000] 18,000.000
6 | Porta suero de metal un 4 200,000 800,000
7 | Biombos de 3 cuerpes un 3 600,000 1,800,000
. 8 | Biombos de 2 cuerpos un 2 500,000 1,000,000
9 [ Toma de presidn con estetoscopio un 3 200,000 600,000
10 | Nebulizador ultrasonico un 1 500,000 500,000
11 | Camas Ginecolégicas un 2 1,500,000 3,000,000
12 | Escalerillas de peldafios un 2 400,000 800,000
13 | Caja con instrumentales para cirugia menor un ] 450,000 450,000
14 | Caja de recepcién para recién nacido un 1 300,000 300,000
15§ Carro de paro un 1 4,000,000 4,000,000
1,950,000 | 15,600,000
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1 3,200,000 3,200,000

2 Escritorios para consultorios un 6 1,200,000 7,200,000
P Sillas acolchonadas un 14 240,000 3,360,000
# Armario con seguro un 2 980,000 1,960,000
! Roperos individuales para sala de internacion un 6 1,200,000 7,200,000
- Gabetero - fichero metalico un 3 1,500,000 4,500,000
23 Cama para enfermeria un 2 1,000,000 2,000,000
24

Computadora Procesador AMD 2.7 ghz, placa madre

ASUS, memoria de 2 gb, disco duro de 160 gb,

. gabinete ATX, kit mause, teclado, parlante, monitor
LCD de 197, lector y grabador. Software original

Windows 7, Software original Office 2007. + 1

Impresora Hp 4300 global 2 4,800,000 9,600,000

25
Notebook AMD 2.7 ghz, placa madre, memoria de 2

gb, disco durc de 260 gh, gabinete ATX, LCD de
157, lector y grabador. Software original Windows 7,

Software original Office 2007, un i 6,200,000 6,200,000
# Proyector Benq 2.0 un 1 3,500,000 3,500,000
> Ventilador de techo de 7 velocidades un 6 370,000 2,220,000
2 Mesa para computadora un 2 300,000 600,000
29

Silla para odontologia Conjunto Gnatus [nava new
pad, Rayo por Pared, Compresor 1Hp, Kit Turbinas

Gnatus. global 1] 45,000,000] 45,000,000
30
. Autoclave 12 ts. Aluminio un } 6,800,000 6,800,000
2| Fortalecimiento Institucional B oo T 24,000,000
3.1 Capacitaciones _ .o oo o eoeelo.- T ] 24,000,000
1 | Capacitacién en fortalecimiento organizativo del
Consejo de salud, autogestion y participacion
ciudadana, administracién de recursos financiero,
mejora de sus habitos de higiene, salud sexual y
reproductiva, salud bucal.(20 jomadas de 4 horas,
incluye movilidad y refrigerio ) un 20 1,200,000 24,000,000
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P g R

- T | Precio Precio
Unidad | Cantidad | Precio .
Nro.|Rubro _ .. .. . . R “| Unitario { TOTAL
.. | DESCRIPCION APORTE C“ON-TRAPARTIDA . . 186,000,000
1} Inversiones . - = . Faoov o2 R—— e e 7 e 12132,000,000
1.1 | Infraestructura- : : = -~ 80,000,000
I'| Infraestructura edilicia del Centro de Salud de
Caraya0, de 800 m2 un 1 80,000,000 | 80,000,000
121 . - . L
Terreno 40,000,000
3
Terreno 10000m2 un 1 40,000,000 | 40,000,000
134 e .
Equipamientos 12,000,000
4
Instalacion eléctrica en general en cada local. global 12,000,000 12,000,000
2 | Costos operativos 54,000,000
2
RR HH del centro de salud de carayad, un Doctor
medico con salario de 3.000.000 gs mensuales, una
Dra. Odontéloga, con salario de 2.500.000 Gs/mes,
seis obstetras con salario de 2.600.000 gs/mes, cuatro
enfermeras con 2.600.000 gs/mes ¢/u, tres auxiliar de
enfermeria, 1.750.000 gs/mes c/u, tres técnico en
enfermeria 2.100.000 gs/mes c/u, dos personal de
mantenimiento 1.650.000 gs/mes c/u, totalizando un
costo anual de Gs30.000.000 El costo operativo se
estima para un periodo de 12 meses de operacion del
proyecto. anual 12 2,500,000] 30,000,000
3 global
Gasto administrativo anual i 12,000,000 12,000,000
4 global
Mantenimiento del local afio anual 1 12,000,000 12,000,000
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO™  © K "TOTAL %
< = . 1: Aporte Local 2. PROPAIS 1L ~ 3. Otros
Especie SubTutal SubTotal | EE CENDER [ MAG | SubTot Gs
. p al
MOPC
' COMPONENTE
S Y RUBROS A B C (A+B+C)
1. Inversiones 330,490,000
. 71
Terreno 0 0 0 0 40,000,000
40,000,000 40,040,000
Infraestruciura 0 0 0 98,000,000
80,000,000 80,000,000 | 18,000,000
Equipamientos 0 0 0 192,490,000
12,000,000 12,000,000 | 180,490,000
Ctros 0 0 0 0 0 0
2. Capital operativoe ” - T " 90,500,000 |
20
Salarios 0 0 0 0 30,000,000
30,000,000 30,000,000
Insumos y 0 0 0 0 12,000,000
matertales 12,000,000 12,000,000
Mantenimiento 0 0 0 0 48,500,000
12,000,000 12,000,000
Otros 1} 0 0 0 -
,3. Fortalceimiento Lnst. . - “ - 42,000,000
9
Capucitacion 0 0 0 0 0 42,000,000
42,000,000
4. Imprevisto .
Imprevisto 5% 0 (] - 0 1] 0 -
5. TOTAL . 0 0 426,490,000
(14243+4) | 186,000,000 | 240,490,000 [ 100
o . . - 40.. .. 60 .0 .. w0 |
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PRESURUESTO DRl FROVECTO V¥ BSIRUCTURA BE
FINAN@IAMIE-NT@ )
APORTE |~ |Aporte
o "PROPAIS | APORTE " Enndad
Componentes 1 . LOCAL _|Ejecutora | TOTAL
1. Inversiones 198,490,000 132,000,000 01 330,490,000
2, Costos Operativo - 54,000,000 54,000,000
3. Fortalecimiento
institucional 42,000,000 0 0] 42,000,000
Total 240,490,000 186,000,000 01 462,990,000
% 52% 43% 0% 100%

6.2 Sostenibilidad financiera del proyecto una vez concluido el aporte SAS (fuentes
de financiamiento de costos operativos

El proyecto es de caracter social, se fortaleceran el consejo de salud local de Carayao,
Al inicio del proyecto se realizaran capacitaciones y elaborard un reglamento de
funcionamiento y organizacién para el procedimiento operativo del proyecto, incluyendo el
manejo administrativo y los responsables de tareas que seran designadas para la ejecucion del
proyecto.

El consejo de salud aportara un porcentaje del desembolso recibido mensualmente por
el ministerio de salud para el mantenimiento de los equipos adquiridos.

El fortalecimiento del Grupo se lograra mediante la Asistencia Técnica que se
desarrollara en los miembros del consejo de salud y funcionarios del centro de salud de
Caraya6, se fomentara las capacidades para la autogestion, también la constante Asistencia en
los aspectos relacionados con la Administracion y manejo conveniente del consejo de salud.

Se gestionara y se fomentara las alianzas estratégicas con instituciones publicas,
privadas de tal forma a seguir apoyando este y otros emprendimientos similares, buscando el
bien comin de la poblacién.

6.3 Cronograma de desembolso
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7. Modelo de Gestion

7.1 Organizacién general del proyecto (estructura, coordinacién, responsables.
mecanismo de toma de decisiones)

El CENDER scrd la responsable de gestionar, administrar y ejecutar el proyecto
MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTOS DEL CENTRO DE SALUD DE
CARAYAO PARA UNA MEJOR ASISTENCIA SANITARIA A LAS FAMILIAS
DEL DISTRITO.

El mismo cuenta con un equipo de técnicos especialistas en elaboracion,

administracion y gestién de proyectos, y técnicos de campo que se encargaran de realizar las

tareas encomendadas para cada caso. Las decisiones referentes del proceso de ejecucion y
administracion del proyecto sera exclusiva responsabilidad del CENDER.

Al interior del Consejo, que son las beneficiarias finales del proyecto, las decisiones

seran adoptadas por las miembros en las reuniones que se llevaran a cabo, cuya frecuencia se

- _ estableceran por medio de acuerdos, donde se analizarn y discutiran las cuestiones

propuestas y se llevaran a una votacion de forma democrética, quedando registrados los

resultados en el Libro de Actas de la Comisién directiva y luego firmardn cada uno de los

miembros del grupo.
. PROYECTO PROPAISII. '~
o ... SAS. ST y
L :, Administracién
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7.2 Participacién de 1a comunidad en la gestién del proyecto

Los miembros del Consejo Local de Salud participaran activamente como
beneficiarios directos en la toma de decisiones en la ejecucion del proyecto, de alli que se
plantea una estrategia de participacion acorde con esta actividad a través de reuniones
periddicas que promueva el dialogo y consensos.

El proyecto afecta una de las necesidades basicas mas sentidas de la poblacién rural,
guarda una relacién muy estrecha y lo consideran de alta prioridad, la demanda de los
pobladores de las comunidades es alta, en vista de que actualmente el servicio de atencion a
la salud es precaria, ademas los casos de trasiados a otros centros de mayor envergadura se
vuelven muy costosos. Esto se comprueba a través de las visitas que s realizan al distrito.

Asi también se contempla una continua cooperacion y trabajo coordinado con el
Municipio local, y la Mesa de Participacion Social fomentar su participacion para una vez
concluido el proyecto pueda ser un centro de respuestas a los pobladores, y ser autogestores
para proximos emprendimientos.
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