50 Ly .

MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PIDS

CARACTERISTICAS DEL DEPARTAMENTO DE CAAGUAZU

Caaguazi es uno de los 17 departamentos de Paraguay, Coronel Oviedo es su ciudad capital y por ende
sede de la Gobernacidn de este departamento.

Historia

La zona que hoy ocupa este departamento, durante los siglos XVl y XVIi fue amenazada con agresiones
de los bandeirantes portugueses y los indios guaikuru, lo que causo que por mucho tiempo estuviese
desolada.

En el siglo XVIIi empez6 a poblarse. En 1712 se fundé fa Villa de San sidro Labrador de Curuguaty, por
Gregorio Bazan de Pedraza; luego se fundaron, en 1715, Ybytimi, en 1746 5an Joaguin, en 1770 Carayao.

En 1906 se cred el 5° Departamento Yhd, que incluia las comunidaddes de Yhu, como capital del
departamento, Ajos, Carayao, San Joaquin y Caaguazu.

En 1945 con la reorganizacion territorial, se le dio el nombre de Caaguazi y se extendio su territorio al
noroeste. En 1973 se delineé finaimente el territorio, la superficie y los limites actuales asi como los
distritos.

Limites
Se sitda en el centro este de la Regién Oriental, entre los paralelos 242 30°y 252 50°de latitud sur y entre
los meridianos 552 00’y 562 45 de latitud oeste. Sus limites son:

Al norte: con los departamentos de San Pedroy Canindeyl.
Al este: con el departamento de Alto Parana.

Al oeste: con los departamentos de Cordilleray Paraguari.
Al sur: con los departamentos de Guaird y Caazapa.
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Organizacion Politica
Ei Departamento se divide administrativamente €n 21 distritos.

1. Caaguazi . - BEETS
2/ Caraya6 " 13:R.1.:3 Corrales 7666
3. Coronel Oviedo. 114. san Joaquin - 14930
‘4. Doctor, Cecilio Boez . T 73| 15. San José de los Arroyos- - 15,299
5 Doctor Juan Eulogio Estgaribia |~ 24/634|16.Santa Rosa del Mbutwy T 10
6. Doctor Juan Manuel Frutés " 28 i_?j.'_smié'nr'éol'{_\?é'rf‘t:"-’-'i B T ,'4'.93'8
7. José Domingo Ocampos 98|18:3 de Febrero- | “8818
8.laPastora .~ . .7 440|19. Vaquerfa . - T 10287
9. Meal. Francisco Solano Lépez’ 330{20 Yhii: 34737
10. Nuieva Londres. | 110|21. Tembiapora (creado en 1 2009) e
11 Rél’ll?Af‘_r'seh'id Oviedo " i CEenRRLE

Fuente: Censo Nacional de Pob




Mapa Regional

21. Distrito de Tembiapora

Clima

El clima predominante es el templado, con abundantes lluvias. La maxima media es de 31 °C en veranoy
en invierno puede llegar hasta ios 0 °C, es una de las mejores zonas para la agricultura del pais.

Orografia y suelos

La Cordillera de Caaguazu atraviesa el departamento de norte a sur. Las sierras que la conforman son:
San Joaquin, en San Joaquin y en Yhi, Tajao Pad, Carayad y Caaguazy, entre Carayad y Cnel. Qviedo. La
altura de |as sierras de San Joaquin no superan los 200 metros, hacia el este el terreno se eleva y alcanza
los 250 metros.

Hacia el ceste las formaciones son de origen fluvial y glaciar del Carbonifero, con suelos de areniscas y
tilitas. Al este, los suelos también de origen fluvial, lacustre, deltaicoy marino correspondiente al
Pérmico con contenido de areniscas edlicas del Tridsico en las sierras, en las que predominan las arenas
cuarzosas.

Cuenta con suelos de areniscas y basaltos, ademas de serranias y praderas para la ganaderia.

La geomorfologia de la zona se caracteriza por sucesion de valles, intercalados con tierras elevadas de
orientacién norte — sur. En el norte son tierras bajas con extensos campos de pastoreo. Al este, ios
terrenos son altos con bosques raleados y yerbales naturales. El suelo es explotado para la agricultura.
Hidrografia

Los importantes cursos de agua que cruzan el departamento estan formados de la siguiente manera: la

vertiente del Rio Paraguay v sus afluentes Rio Tebicuary — mi y los arroyos Tapiracuai, Mbutuy, Hondo,
Tobatiry. La vertiente del Rio Parana es el Rio Acaray, Monday — mi, Yguazt, Capiibary y Guyraungua.




Naturaleza y Vegetacion

Tres ecos regiones abarcan el departamento de Caaguazy,
la Selva Central en el centro del departamento; el Alto
Parané en la zona este y el Litoral Central en el oeste.

La actividad forestal es Ia ocupacion principal de la region;
provee de materia prima a la industria maderera de ia
z0na, esta es una de las zonas mas afectadas por la
deforestacion.

Algunas especies en vias de extincién son el yvyra paje, el
nandyta, el cedro y la tumera aureli. En cuanto a la fauna,
las especies en extincion son la tirica, el jaguareté y el
arira’y.

Economia

Caaguazu es el primer productor naciona! de mandioca y el segundo en algodén. Los pobladores
también se dedican a la ganaderia y los cultivos agricolas. Es también el segundo productor de cafia
dulce y el cuarto en produccion de maiz.

El departamento registra una explosion en el cultivo de la soja transgénica escalando en el ranking de
departamentos con mas superficie de soja plantada en Paraguay. En la cosecha 2008/2009 Caaguazu se
ubicé en el cuarto lugar, segtin estadisticas del Ministerio de Agricultura y Ganaderfa.

En cuanto a las industrias los principales rubros son las desmotadoras de algoddn, aceiteras y
aserraderos de madera, la industria de muebles artesanales. Como estd ubicado en un cruce de rutas, se
constituye en un importante centro comercial.

Segun datos del Censo 2002, el 72,3% de la poblacién total del departamento se encuentra en edad de
trabajar (10 aflos y mas de edad) y de esta proporcién, el 46,1% constituye la poblacién
econdmicamente activa, que a nivel nacional alcanza el 50,9%. En cuanto a la tasa de actividad femenina
se registra un porcentaje mas bien bajo en relacién con el total pais, 21,0% contra el 32,8%; la escasa
participacién femenina, a su vez, puede tener origen en {a alta concentracion de empleo en el sector
agropecuario (52,2 %) que demanda mayor mano de obra masculina.

ingreso — Pobreza

£l primer indicador se refiere al tngreso Familiar Per Cépita Mensual (IFPCM} que apunta a medir el
poder de consumo de las familias. El IFPCM promedio registrado en el departamento, cerca de 365 mil
guaranies, es bajo en comparacién a la media registrada a nivel nacional, que es de 577 mil guaranies
aproximadamente. Ef segundo indicador, el Indice de Gini, es una medida de desigualdad del ingreso
que esta en el rango de 0 (igualdad perfecta) a 1 (desigualdad perfecta). De acuerdo al Indice de Gini, la
distribucién del ingreso (0,589) es algo menos desigual a la registrada a nivel pais (0,537). Por otro lado,
el porcentaje de gente pobre (incidencia de la pobreza) es bastante alto. Cerca del 36% de la poblacion
vive en condiciones de pobreza, de los cuales el19% vive en condiciones de extrema pobreza. En
relacién a las Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), se observa que en el departamento, el 62,0% de

los hogares registra por lo menos una de ellas, mientras que a nivel nacional el 51,5% de los hogares
registra al menos una NBL.

El distrito que registra la mayor cantidad de hogares con al menos una NBI es Caaguazd, con mas de
12.000 hogares, seguido por Coronel Oviedo con 9.881hogares. En términos porcentuales, los distritos
afectados por al menos una NBI son Caraya (74), Dr. Cecilio Baez {73), Yhu y Simon Bolivar con (72). Se
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observa ademds que en todos los distritos se detecta la presencia de al menos una Necesidad Basica
Insatisfecha en mas del 55% de los hogares.

Fuentes: de la DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares, 2003, informe de Desarrollo Humano 2001,
PNUD, DGEEC. Encuesta Integrada de Hogares, 2000/2001, DGEEC. Censo Nacional de Poblaciony
Viviendas 2002.

Comunicacion y Servicios

Las principales vias de comunicacién terrestre son las rutas 2 “Mariscal Estigarribia” y 7 “Dr. Gaspar
Rodriguez de Francia”, atravesando el departamento de este a oeste y comunican a Coronel Oviedo con
Asuncién y Ciudad del Este, respectivamente. La ruta 8 “Dr. Blas Garay” atraviesa al departamento de
norte a sur, uniendo San Estanisiao a Caazapa, pasando por Coronel Oviedo, y comunicandolo con
Villarrica. La via terrestre es la mas utilizada como via de comunicacion.

Para maquinas pequefias aéreas se utilizan pistas de aterrizaje. Cuentan con telefonia para mas de
10.300 lineas, radioemisoras en AM: Radio Excélsior, Tajy, Corone! Oviedo, La Voz del Este; en FM:
Seguritec Ingenieria SA, Horizonte, Centenario, Lo Mita, Radio Mensajero, Radio Clasica, América,
Alborada, entre otras. También funcionan canales de television.

Educacion

En el quinto departamento funcionan 589 instituciones de Nivel tnicial, 913 de Educacién Escolar Basica
y 151 de Educacion Media.

La Universidad Nacional de Asuncién cuenta en la ciudad de Caaguazi con una filial con el
funcionamiento de varias facuitades como las siguientes: Ciencias Economicas y Administrativa,
politécnica, Filosofia y Derecho. Funciona asi mismo el Instituto Andrés Barbero con la carrera de
Enfermeria.

La Universidad Catélica por su parte cuenta con una Subsede en la ciudad de Caaguaz(i y otra en Coronel
Oviedo con las carreras de Pedagogia, Matematicas y Profesorado en Educacion Parvularia.

CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO DE YHU

Yhti es un municipio del Departamento de Caaguaz( situado a 230 Km de Asuncién, ciudad de origen
espafiol, fundada en 1904 por Daniel Garcia, a orillas del arroyo del que ileva su nombre, Yha. Fue
capital departamental hasta 1945. Yhu es el nombre de uno de los afluentes del Rio Yguazu, del que la
ciudad toma su denominacion. Yhu es una palabra que en guarani significa "Rio Negro”

Seguin la historia, esta localidad fue fundada en dos oportunidades, no se conocen datos exactos de fa
primera fundacién. La segunda fundacién fue en 1904 por Don Daniel Garcia, proveniente de la

localidad de Barrero Grande que organizé el repoblamiento después de fa Guerra de la Triple Alianza.

Es el distrito de mayor superficie del Departamento de Caaguazi, con 534,70 km2. Esta al norte de la
ciudad de Caaguazu.

La fiesta patronal se celebra el 7 de octubre, dia en que se conmemora a la Virgen de! Rosario.

Pdte. JUAN C. JARA BEN{TEZ
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Clima

La temperatura media es de 22°C, la minima de 0°C y la maxima de 32 °C. El clima es temptado con
precipitaciones abundantes, y subtropical.

Demografia

Segun el Censo Nacional del 2002, el municipic tiene un total de 37.546 habitantes, de los cuales,
20.243 son varones (53,9%) y 17.303 mujeres (46,0%). Los pobladores estan dispersos en el campo y
generalmente organizados en torno 2 las escuelas y oratorios.

El municipio cuenta con un centro urbano y 106 compafiias, asimismo se encuentra asentadas 7
comunidades indigenas que pertenecen a las Etnias Mbya Guarani y Ava Guarani, con una noblacién
total de 3.000 habitantes. ’

Economia

La poblacidn urbana en su mayoria tiene un ingreso regular (funcionarios publicas).

Las familias que se encuentran en las zonas de las periferias trabajan en la agricultura y cria de animales
domésticos para auto consumo.

Medios de Comunicacidn y Transporte

Cuentan con servicios de telefonia celular y lineas del servicio de la Compafifa Paraguaya de
Telecomunicaciones -COPACO

En cuanto a la disponibilidad de medios de trasporte, hay un omnibus de pasajeros que pasa por el
municipio, los pobladores también se movilizan en camionetas, taxi carga y vehiculos particulares.

En cuanto a servicios publicos, el 90% de la poblacién accede a energia eléctricay 40% cuenta con agua
corriente.

Turismo

A orillas de! arroyo Yht hay varios balnearios con hermosas playas para apaciguar el calor en épocas
veraniegas.

Se realizan visitas a las plantaciones de yerba de la region, donde se recrean las actividades que
realizaban los menst. En varias haciendas de la localidad se realizan trabajos de reforestacion con
plantas y arboles tradicionales.




PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO SOCIAL (PIDS}

NOMBRE: Mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién de Virgen del Carmen y Colonia Francisco
Solano Lépez del municipio de Yha, del departamento de Caaguazu

COMPONENTES:

1. Fortalecimiento de la capacidad organizacional de los Comités de Productores

2. Capacitacién en empleabilidad de los socios de los Comités de Productores para mejorar el
ingreso de las familias en ef tema de piscicultura y reforestacion para el cuidado del medio
ambiente

3. Mejoramiento de la calidad alimentaria de {as familias.

1. RESUMEN EJECUTIVO

£! proyecto plantea asistencia técnica, acompanamiento y seguimiento a la Entidad Ejecutora, la Unién
Paraguaya de Productores Agricolas (UPPAG), asi como el fortalecimiento de los Comités de Productores
en la planificacién e implementacién de peguefios negocios, ademas en capacitaciéon en busca de
empleabilidad y formacién de micro empresas con miras a mejorar el nivet de ingresos de los mismos,
también mejorar las condiciones alimentarias a través de la capacitacién en la preparacion de alimentos
en base a pescados y otros rubros agricolas.

Los productores aglutinados en los Comités Virgen del Carmen y Productores Agricolas Unidos de la
Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez, que corresponde al drea rural del municipio de Yhu, del
departamento de Caaguazu. Los Comités de Productores se encuentran funcionando desde hace 5 afnos
y se estdn asociados a la Union Paraguaya de Productores Agricolas (UPPAG).

La UPPAG ha movilizado asesoria técnica a los Comités de Productores través de convenios, ias historias
de trabajo sirven de base a la confianza que tienen los miembros de las comunidades hacia la UPPAG.

2. IDENTIFICACION DEL PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO SOCIAL {PIDS)

Nombre: Mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién de la Colonia Francisco Solano Lépez del
municipio de Yh(, del departamento de Caaguazul.

a) Departamento: Caaguazu

b) Localidades/poblados: Comité de Productores Virgen del Carmen y Comité de productores
Agricolas Unidos de la Colonia Mariscal Francisco Sofano Lépez.

¢) Direccién: terreno ubicado en el Lote N2 4 Manzana F, en la Colonia Mariscal Francisco Solano
Lépez, del propietario el Sr. Lorenzo Lépez Pereira.

d) Entidad Proponente: Comités de Productores de Virgen dei Carmen y Comité de Productores
Agricolas Unidos de !a Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez.

e) Ubicacién: ambas comunidades se encuentran del centro urbano de Yhd a 40 km por camino de
tierra, la comunicacion via terrestre se dificulta en dias de lluvia. No cuentan con transporte
publico que llegue hasta las comunidades, los pobladores deben trastadarse en moto o caminar
2 kilémetros para acceder a un transporte publico. Otra opcidn consiste en trasladarse hasta
Caapiibary, distrito de San Pedro, ubicado a 17 km para salir al asfaltado y desde ahi acceder a
los vehiculos de pasajeros.

f) Entidad Ejecutora: Unién Paraguaya de Productores Agricolas {(UPPAG). Cuenta con Personeria
Juridica N2 257, otorgado el 7 de mayo de 2005.

Direccion: Prof. Delfin Chamorro y Silvio Pettirossi — Caaguaziu/Paraguay

Teléfono: {0522) 43365

Celular: {0982) 650063 — (0972) 819801
Correo Electrénico: uppag2010@hotmail.com




Cargo Nombre y Apellido Representante C.l
Presidente Juan Criséstomo Jara Caaguazu 1.422.356
Vicepresidente Pedro Regalado Vaqueria 1.651.472
Secretario de Actas Miguel Morinigo Caaguazi 180.642
Secretario de Relaciones Ignacio Santacruz Repatriacion 785.635
Tesorero Lorenzo Lopez Pereira Yhi 894.806

Colonia Mariscal Francisco
Solano Lépez

Protesorero Sergio Genez Genez Yha
Miembros Titulares Repatracion
Angel Caballero Paraguari 3.039.912
Ugualdina Prieto Repatriacién 1.389.648
Francisco Solano Saldivar Repatriacion 933.660
Roberto Pereira 3 de Febrero 4.730.232
Néstor Farina Yhi 2.899.983
Rosalina Roman Yhu 2.210.568
Nancy Torres Vaqueria 4.730.232
Mercedes Morinigo San Joaquin 1.299.063
1smael Ramirez Caazapa
Sindicos
Sixto Gonzdlez Repatriacion 1.345.715
Antonio Vallejos Caaguazi

» Entidades Beneficiarias: Comités de Productores Virgen del Carmen y Productores Agricolas Unidos
de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez, 6 Linea San Jorge del distrito de Yh.

= Responsable Técnico y Administrativo: Ingeniero Ricardo Arce — 5r. Juan Jara.
3. IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y DIAGNOSTICO DE SITUACION ACTUAL

Los beneficiarios directos del presente proyecto social serdn los miembros de los Comités de
Productores: Virgen del Carmen, ubicado sobre & Linea, lado Noroeste, y Productores Agricolas Unidos
de la Colonia Mariscal Francisco Solano Ldépez, ubicado sobre 6 Linea San Jlorge, lado Sur-este, de!
distrito de Yhu.

En el lado Noroeste de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez se encuentran asentadas 120 familias,
de las cuales el 100% se encuentran asociadas al Comité de Productores Virgen del Carmen, las familias

se encuentran asentadas en un terreno por mas de 10 afios y realizan gestiones ante el INDERT para
obtener la legalizacién de la tierra.

En el lado Sureste, se encuentran ubicadas 150 familias, de las cuales 30 se hallan asociadas al Comité
Productores Agricolas Unidos.

Los terrenos cuentan con nhacientes y arroyos que son afluentes del Arroyo Guazi y Capiibary,
favorables para la creacion de cria de peces en estangues.

Los productores disponen en sus terrenos (fincas) de nacientes (ycud) y desean aumentar sus
conocimientos y practicas en la explotacién de peces en cautiverio, y de esta manera aprovechar los
recursos naturales existentes en sus comunidades para el mejoramiento de los ingresos de las personas
jefes de hogar, asi como la consumicién de los pescados podrd elevar la nutricién de los miembros de las
familias, principalmente de nifios/as, jovenes y mujeres en edad fértil, muy importante en estos ciclos
vitales.

Varios productores han iniciado ef trabajo de cria de peces en estanques pero carecen de conocimientos
para lograr con eficiencia y racionalidad los resultados esperados.

AN C, JARA BENITEZ
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Los Comités de Productores han solicitado a la UPPAG apoyo para obtener asistencia técnica a fin de
emprender acciones de forestacion y reforestacion de sus fincas y vias publicas para mejorar ia calidad
del suelo y del aire, asi como desarrollar una actividad economica (renta) con cuidado del medio
ambiente. Esta iniciativa cont6 en el 2010 con la asistencia técnica, bajo un convenio entre la UPPAG Yy el
Instituto Forestal Nacional dependiente del Ministerio de Agricultura, que consistié en capacitacion a
productores en el tema forestal y creacion de un Vivero Forestal ubicado en & Linea. El 80% de la
produccion del Vivero Farestal fueron trasplantados en las fincas de los productores de los Comités
Virgen del Carmen y Productores Agricolas Unidos.

Situacidn Actual: Situacion Deseada:

- Limitado conocimiento de los

productores acerca de Ia cria v
engorde de peces

Escasos conocimientos y practicas en
los hogares en la preparacién de
alimentos a base de verduras y
pescados, ¥ buenos habitos
alimenticios

Déficit de arboles en la comunidad
Escaso funcionamiento organizacional
de los Comités de Productores,
credibilidad y compromiso de los
asociados hacia la gestion de las
organizaciones comunitarias.

Comités de Productores fortalecidos
para identificar intereses, generar
compromisos de los asociados Y
movilizar recursos para satisfacer sus
demandas.

Productores asociados a los Comités
de Productores con conocimientos y
experiencias en la creaciéon  y

funcionamiento de estanques de
peces y vivero forestal.
Miembros de las familias con

conocimientos y practicas mejoradas
en la preparacidn de alimentos en

Los Comités de Productores base de pescado y verduras
identifican como problemas - fincas de los productores y vias
prioritarios  fa  baja  capacidad publicas con mayores cultivos de
organizativa y de conocimientos para arboles

elaborar planes de  trabajos,

elaboracion de presupuestos,

informes de actividades y rendicién de
cuentas; ¥ limitada alianzas
estratégicas en la blsqueda de
articulacién, coordinacion, vinculacion
con instituciones publicas, privadas y
organizaciones soclales para el logro
de sus objetivos de bien comin.

Brecha:

b) Linea de base: incidencia del problema en la poblacién objetivo

Comunidades Poblacién Poblacion Pablacion % de incidencia
Afectada Objetivo Postergada
Comité de Virgen 120 familias 35 familias 85 29%
del Carmen
Comité 150 familias 35 familias 115 23%
Productores
Agricolas Unidos
Total 270 familias 70 familias 200 52%

Los pobladores asociados al Comité de Productores Virgen del Carmen cuenta desde hace 5 afios con el
apoyo técnico y juridico de la UPPAG en el tramite de obtencién de la titulacion de las propiedades
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donde se encuentran asentadas. Las 120 familias que conforman la comunidad estdn asociadas a la
UPPAG, logrando la adhesién {(membresia) del 100% de los productores a la organizacion, mientras que
el Comité Productores Agricolas Unidos solo se cuenta con la adhesién del 20% de los productores.
Como resultado del proyecto se espera que haya un aumento en la asociatividad de los pobladores a los
Comités de Productores, como el involucramiento de un mayor ndmero de personas en las tareas que
desarrolla las organizaciones comunitarias.

c) Poblacién Objetivo del Proyecto — Beneficiario Directo

e N2 de familias asociadas al Comité de Virgen del Carmen: 35 jefes/as de hogar
e No de familias asociadas ai Comité Productores Agricolas Unidos: 35 jefesfas de hogar
o Total de familias: 70. Distribucidn por Sexo: 50% mujeres, 50% varones.

Beneficiarios Indirectos, distribucion por edad, en base al censo realizado por los Comités de
Productares en el afio 2011.

N2 de nifiosfas 0 — 10 afios: 70 personas

N2 de jovenes de 11 — 18 afios: 30 personas

N2 de mujeres adultas 19 — 59 afios: 150 personas

Ne de varones adultos 19 — 59 afos: 150 personas

Total de personas a ser beneficiadas indirectas: 400 personas.

e & 8 & &

Existen 120 familias en la Colonia Mariscal Lépez no asociadas al Comité de Productores, a quienes se
extendera la convocatoria para participar en las actividades organizadas en el marco del presente
proyecto, se espera motivarias y lograr la asociacion de los mismos al Comité de Productares existente
en la comunidad.

d} Andlisis causal — principales causas

La baja cultura ciudadana de las poblaciones de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez incide en la
escasa participacién y organizacién de los productores y el trabajo en equipo, limitando las posibilidades
de visualizar junto a otros pobladores objetivos comunes y la generacion de beneficios publicos, junto a
ta escasa capacidad de las instituciones publicas de promover y sostener procesos participativos en el
disefio e implementacién de Politicas Publicas para el sector productivo.

Ademds, se identifica la necesidad de fortalecimiento de los Comités de Productores en la organizacion,
administracién y gestién que les permita generar incentivos a fin de, por un lado, mantener el nivel de
participacién y compromisos de los asociados, y por otro, ampliacion de la asociatividad de los
productores, asi como de alternativas de generacion de empleos y mejoramientos de los ingresos de las
familias.

En el departamento de Caaguazl, los distritos afectados por al menos una NBI son Carayad (74), Dr.
Cecilio Bdez (73), Yht y Simdn Bolivar con {72). Se observa ademds que en todos los distritos se detecta
la presencia de al menos una Necesidad Basica Insatisfecha en mas de! 55% de los hogares. Estos
indicadores se ven influenciados por los bajos empleos e ingresos de la poblacién econdmicamente
activa de tas comunidades, y por tanto alto el alto indice de pobreza limita el desarrollo de la vida con
calidad y de las potencialidades colectivas.

Otro factor que incide en la baja calidad de vida de la poblacién es el escaso conocimiento y practicas en
el aprovechamiento de los recursos existentes en sus comunidades, afectando la baja calidad de la
alimentacion de los miembros de los hogares.

0. JARA BENITEZ
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Arbol de Problemas

desconfianza y débil participacion de Elevado riesgo social de las Escasa nutricion de
los pobladores en la solucion de sus familias nmps!as, adolescentes,
necesidades. mujeres.

Escaso desarrolio de los pobladores
de la Colonia Mariscal Loépez

e \
< \
Baja nivel de asociatividad, Escasos conocimientos de Escasos conocimientos y
organizacion y participacion de los pobladores en la practica de la poblacion en
los pobladores en la solucion generacion de empleos el mejoramiento de la
. de sus intereses comunitarios. sustentables. alimentacion.

e) Anlisis de Oferta y Demanda, incluye a proyeccion a 5 aiios

La demanda por organizacién de los beneficiarios, empleos con cuidado del medio ambiente y
alimentacién crecera a un ritmo moderado, mientras que la oferta planteada con la implementacion del
presente proyecto se estima cubrir en un 50% del total de la demanda.

La poblacién de ambas comunidades actualmente se ve afectada por la migracion en busca de empleo,
principalmente de jovenes hacia paises limitrofes, como Argentina, y la emigracién hacia otros centros
poblacionales dentro del territorio nacional.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO
a} Objetivo de impacto y productos

= Facilitar procesos de informacion y capacitacion a los miembros de los Comités de Productores
para mejorar !a planificacién, organizacion, administracion y gestién de iniciativas innovadoras
. para el desarrollo de la calidad de los pobladores.
» Facilitar la formacién de productores en pequefios negocios familiares con cuidado del medio
ambiente.
= Mejorar las condiciones alimentarias de las familias de las comunidades de Virgen del Carmeny
del Comité de Productores Agricolas Unidos de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez.

b) Indicadores y Fuente de Verificacion

Indicadores

= N¢ de Comités de Productores que reciben asistencia técnica, con 15 miembros por Comité.

= N de horas de capacitacién para el fortalecimiento organizacional en las areas de organizacién,
planificacién y sistema administrativo — contable/70% de participacion de los miembros
directivos de los Comités de Productores.

s No de estanques construidos sirven de centros de formacion.




Ne de mudas de planteas nativas y exoticas realizadas en las fincas de los asociados,
arborizacién de vias y de espacios publicos/cultivo de 100.000 plantines.

N¢ de horas de capacitacion para la creacion de pequefios negocios y forestacion/80% de
productores participantes (varones y mujeres).

N2 de horas de capacitacién sobre preparacion de alimentos a base de pescado y rubros
horticolas/80% de productores participantes {varonesy mujergs).

N¢ de horas de capacitacion y asistencia técnica a Entidad Ejecutora.

Fuente de Verificacian

Contratos de servicios

Programas de capacitaciones

Planilias de asistencia a capacitaciones

Informes Técnicos de las capacitaciones realizadas, asesorias y acompafiamientos

Materiales de las capacitaciones

Registro fotograficos de las actividades

Actas de reuniones de los Comités de Productores

Reglamento de funcionamiento de los Comités de Productores

Listado de nuevos asociados a los Comités de Productores

Informes de Rendicion de Cuentas del proyecto a la comunidad y a la Secretaria de Accidn Social

¢) Metas o Resultados Esperados

Entidad Ejecutora fortalecida en el gerenciamiento del proyecto social.

2 Comités de Productores con habilidades y capacidades en el ambito organizacional,
administrativa y de gestion.

35 productores capacitados en pequefios negocios y forestacion del Comité de Productores
Virgen del Carmen.

35 productores capacitados en pequefios negocios y forestacion del Comité de Productores
Agricoias Unidos.

128 horas de capacitacién en el drea organizacional, administrativa y contable dirigida a 2
Comités/70% de asistencia de los miembros de los Comités.

320 horas de capacitacién desarrolladas en piscicultura/80% de productores de ia poblacién
objetivo participantes.

65 horas de capacitacion desarrolladas en forestacion/80% de productores de la poblacidn
objetivo participantes.

65 horas de capacitacion en nutricion dirigida a productores de los 2 Comités de
Productores/80% de productores de la poblacion objetivo participantes.

10 Estanques funcionando

1 Vivero Forestal funcionando con plantas nativas y exéticas

100.000 plantines cultivadas en fincas de los asociados y en vias publicas

1 Rendicién de Cuentas de! proyecto realizada a los beneficiarios.

d) Supuestos

Se mantiene el interés y compromiso de los miembros directivos de los Comités de Productores
en incorporar nuevos conocimientos y practicas organizativas, administrativas y de gestion.

Se mantiene el interés y compromiso de los productores participantes en la incorporacién de
nuevos conocimientos, habitos alimenticios, practicas de mejoramiento de los ingresos y
alimentacion.

e) Matriz General de Planificacién

]

-+ ‘Actividades por, Resultado:




R1.Al. Capacitacion en el drea organizacional, administrativa y de

gestién (128 horas)

R2.A2. Capacitacion en pequeiios negocios en piscicultura (320
horas).

R2.A2. Capacitacion en pequefios negocios y forestacion (65 horas).

R3.A3. Capacitacién en nutricién (65 horas)

R4. A4. Jornada de Rendicién de Cuentas a beneficiarios




f) Cronograma de actividades y productos

Mes 1 | Mes 2 | Mes 3 | Mes 4
SEMANAS
Actividades y 3 7 9 10 |11 |12 j13 |14 15 16
Productos
R1. Al
Contratacién de
Técnicos
especialistas  en:
fortalecimiento
crganizacional,
piscicultor,
ingeniero forestal
nutricionista v
personal
administrativo.
Disefio de
prograrmas de
capacitacién
Desarrollo de X X X X X X X X X X X
capacitaciones a
las organizaciones
en el ambito
institucional
R2. A2
Limpieza del X
terreno
Capacitacién X X
préctica Vi
Construccién  de
Estanques
Compra de X X
alevines y
productos de
alimentacién,
manegjo de
traslado.
Capacitacion  en X X X X
reglas de inicio de
cuitive de peces,
clasificacién de
peces {sexaje,
pesc}, traslado,
alimentacién,
sanitacién, cambio
de estanque,
especies  nativas,
reproduccién.
Adquisicién de X
bienes y equipos
Cosecha y limpieza X X
del producto vy
aprovechamieanto
de subproductos.
Capacitacion  en X
forestacion y
maneje del medio
ambiente.
Siembra de X X X X
semillas B
sanitacién, cuidado
culturales y Muda
de plantines




R3. A3

Capacitacion  en X X X X
preparacion de
alimentos a base
de pescado vy
productos
horticolas.

R4.A4

informes X X X X
mensuales de [a
implementacion
del proyecto.

lornada de X
rendicion de
Cuentas.

g} Cronograma de Desembolso

N¢ de Desembolsos Porcentajes
Primer 8%
Segundo 27%
Tercer 25%
Cuarto 25%
Quinto 25%

h) Estabilidad de la solucién propuesta {sostenibilidad del proyecto una vez terminada el aporte
financiero de la SAS)

» L3 UPPAG planificard la implementacién de las actividades contempladas en el marco de los
Convenios firmados con el Ministerio de Agricultura (INDERT, SENAVE, INFONA, SEAM) para
brindar seguimiento y asistencia técnica a los Comités de Productores de la Colonia Mariscal
Lopez y Virgen del Carmen.

* La UPPAG cuenta con profesionales y técnicos para dar continuidad a los proyectos iniciados, ya
que mantiene vinculos y plan de trabajo con ambos Comités de Productores.

5. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO. DESCRIPCION DETALLADA DE LOS EQUERIMIENTOS DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOS

a) Anteproyecto de la infraestructura: No corresponde.
b} Descripcién de los requerimientos de equipamientos, especificaciones técnicas.

Equipamiento - Insumos
Cantidad | i -

* i.-Descripcion del.articulo” i

Equipamiento

10 Red de captura de 10 mts (1 por estanque)
2 Congelador de 400 litros (2}

1 Computadora portatil para capacitacion

1 Proyector para capacitacion
1

2

Pantalla para capacitacion
Mesa redonda de 2 mts enchapado (2)

Do, JUAN C. JARA BENITEZ
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12 Sillas (6 x cada Comité)
12 Cuchillos para faenamiento y limpieza de peces {6x2)
2 Cocina a induccion eléctrica (2)

2 0Olla de acero inoxidabte 10 litros {2) para cocina a induccion

22.640.000

INSUMOS
20.000 | Compra de 20.000 alevines semilla {2.000 por estanque)
160 | Compra de 160 bolsas de 25 kg c/u (2 bolsasx1000 alevines)
50 | Encalado (5 bolsas de 25 kg x estangue=50 bolsas)
Costo total insumos Gs. 75.000.000
COSTO TOTAL Gs. 97.640.000

¢) Plan de Trabajo de la construccién y equipamiento: incluido en el cronograma de actividades.

st JUAN G, JARA BENITEZ
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6. MARCO INSTITUCIONAL
a) Caracteristica de la Entidad solicitante en cuanto a su capacidad institucionaly técnica

la UPPAG es una asociacion civil sin fines de lucro con Personeria Jurfdica, con 11 afios de
funcionamiento, cuya mision es mejorar la calidad de vida de sus asociados para fomentar y estimular
las practicas de solidaridad y cooperacién, mejorar las condiciones de vida socio-econdmica de sus
asociados, optimizar el rendimiento del producto, con mercado ¥ comercializacion eficiente y el
suministro de insumos, implementos y otros bienes (Estatuto Sociat}.

Propiciar la imptementacion de las Politicas Publicas en las areas det desarrollo rural, agricultura y medio
ambiental.

la UPPAG cuenta actualmente con mids de 13.148 asociados, constituidas por familias campesinas
minifundiarias, distribuidas en 11 departamentos de pais, y en aproximadamente 40 municipios. Los
productores se encuentran organizados en mas de 630 Comités de Productores.

Cuenta con convenios con el Ministerio de Agricultura y Ganaderia — DEAG para recibir asistencia
técnica y capacitacion en materia de produccion agropecuaria, con desarrollo sustentable,
mejoramiento de la produccién agropecuaria para la alimentacién y venta de los rubros primarios; servir
de canalizadores de las Politicas Agropecuarias dirigidas a la produccion familiar en agricultura familiar,
comunitaria e indigena; con el Instituto Forestal Nacional (INFONA) para la buena utilizacién de los
recursos naturales y la reforestacion y repoblado de especies forestarles nativas y exédticas, la
produccién de mudas forestarles nativas y la asistencia técnica permanente en la produccidn de plantas
para mejorar la calidad del ambiente urbano y rurai de manera de revertir de la naturaleza con las
actividades extractivas sobre ios recursos forestales; con el instituto Nacional de Desarrollo Rural y de
la Tierra (INDERT) para aunar esfuerzos para orientar acciones conjuntas con los Comités de
productores en el desarrollo de politicas agrarias, forestacién, reforestacién, y la coordinacion de
trabajos para el desarrollo y la difusién de la reforma agraria, las buenas practicas en la agricultura y
ganaderia dentro del marco legal vigente. Con el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de
Semillas (SENAVE) se busca implementar programas de produccion agricola para el desarrotlo
sustentable de la economia familiar campesina a través del asesoramiento para la produccion de
semillas para la agricultura familiar y renta, asi como el asesoramiento sobre las normativas referente a
semillas y los procedimientos técnicos para la produccién de las mismas.

Estan en curso la firma de convenio con ministerio de Agricultura y Ganaderfa para la exportacion de los
productos pecuarios y animaies.

Varios Comités de Productores asociados actualmente a la UPPAG cuentan con experiencias en materia
de piscicultura con més de 15 afios de implementacién, ubicados en Asuncion y de los departamentos
de Central, Cordillera, Caazapd, itaptia, Caaguazl, Canindiyd, Paraguari, Misiones y Alto Parand, San
Pedro de Ykuamandyyu y concepcion.

1a UPPAG se relaciona con los productores de los Comités Virgen del Carmen y Productores Agricolas
Unidos de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez, que fueron conformados con la asesoria,
acompafamiento y asistencia técnica de profesionales y técnicos de la UPPAG.

En cuanto a las Entidades Beneficiadas, existen emprendimientos de al menos 1 afic de duracion de
implementacion de proyectos productivos, llevados a cabo mediante la organizacién de los productores,
como: el Vivero Forestal, iniciativa apoyada por el INFONA con la provision de semillas y herbicidas y el
aporte local que ha consistido en la cesién de una parte del terreno de uno de los productores para el
desarrollo del proyecto y la mano de obra, y la otra experiencia es la Cuenca lechera que aglutina a 10

mujeres productoras por comité en la actividad de pgoduccién de leche, beneficiando directamente a
sus familias.




b) Descripcion del fortalecimiento institucional requerido para la sostenibilidad del proyecto

La Entidad Ejecutora, Unién Paraguaya de Productores Agricolas (UPPAG) con sede en la ciudad de
Caaguazy, cuenta con una estructura administrativa basica y técnica, integrado por técnicos y
profesionales administrativos y agropecuarios, con experiencia en la administracion de proyectos
productivos, pero carece de experiencia en la gestion en la gestidn de proyectos sociales, por ello se
plantea contar con la asistencia técnica de profesionales del drea administrativo-contable y social para
el asesoramiento y acompafiamiento del desarrollo de} presente proyecto.

Los aspectos que requieren asesoramiento técnico son:

s Coordinacién técnica y administrativa

* FElaboracion del Plan de Trabajo de implementacién del proyecto

» Procedimientos administrativos {contratos, reglamento interno, sistema de archivos, otros)
» Elaboracion de Informes Técnicos administrativos-contables y sociales

= Seguimiento del cumplimiento del proyecto

Las capacitaciones y el acompafiamiento a los Comités de Productores Virgen del Carmeny Productores
Agricolas Unidos de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lopez seran implementadas por profesionales
o técnicos contratados por la UPPAG, y a través de la movilizacién de recursos institucionales producto
de la firma de los Convenios, a fin de contribuir al desarrollo de capacidades para el trabajo
mancomunado, logrando la ejecucién de las actividades previstas mediante la articulacion, la
coordinacion y complementacion de esfuerzos y recursos comunitarios.

Las actividades del drea de fortalecimiento institucional estan dirigidas a mejorar la capacidad de
liderazgo participativo en los Comités de Productores, la retencidn e incrementos de miembros, el
manejo de reuniones, registros de las decisiones en actas, administracién de recursos, captacion de
fondos publicos y privados, asi como la participacion en {a preparacién de las rendiciones de cuentas a
ser presentadas y analizadas al interior de los Comités de Productores, asi como a la comunidad de
beneficiarios.

Se entregaran materiales de las capacitaciones a los participantes sobre herramientas de planificacién,
administracién, control y fiscalizacién de las actividades.

Las actividades de fortalecimiento institucional, capacitaciones en pequefios negocios para el
mejoramiento de la empleabilidad con cuidado del medio ambiente y el mejoramiento en la
preparacidn de alimentos a base de pescado y productor horticoias se ilevaran a cabo en cada una de las
comunidades con |a finalidad de facilitar |a asistencia de los miembros en las actividades planificadas.

Las capacitaciones que requieran las practicas en os estanques seran desarrolladas en ei terrenc cedido
por un propietario de la Colonia Mariscal Francisco Solano Lépez, ubicado a 1000 metros de la
comunidad de Virgen del Carmen. Los 10 estanques a ser construidos estardn en este predio debido al
cumplimiento de la situacién legal de la propiedad para realizar la inversion pdblica.

Se mantendran reuniones regulares de los Profesionales o Técnicos con los miembraos de los Comités de
Productores para dar seguimiento a las actividades planificadas, identificaciones de debilidades,
limitaciones y de las propuestas de solucién, se analizara informes de gjecucion financiera y se
socializara resultados logrados con la poblacidn beneficiaria.

Otras decisiones técnicas y politicas de la marcha del proyecto serd analizadas y decididas en el Consejo
Directivo de la UPPAG, ambos Comités de Productores integran dicha instancia de participacion y
decision. . Q?.?RO
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7. FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

a) Presupuesto generaly detallado (incluye lista de insumos y sus respectivos precios}

Presupuesto y Estructura de Financiamiento

Componentes Contrapartidas
_ux>%%b_.,ﬂ_om i Aporte Local %whmm Total

inversiones 338.500.000 69.020.000 0| 407.520.000
Terreno (1 inmuebles de 5 ha ) 0 35.000.000 0 35.000.000
Construcciones (10 estanques) 35 horas/600 mil 210.000.000 0 0! 210.000.000
Canales, registros, nivelacién 35 metros/8 15.000.000 0 0 15.000.000
Insumos (alevines, forrajes, encalado y fertilizacion) 75.000.000 250.000 75.250.000
Postes vy tejidos 24.000.000 24.000.000
Arborizacion perimetral, compra de semillas y bolsitas 10.000.000 5.270.000 15.270.000
Empastado perimetral de 10 estanques 4.500.000 4.500.000 9.000.000
Mano de obra local, limpieza, alimentacion, trabajos en equipos y otros 0 24.000.000 24.000.000
Fortalecimiento Institucional 138.320.000 158.320.000
Asistencia Técnica a Entidad Ejecutora (UPPAG) 29.120.000 0 29.120.000
Asistencia Técnica Profesional Area Organizaciona 23.400.000

Asistencia Técnica Profesional Piscicultor . .= T 47.200.000

Asistencia-Técnica Profesional Forestal- * 8.240.000

Asistencia Técnica profesional Nutricionista 7.720.000

Equipamiento " 22.640.000 0 66.320.000
Monitoreo y Evaluacién 34.000.000 14.000.000
Administracién del Proyecto 50.000.000 0 50.000.000
Totales 560.820.000 69.020.000 629.840.000
Estructura (%) 86% 12% 0% 100%
uss 130.423 16.051 0 146.474
PRE INVERSION-U$S 10.000

Us$S 140.423

1 U$= Gs. 4.300.




PRESUPUESTO DETALLADO

Rubro

Unit.

Parcial

Total

Contrapartida

1-Terreno

Aporte local, 5 terrenos de 1 Hs c/u a Gs. 12.000.000 cfu

2- Estanque

60.000.000

Construccion de 10 estanques de 35x8 mt. x 2,5 de profundidad, a Gs 600.000 x 35
hs. Maquina

21.000.000

210.000.000

3-Canales

Construccion de canales y registros , 100 mts

1.500.000

15.000.000

4-lnsumos

Compra de 20.000 alevines semilla (2.000 por estanque)

2.500

50.000.000

Compra de 160 bolsas de 25 kg c/u (2 bolsasx1000 alevines)

150.000

24.000.000

Encalado (5 bolsas de 25 kg x estanque=50 bolsas)

20.000

1.000.000

75.000.000

Adguisicién de 5 bolsas de fertilizante por estanque {estiércol)

250.000

5-Postes y tejidos

Compra de 1.000 mts de tejido de 1 1/2 de altura

20.000

20.000.000

Compra de 250 postes de 2,5 metros (cada 4 metros)

20.000

5.000.000

25.000.000

6-Arborizacién y empastado

Arborizacién (s/presupuesto adjunto)

10.000.000

5.270.000

Empastado, 90 metros perimetral x pileta=900 mts

10.000

4.500.000

14.500.000

4.500.000




DETALLE DE LA CAPACITACION PARA EMPLEABILIDAD

Rubro Unit. Parcial Total Contrapartida
Equipos
Red de captura de 10 mts (1 por estanque) 800.000 $.000.000
Congelador de 400 litros (2} 2.000.000 4.000.000
Computadora portdtil para capacitacién 3.000.000 3.000.000
Proyector para capacitacion 2.500.000 2.500.000
Pantalla para capacitacién 1.500.000 1.500.000
Mesa redonda de 2 mts enchapado (2) 1.000.000 2.000.000
Sillas (6 x cada Comité) 25.000 300.000
Cuchillos para faenamiento y limpieza de peces (6x2) 20.000 240.000
Cocina a induccién eléctrica (2) 350.000 700.000
Olla de acero inoxidable 10 litros (2} para cocina a induccidn 200.000 400.000 22.640.000
Técnicos de Campo
1 Profesional o Técnico en Piscicultura (Gs. 6.050.000 mensual x 4 meses) 24.200.000
1 Profesional o Técnico en el Ambito Organizacional {Gs. 2.750.000 mensual x 4 meses) 11.000.000
1 Nutricionista {Gs. 2.120.000 x 2 meses) 4.240.000
1 Técnico Forestal (Gs. 2.120.000 x 2 meses) 4.240.000 43.680.000
Técnicos para Fortalecimiento de la Entidad Ejecutora - UPPAG 29.120.000
1 Profesional del drea administrativa 20.000.000

1 Profesional del 4rea social

Detalle de Contrapartida local (x 4 meses), global

Personal Limpieza

Personal para alimentacidén de peces

Personal para control nocturno

24.000.000

* Andlisis de la contrapartida, montos y origen cuentan con el aval de Técnicos de la UPPAG.




8. MODELO DE GESTION

a) Organizacion General del Proyecto (estructura, coordinacion, responsables, mecanismo de toma de
decisiones).

ESTRUCTURA

La Unién Paraguaya de Productores Agricolas es una organizacién civil sin fines de lucro. Cuenta con las
siguientes instancias de participacion de sus asociados.

» La Asamblea de los Asociados se realiza en forma ordinaria anualmente y en forma extraordinaria las
veces que sean necesarias.
= £} Consejo Directivo se encuentra integrado por 17 personas, representantes de los municipios
asociados, electos en Asambieas. Se redne regularmente cada 30 dias en la sede central ubicada en el
municipio de Caaguazu. Cuenta con actas de las sesionesy documentos de sus gestiones.
Las autoridades electas duran 4 afios en sus funciones. El periodo de mandato vigente corresponde al
periodo 2010- 2014,

=  Varios Comités de Productores seleccionan a Delegados Distritales, quien se rednen con el Consejo
Directivo mensualmente.

= |Los Sindicos tienen la funcién de velar por el normai funcionamiento de |a institucion y fiscalizar sus
acciones.

La Unién Paraguaya de Productores Agricolas, como Entidad Ejecutora tendr3 las siguientes funciones:

- Administrar los fondos de la convocatoria de acuerdo a las normas establecidas

- Esla responsable de ejecutar las acciones planificadas.

- Sub contratar los servicios para ejecutar [as acciones.

- Informar y rendir cuentas al Consejo Directivo de la UPPAG y a los Comités de Productores Virgen
del Carmen y Comité de Productores Agricolas Unidos de la Colonia Mariscal Francisco Solano
Lopez.

- Informar y rendir a la Secretaria de Accidn Social (SAS})

- Gestionar acciones de fortalecimiento institucional dirigidas a los Comités de Productores.

- Dar seguimiento técnico y financiero.

MODELO DE ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO

La UPPAG cuenta con un Equipo Administrativo y Manual de Administracién de fondos

Lla UPPAG cuenta con 30 profesionales y técnicos en distintas dreas para la asistencia, asesorias,
acompafiamientos y seguimiento a las actividades planificadas dirigidos a los Comités de Productores.

MECANISMO DE TOMA DE DECISIONES

ta Entidad Ejecutora cuenta con autonomia para cumplir sus deberes y obligaciones, cuenta con Manuales

de Procedimientos administrativos, de adquisiciones y contrataciones, y se regiran por éstos instrumentos
<
para ejecutar las decisiones. o




Anexo
a} Términos de Referencia de los profesionales a ser contratados por concurso:

Asistencia Técnica Organizacional

e Profesional o Técnico con formacion y experiencia en el drea de proyectos sociales y trabajo con
organizaciones de base comunitaria.

e Conocimiento y dominio del idioma Guaraniy Castellano.

» Predisposicién de realizacién de viajes para el trabajo de campo.

e Capacidad para elaboracion de informes técnicos dando cuenta del avance de la implementacion
de las actividades hacia el logro de los objetivos y resuitados esperados.

e Vigencia det Contrato: 4 meses, 128 horas

Contrato debe incluir los siguientes rubros:
Honorarios profesional: 11.000.0000
Materiales y Refrigerio: 2,400,000
Movilidad y Vitico: 10.000.000

Asistencia Técnica en Piscicultura 7

e Profesional o Técnico con formacidn y experiencia en el drea de la piscicultura y manejo de

recursos forestales
. e Conocimiento y dominio del idioma Guarani y Castellano.

Predisposicion de realizacién de viajes para el trabajo de campo.

e Capacidad para elaboracién de informes técnicos dando cuenta del avance de la implementacién
de las actividades hacia el logro de los objetivos y resultados esperados.

s Vigencia del Contrato: 4 meses, 320 horas

Contrato del Piscicultor debe incluir los siguientes rubros:
Honorarios profesional: 24.200.0000

e Materiales y Refrigerio: 3.000.000

* Movilidad y Viatico: 20.000.000

Asistencia Técnica en Reforestacion
e Profesional o Técnico con formacién y experiencia en el manejo de recursos forestales
¢ Conocimiento y dominio del idioma Guarani{ y Castellano.
e Predisposicidon de realizacion de viajes para el trabajo de campo.
e Capacidad para elaboracién de informes técnicos dando cuenta del avance de la implementacion
de 1as actividades hacia el logro de los objetivos y resultados esperados.
. s Vigencia del Contrato: 2 meses 0 65 horas

Contrato del Forestal debe incluir los siguientes rubros:
Honorarios Profesional: 4.240.0000
Materiales y Refrigerio: 1.000.000

o Movilidad y Viatico: 3.000.000

Asistencia Técnica en Nutricién

¢ Profesional Ecologa Humana o Nutricionista con experiencia en formacion y capacitacidn a grupos
comunitarios.

¢ Conocimiento y dominio del idioma Guarani y Casteliano.
» Predisposicién de realizacién de viajes para el trabajo de campo.




Elnanclamlento del proysecte .

"poresntaje |
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Contrapartidas
Componeantes Subgrupo . Aporte Total
deGasta | cantigad prle:u? parcial PROPAIS ! Aporte Locat | Aporte Qros
ynitario

\nversiones — o 285.740.000 69.020.000 0 770,000
Construccidn de (10 astanques) 35 horas/600 mil gs. 520 10 14,700.000 147,000.000 0
Construccidn de canales, registros, nivelacién 35 metros/8 520 10 1,500,000 | 15.000.000 . 0
Insurmos (alevines, forrajes, enciiade ¥ fartllizacion)- " M ) 52.,600.000 - !]
20000 alevines semilia 414 20,000 2.000 46.000.000

160 balsas de 25 kg. 414 160 135.000 21.600.00C
S0 bolsas de kg. para encalado 414 50 20.000 1.000,000

S0 bolsas de fertilizante 414 250.000

Pastes y tejidos R 24.000.000 [
1000 metros de tejido del 1,"2 de altura 390 1.000 20.000 20.000.000

250 postes de 2, 5 metros 390 250 16.000 . 4.000.000

Equipamients - o 22.640.000 0
10 red de captura de 10 mts. 414 10 £00.000 8,000.000

2 congelador de 400 Its. 541 2 2.000.000 | 4,000.000

1 computadora portatil para capachacion 543 1 3,000.000 3.000.000

1 proyector pard capatitacidn 534 1 2.500.000 2.500.000

1 pantalla para capacitacién 534 1 1.500,000 1.500.000

2 rresa rendonda de mts, enchapade 532 2 1.000.000 2.000.000

12 silias ) ! 541 12 25.000 300.000

12 cuchilios para fagnamlento y limpieza de peces 354 12 20.000 ' 240.000

2 tccina a induccidn eléctrica 541 2 350.000 700.000

2 oifa de acaro inoxidable 10 Its para cocma a induccién 541 2 200.000 400.000

VE T T A it ¥ )

Adtiorizacion panmatn‘: compra da semilias ¥ Potsitas: 71 412 10.000.000 5.270.000 5.270.000
Empastado penrnetral de 10 estanquu <50 5 w " )

astanque .. 412 10.000 4,500,000 4.500.000 4.500.000
Wano de obra local, impiaza, almentazion 59,000.000 59.000.000
Fortaledmiento Instituclonal . - i | 145.680.000 [ o 145.680.000
‘Asistencia Técnica a Entidad Ejecutord (UPPAG] 145 29,120.000 ]
Asistencia Técnica Profesional Area Organizacional 145 23.400.000 N 0
Asistencia Técnica Profesional piscicultor “ 145 1 47.200.000 9
Asistencia Técnica Profesional Forestal 145 | 8.240.000 ol
Asistencia Téenica Profesional Nutricionista 145 I 7.720,000 0
Gerente del Proyecta 145 | 12.000.000 | 0
Coordinador Técnica 145 12.000.000 | I 0
Capasitacién y gestion administrativa 140 _]_6.000.000 | { 1
Adrminisracion del Proyedto. . <t * 7 o oty | | 25.400.000 0 0 25.400.000
Administrader a5 | 1T | 10.000.000 [ 0
Gastos administrativos [ a0 | 1 | 7.500.000 [ [
Pre Inversidn I { l i 'L

Estudio Elaboracién, Disefo v Segumiento del Proyecta \ 145 \ l 27.500.000

- T N g l \ ’"‘Liw';ﬁi ‘ug’.ﬁﬁ . '.:” ;

Totdles - +. 476.820.000 Vi 545.840.000
l@ctuﬁ | I [ B7% 0% 100%
uso [ 1 110,888 16.051 0 126.930
[Totat usD i | [ 110.888( 110.888
Costo tatal segin Convenia ) 476.820.000 69.020.000 0 545,840,000




