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PROGRAMA TEKOPORÃ  

• Habilitación de pagos correspondiente al quinto bimestre en las distintas modalidades. 
o 82 distritos habilitados para los pagos de TMC en la modalidad de Tarjeta de débito en 15 

departamentos del país. 
o 81 distritos habilitados para los pagos en la modalidad Cuentas Básicas de Ahorro en 13 

departamentos del país. 
o Pagos de las TMC por Cajero Móvil habilitados para 504 familias participantes del distrito de 

Ciudad del Este, Departamento de Alto Paraná. 
o Habilitadas las entregas de TMC en la modalidad ventanilla para más de 20.000 familias . 
o Inversión del Estado de Gs. 23.127.140.000 en familias en situación de pobreza y 

vulnerabilidad a través del Programa Tekoporã en el quinto bimestre del año 2015. 
 

• Inclusión de familias y entrega de Kits Kunu’u en el Departamento de Alto Paraná. 
o 504 nuevas familias del Distrito de Ciudad del Este firman actas de compromiso en el marco 

del Programa Tekoporã.   
o 36 madres participantes del Programa Tekoporâ reciben kits “Kunu’u: Protegiendo a Madres 

y Bebés” en el distrito de Itakyry. 
o 1.612 nuevas familias de Alto Paraná han sido incluidas en el quinto bimestre del año 2015, 

aumentando a 5.959 familias participantes del Programa en el Departamento. La inversión 
del Estado en la economía de estas familias en el período septiembre/octubre asciende a Gs. 
1.178.990.000. 

o 274 Fichas Hogares aplicadas, censando a 8 comunidades indígenas del Departamento.  
o Consulta Previa Libre e Informada realizada como paso previo a la aplicación del censo en 5 

Comunidades Indígenas del Distrito de Presidente Franco. 
 

• Educación financiera a guías familiares. 
o Culminación de la primera etapa de capacitaciones presenciales a Coordinadores Distritales 

y Guías Familiares como parte del Módulo 1 “Registro de Ingresos y Gastos” del Programa de 
Educación Financiera, en el marco de las actividades del Componente Kakuaa. 

o 31 capacitaciones realizadas en 24 distritos de 11 departamentos, con la participación de 
alrededor de 750 funcionarios/as de campo de la SAS vinculados/as al Programa Tekoporã. 

 
• Inclusión de nuevas familias en el sexto bimestre de pagos 2015. 

o Carga y procesamiento de datos para la inclusión de familias en el último bimestre de pagos 
del año, con miras a alcanzar la meta de las 130.000 familias participantes de Tekoporã. 
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PROGRAMA TENONDERÃ 

• 3.918 familias participantes de Tenonderã inician compra de insumos para la puesta en marcha 
de sus emprendimientos productivos. 
 

• Inicio de comercialización de miel en las Comunidades indígenas de Mistolar (Boquerón) y 
Macxlawaya (Presidente Hayes). 

 
• 270 familias de 3 Comunidades Indígenas del Distrito de Bahía Negra con Perfil de Proyectos 

elaborado en el marco del Proyecto Piloto Ñepyrũrã. 
 

 
PROGRAMA DE ASISTENCIA A PESCADORES DEL TERRITORIO NACIONAL 

• Conformación de la mesa de diálogo permanente con el compromiso de mutua colaboración, 
constituyéndose en un espacio de deliberación en relación a los pagos del subsidio por veda 
pesquera del presente ejercicio. 
 

• Compromiso de colaboración para el éxito del operativo censo por parte de los representantes 
de los gremios de pescadores. 

 
• 31 distritos de los departamentos de Ñeembucú, Itapúa, Misiones, San Pedro, Concepción, 

Paraguarí y Caazapá con datos relevados en el marco del Primer Censo de Pescadores del 
Territorio Nacional. 

 
• Censo iniciado en el Departamento Central y en la Capital del país. 

 
 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

• Verificación de requisitos establecidos por la Norma ISO 9001:2008 del Sistema de Gestión de 
la Calidad. 
o Conformación del Equipo Auditor, integrado exclusivamente por personal de la Secretaría de 

Acción Social, que llevará adelante la Auditoría Interna de Calidad de la SAS, constituyéndose 
en la primera experiencia desarrollada por talento humano de la institución. 

o 10 funcionarios/as capacitados como Auditores/as para el desarrollo de una Auditoría 
Interna de Calidad. 

o Calendario de Auditorías Internas aprobado. 
o Desarrollo de la Auditoría Interna de Calidad como proceso previo a las Auditorías de 

Seguimiento y Ampliación del Alcance del Sistema de Gestión de la Calidad. 
o Auditoría Interna de Calidad del proceso de pagos del programa Tekoporã (proceso 

certificado) y del proceso de pagos del programa Tenonderã.  
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• Emisión del primer programa televisivo de la SAS. 

o Estreno de “Nde Ykere”, primer programa de televisión de la SAS a ser emitido semanalmente 
por Paraguay TV HD Digital. 

o Producción general del programa con recursos institucionales propios. 
o Enfoque inclusivo en el programa mediante la articulación con la Dirección General de 

Educación Inclusiva para la interpretación al lenguaje de señas. 
 
• Firma de convenio con Investigación para el Desarrollo y primera acción conjunta de 

cooperación.  
o Convenio firmado entre la Secretaría de Acción Social e Investigación para el Desarrollo que 

permite el establecimiento de un trabajo en conjunto de cooperación 
o Realización del primer conversatorio en el marco del convenio interinstitucional en el cual se 

presentó la investigación “Protección social no contributiva en Paraguay; un balance a 10 
años de su implementación” con la presencia de más de 40 funcionarios y funcionarias. 
 

• Programa de Formación en DDHH. 
o 50 Guías familiares y Coordinadores distritales del Programa Tekoporã capacitados en 

Derechos Humanos en el Departamento de Caaguazú. 
 
• Implementación del Proyecto Ñañomoirũ. 

o  “Libreta de calificación ciudadana” elaborada y probada en campo, constituyéndose en la 
primera técnica que se va implementar en el marco de Ñañomoirũ, proyecto de Auditoria 
Social al Programa Tekoporã. 
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